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PROTOCOLO DE COOPERAGAO
ENTRE O CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL E A OIT-LISBOA

Considerando que o Conselho Econdmico e Social, adiante designado por CES, com
sede na Rua JoZo Bastos, n? 8, 1449-016 Lishoa, aqui representado pelo seu
Presidente, Anténio Correia de Campos, é um 0orgdo constitucional de consulta e
concertagdo social tendo por principais objetivos a promogdo da participa¢do dos
agentes econdmicos e sociais nos processos de tomada de decisdo dos orgdos de
soberania, no dmbito de matérias socioecondmicas, sendo, por exceléncia, o espago
de didlogo entre o governo, os parceiros sociais e restantes representantes da

sociedade civil organizada.

Considerando também que o Escritério da Organizacdo Internacional do Trabalho para
Portugal, adiante designado por OIT-Lisboa, com sede na Rua Américo Durdo, 12A,
1900-064 Lisboa, aqui representado pela su:‘a Diretora, Mafalda Troncho, tem como
principais eixos de intervencdo a promocdo do didlogo em torno da agenda do
trabalho digno e dos seus quatro pilares designadamente emprego, direitos, proteg¢do
social e didlogo social, de parcerias técnicas com instituigdes portuguesas, em
particular com os constituintes tripartidos nomeadamente o governo, organizagdes de
empregadores e organizagBes de trabalhadores e ainda do interface com a
Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) favorecendo o protagohismo da

lingua no seio da Organizagao.

E celebrado o presente protocolo de cooperagio entre o CES e a OlT-Lishoa que se

rege pelas clausulas-seguintes:
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Cldusula Primeira
O presente Protocolo estabelece o enguadramento da cooperagdo institucional entre
o CES e a OIT-Lishoa tendo como objectivo fomentar a colaboragdo entre as duas
instituigdes, de forma a enriquecer a atuagdo de cada uma delas em dominios

considerados de interesse comum.

Clausula Segunda
1. A colaborag3o das duas instituigbes pode assumir, entre outras, as seguintes formas:
i. Realizacdo e/ou organizagdo conjunta de estudos, conferéncias, coléquios,
semindrios, debates, jornadas e a¢des de formacgao;
ii. Intercdmbio técnico-cientifico, e participagdo de especialistas indicados por cada
uma das instituicGes em atividades que se desenvolvam por iniciativa da outra;
iii. Colaboragdo reciproca nas publicagbes cientificas periddicas de cada uma das
Partes;
iv. Permuta das publicactes editadas por cada uma das Partes;
v. Publicitagdo nos respectivos sitios da internet das iniciativas relevantes, de interesse
mutuo, promovidas por qualquer das Partes;
2. A execucdo do Protocolo serd concretizada através de agles consensualmente
acordadas entre as Partes e expressas em planos de trabalho, documentos auténomos
ou Protocolos adicionais especificos.

Clausula Terceira
Com vista a realizacdo do disposto no numero anterior e dos objectivos que se
propSem implementar através deste Protocolo, as Partes reunirdo sempre que se

revele necessdrio ou, pelo menos uma vez, em cada ano civil.
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Clausula Quarta
Ambas as Partes autorizam, reciprocamente, gue seja feita mengdo da sua colaboragdo
ou apoio em todas as iniciativas comuns, ou em que uma das Partes tenha intervengao

a favor da outra.

Clausula Quinta
Cada Parte indicarda um responsavel para acompanhamento do Protocolo e

coordenacao das atividades a desenvolver em conjunto.

Clausula Sexta
1. O presente protocolo vigora por um ano, sendo automaticamente renovado por
iguais periodos, podendo ser denunciado por qualquer das Partes, por comunicagdo
escrita a outra Parte com, pelo menos, sessenta dias de antecedéncia.
2. A denuncia do Protocolo ndo afecta atividades ou programas em curso, excepto
guando de outro modo seja determinado pelas Partes.
3. O protocolo, elaborado em dois exemplares originais, um para cada Parte, entra em

vigor na data da sua assinatura.

Lishoa, 30 de margo de 2017
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Pelo CES Pela OIT-Lisboa

Hajolds & olivere Ty
O Presidente da CES, A Diretora da OIT-Lisboa,

Antonio Correia de Campos Mafalda Troncho
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