REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO
DO
CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

(Aprovado em sessao do Plenario de 21.5.93
e publicado no D.R., Il Série, n.° 162, de 13.7.93)



CAPITULO |
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1.°
(Natureza)

O Conselho Econdmico e Social, previsto no artigo 95.°4d da
Constituicdo, € o orgao de consulta e concertacdo no dominio das
politicas econdmica e social, participa na elaboracdo dos planos de
desenvolvimento econdmico e social e exerce as demais funcdes que
Ihe sejam atribuidas por lei.

Artigo 2.°
(Regulamentacéao aplicavel)

O Conselho Econdmico e Social (CES) rege-se pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelo presente Regulamento de funcionamento, bem como
pelas directrizes e orientacdes que forem aprovadas pelo Plenario.

Artigo 3.°
(Sede do CES)

1. A sede do CES é em Lisboa e nela se realizardo as suas reunides.
Excepcionalmente, e mediante prévia deliberacdo do Plenario, este
podera reunir noutro local do territério nacional.

2. As Comissdes Especializadas poderdo também, excepcionalmente,
reunir fora de Lisboa, quando assim o delibere a maioria dos seus
membros e seja obtida concordancia do Conselho Coordenador do
CES.

CAPITULO I

COMPOSICAO E REPRESENTACAO

M A partir da 4.2 Revisdo Constitucional efectuada pela Lei Constitucional n.° 1/97, D.R. I-A, 20 de
Setembro, o preceito relevante passou a ser o artigo 92.° tendo-se mantido inalterado na
sequéncia de posteriores revisdes constitucionais.



Artigo 4.°2)
(Composicao)

O Conselho Econémico e Social tem a seguinte composicao:

a)um Presidente, eleito pela Assembleia da Republica nos termos
da alinea h) do artigo 163.°®) da Constituicao;

b) quatro vice-Presidentes, eleitos pelo plenario do Conselho;

c)oito representantes do Governo, a designar por resolucao do
Conselho de Ministros;

d)oito representantes das organizacOes representativas dos
trabalhadores, a designar pelas confederacdes respectivas;

e)oito representantes das organizacOes empresariais, a designar
pelas associacdes de ambito nacional;

f) dois representantes do sector cooperativo, a designar pelas
confederacdes cooperativas;

g)dois representantes a designar pelo Conselho Superior de
Ciéncia Tecnologia e Inovacao;

h) dois representantes das profissdes liberais, a designar pelas
associacdes do sector;

1) um representante do sector empresarial do Estado, a designar
por resolucdo do Conselho de Ministros;

j) dois representantes de cada regiao autbnoma, a designar pela
respectiva assembleia regional;

l) oito representantes das autarquias locais do continente, eleitos
pelos conselhos de regido das areas de cada comissao de
coordenacéao e desenvolvimento regional, sendo um para a do
Alentejo, outro para a do Algarve e dois para cada uma das
restantes;

m)um representante das associacOes nacionais de defesa do
ambiente;

n)um representante das associacOes nacionais de defesa dos
consumidores;

(@ Redaccéo do artigo 1.° da Lei n.° 80/98, de 24 de Novembro, do artigo 2.° da Lei n.° 128/99,
de 20 de Agosto e do artigo 2.° da Lei n.° 37/2004, de 13 de Agosto.

() A partir da 4.2 Revisdo Constitucional efectuada pela Lei Constitucional n.° 1/97, D.R. I-A, de 20
de Setembro, o preceito relevante passou a ser a alinea h) do artigo 163.°, tendo-se mantido
inalterado na sequéncia de posteriores revisées constitucionais.



o) dois representantes das instituicdes particulares de solidariedade
social;

p) um representante das associacdes de familia;

g)um representante das universidades, a designar pelo Conselho
de Reitores;

) um representante das associacoes de jovens empresarios;

s) dois representantes de organizacdes representativas da
agricultura familiar e do mundo rural;

t) um representante das associacdes representativas da area da
igualdade de oportunidades para mulheres e homens;

u)um representante de cada uma das associacdes de mulheres
com representatividade genérica,;

V) um representante das associacdes de mulheres representadas
no conselho consultivo da Comissao para a Igualdade e os
Direitos das Mulheres, colectivamente consideradas;

X) um representante das organizacdes representativas das pessoas
com deficiéncia, a designar pelas associacdes respectivas;

z) dois representantes das organizacdes representativas do sector
financeiro e segurador;

aa)um representante das associacoes representativas do sector do
turismo;

bb)cinco personalidades de reconhecido mérito nos dominios
economico e social, designadas pelo plenario.

Artigo 5.°@
(Representacao e perda de mandato)

1. S&o membros do CES as pessoas singulares representantes das
organizacOes ou entidades referidas no artigo anterior, além das
personalidades previstas nas suas alineas a), b) e bb).

2. Perdem o mandato os membros que:

a)deixem de ser reconhecidos como seus representantes pelas
organizacfes ou entidades que os designaram, devendo estas
dar conhecimento do facto, por escrito, ao Presidente do CES;

b) sejam representantes de organizacdes ou entidades que deixem
de ser participantes no CES;

(4) Redaccéo do artigo 1.° da Lei n.° 80/98, de 24 de Novembro, do artigo 2.° da Lei n.° 128/99,
de 20 de Agosto e do artigo 2.° da Lei n.° 37/2004, de 13 de Agosto.



c)nao cumpram os deveres de participacao assidua inerentes ao
mandato que exercem;

d)renunciem ao mandato, por carta dirigida ao Presidente do CES,
entregue pessoalmente ou, ndo sendo o caso, com assinatura
reconhecida por notario.

3. A perda de mandato produz efeitos imediatos:

a)apos a recepcao da comunicacao referida na alinea a) do
namero anterior ou da recepcao da carta de renuncia referida
na alinea d) do mesmo numero;

b)apds comprovacao de que as organizagOes ou entidades em
nome de quem é exercido o mandato deixaram de participar
no CES;

C) aposs a recepcao de comunicacao da organizacao ou entidade
gue tenha decidido substituir o membro por si indicado, nos
casos a que se refere a alinea c) do n.° 2 deste artigo.



Artigo 6.°
(Auséncias a reunides)

1. Todo o membro que preveja nao poder assistir a uma reuniao do
Plenario, das Comissdes Especializadas ou dos grupos de trabalho, para
qgue tenha sido convocado, deve comunica-lo previamente ao
respectivo Presidente, por forma expedita, e procurar assegurar a sua
substituicdo, transmitindo ao membro que o substitua todas as
informacdes necessarias sobre a ordem de trabalhos e a respectiva
documentacéao recebida.

2. A substituicdo no Plenario é feita através de um membro suplente
e, nas Comissdes Especializadas e nos grupos de trabalho, por um
membro suplente ou, se tal for preferido, nos termos previstos nos artigos
61.°, n.° 3 e 62.° deste Regulamento.

3. Quando um membro do Conselho tenha estado ausente a mais de
seis reunides consecutivas, e nao se tenha feito substituir, pode o
Presidente do CES solicitar a atencao da organizacao ou entidade pelo
qual tenha sido designado para a necessidade de se garantir o bom
funcionamento dos 6rgaos do CES que o membro faltoso integre.

4. Para efeitos do disposto no numero anterior, o Presidente do CES e
os Presidentes das ComissOes Especializadas exigirdo sempre dos
servicos de apoio administrativo do CES o registo das presencas as
reunides.

5. A substituicdo de um membro efectivo deve ser sempre por este
confirmada, por escrito idoéneo, até a hora do inicio da reuniao em que
se faca substituir.

6. Nao se torna necessaria a confimacao referida no numero
anterior, quando a substituicao se efective através de um membro
efectivo do CES pertencente a mesma organizagao ou entidade.

Artigo 7.°
(Recurso em matéria de candidaturas)

1. Das decisbes tomadas pelo Presidente em matéria de
candidaturas ao CES cabe recurso a interpor para o Plenario, por
escrito, no prazo de quinze dias a contar da data em que seja
notificada a decisao.

2. O recurso € dirigido ao Presidente do CES, acompanhado de
adequada fundamentacao.



3. O recurso é decidido pelo Plenario do CES na primeira reuniao
subsequente a data do seu recebimento.

4. O Presidente do CES pode sustentar a decisao recorrida, em
despacho que subira ao Plenario conjuntamente com o recurso.

Artigo 8.°
(Verificacao de poderes)

1. Ao Presidente do CES cabe, sob parecer do Conselho
Coordenador, decidir sobre a conformidade legal do mandato dos
membros efectivos e suplentes designados para o Conselho Econémico
e Social.

2. A iniciativa da verificacdo da conformidade legal dos mandatos
cabe ao Presidente do CES ou a qualquer membro efectivo.

3. Das decisdes do Presidente sobre a regularidade dos mandatos
cabe recurso para o Plenario.

4. O recurso interposto para o Plenario sera apresentado, por escrito,
ao Presidente do CES no prazo de quinze dias a contar da data em que
seja notificada a decisdo, acompanhado de adequada
fundamentacao.

5. O Presidente do CES pode sustentar a decisao recorrida, em
despacho que subira ao Plenario conjuntamente com o recurso.

Artigo 9.°
(Posse)

1. O Presidente confere posse aos membros do CES, a qual constara
de termo adequado, que ficara registado nos Servicos do CES.

2. Os membros do CES deverao tomar posse no prazo de trinta dias a
contar da data em que a respectiva designacao tenha sido recebida
no CES.

Artigo 10.°
(Membros cessantes)

1. O membro que deva cessar funcdes por termo do mandato, ou
outra qualquer causa legal, mantém-se em funcdes até a posse de
guem legalmente seja designado como novo membro.

2. O disposto no numero anterior entende-se sem prejuizo do
estabelecido no artigo 5.°, n.° 3 deste Regulamento.



3. A designacdao do novo membro deve obedecer ao disposto no
artigo 7.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 90/92, de 21 de Maio, quando se trate
de representante de entidades cuja participacao no Plenario do CES
tenha de ser decidida nos termos dos n.os 4 a 7 do artigo 4.° da Lei n.°
108/91, de 17 de Agosto.

Artigo 11.°
(Direitos e Deveres dos Conselheiros)

1. Os Conselheiros tém direito:

a)a intervencao e a voto, nas sessdes do Plenario e das Comissdes
ou grupos de trabalho de que facam parte, em representacao
das organizacdes ou entidades pelas quais tenham sido
designados;

b)a assistir, sem direito a voto, as reunibes das Comissdes
Especializadas ou dos grupos de trabalho de que nao sejam
membros, mediante comunicacdo ao respectivo Presidente,
podendo usar da palavra desde que este o autorize;

C) a ter acesso a toda a documentacao editada pelo CES, ou por
este recebida;

d)a sugerir aos Presidentes das ComissOes Especializadas a
elaboracao de estudos ou informacdes cuja tematica releve da
competéncia das Comissoes de que sejam membros;

e)a receber as despesas de transporte, ajudas de custo e senhas
de presenca a que, por lei, tenham direito;

f) a elaborar propostas para impulsionar o direito de iniciativa do
CES, as quais deverao ser sempre fundamentadas, sendo
agendadas desde que subscritas por um quinto dos membros do
Plenario em efectividade de funcdes e aprovadas por dois
tercos dos membros do CES em efectividade de funcdes.

2. Os Conselheiros tém o dever de:

a)nao faltar as sessdes do Plenario e das Comissdes Especializadas
ou grupos de trabalho de que sejam membros, salvo motivo
justificado;

b)assegurar e proceder a comunicacao da sua substituicao, nos
termos previstos neste Regulamento, quando impossibilitados de
comparecer as reunioes;



c) cumprir as disposicdes legais aplicaveis ao CES e as do presente
Regulamento;

d)guardar reserva em relacao a quaisquer actuacoes, pareceres
ou deliberactes dos orgaos do CES, quando determinada por lei
ou adoptada por dois tercos dos seus membros, sem prejuizo,
nunca, da obrigacdo de publicacao prevista no n.° 2 do artigo
6.° do Decreto-Lei n.° 90/92, de 21 de Maio;

e)exercer com lealdade as funclOes inerentes ao mandato
assumido.

CAPITULO 1l
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Seccéao |

Enumeracao

Artigo 12.°
(Orgaos)

Sao orgaos do CES:

a)o Presidente;

b) o Plenario;

c) a Comissao Permanente de Concertacao Social;
d) as Comissdes Especializadas;

e) o Conselho Coordenador;

f) o Conselho Administrativo.

Seccaolll

Do Presidente

Artigo 13.°
(Competéncia do Presidente do CES)

1 A competéncia do Presidente do CES rege-se pelo disposto na lei e
no presente Regulamento.
2. Cabe nomeadamente, ao Presidente:

a)representar o Conselho Econémico e Social;

b)convocar e dirigir os trabalhos do Plenario, do Conselho
Coordenador e do Conselho Administrativo e assegurar o
cumprimento das respectivas deliberacoes;



c)remeter aos Presidentes das Comissdes Especializadas os pedidos
de consulta legalmente formulados ao CES e receber os
relatorios das Comissdes, com vista ao seu encaminhamento
legal,

d)indicar aos Presidentes das ComissGes Especializadas o prazo
desejavel para a elaboracao dos pareceres destas Comissdes, o
qgual, em regra, nao devera exceder metade do prazo global
dentro do qual o CES deva pronunciar-se;

e)solicitar ao Governo ou a Administracéao Publica as informacoes
gue o Plenario e as Comissdes Especializadas desejem obter
para o bom desempenho das suas atribuicdes;

f) solicitar, por sua iniciativa, depois de ouvido o Conselho
Coordenador, ou a pedido do Plenario ou dos presidentes das
Comissdes Especializadas, a presenca de membros do Governo,
de funcionarios da Administracdo ou de outras pessoas
habilitadas a contribuir para o esclarecimento dos assuntos em
analise no CES.

3. A decisao do Presidente de suspender ou encerrar as reunides do
Plenario, antes de esgotada a ordem de trabalhos, devera ser sempre
fundamentada e constar da acta.

4. O Presidente pode delegar competéncias, por despacho, em
gualquer dos Vice-Presidentes.

Artigo 14.°
(Deveres de informacéao do Presidente do CES)

1. O Presidente do CES informara os membros do Plenario do
seguimento dado as posicdes por este adoptadas e pelos demais
orgaos colegiais do CES, com excepcao da Comissdo Permanente de
Concertacao Social.

2. A informacao a que se refere o numero anterior pode ser prestada
por escrito, ou oralmente na sessao seguinte do Plenario.

3. O Presidente do CES informara também os membros do Plenario
sobre quaisquer assuntos de relevante interesse para o CES.

Seccao lll

Dos Vice-Presidentes

Artigo 15.°



(Eleicao dos Vice-Presidentes)

1. Os quatro Vice-Presidentes do Plenario do CES sao eleitos por
escrutinio secreto.

2. Os Vice-Presidentes do Plenario sao eleitos de entre os membros do
Plenario ou fora dele, mediante lista completa e nominativa a
apresentar nos termos do artigo seguinte.

3. Na constituicAo da lista procurar-se-a que as candidaturas
nominais expressem uma representacao equilibrada e representativa
das organizacOes e entidades com assento no CES, de forma a que se
criem condicdes para a mobilizacdo dos agentes econOmicos e sociais,
com vista a plena realizacé&o dos objectivos previstos no artigo 1. °.



Artigo 16.°
(Processo de Eleicao dos Vice-Presidentes)

1. A lista completa e nominativa de candidatura € subscrita por um
minimo de dezasseis membros do Plenario e sera acompanhada pelas
declaracdes individuais de aceitacdo da candidatura.

2. As listas de candidatura sao entregues ao Presidente do CES até
trés dias uteis antes do inicio da sessao do Plenario em que tiver lugar a
eleicao, devendo aquele verificar se se encontram preenchidos o0s
requisitos referidos no nimero anterior.

3. O Presidente do CES informara, por escrito, todos os membros
efectivos do Plenario, até pelo menos vinte e quatro horas antes do
inicio da sessdo convocada para o escrutinio eleitoral, das listas de
candidaturas recebidas e da ordem alfabética atribuida a cada lista.

4. As listas de candidatura séao identificadas, nos boletins de voto, por
letra alfabética, atribuida de acordo com a ordem por que tenham sido
recebidas no CES.

5. Consideram-se eleitos os membros da lista que tenha recolhido
maior numero de votos.

6. Em caso de empate, procede-se, em proxima reunido, a nova
votacao entre as listas que tenham recolhido o mesmo numero de
votos.

7. O escrutinio é dirigido pelo Secretario-Geral do CES, na presenca
de dois Conselheiros escolhidos "ad hoc".

8. Os boletins de voto que contenham riscos ou quaisquer expressoes
consideram-se nulos.

9. A eleicao so6 se considera valida quando tenham votado, pelo
menos, metade dos membros do Plenario em efectividade de funcdes.

10. Nenhum membro do CES pode subscrever, ou aceitar integrar,
mais de uma lista candidata.



Seccao IV

Do Plenario

Artigo 17.°
(Plenario)

1. O Plenéario do CES é composto por todos os membros efectivos e
pelos suplentes que os substituam, competindo-lhe exprimir as posicoes
do Conselho, sem prejuizo do disposto no artigo 9.° da Lei n.° 108/91, de
17 de Agosto.

2. O plenario é presidido pelo Presidente do CES, o qual sera
coadjuvado pelos quatro Vice-Presidentes.

3. A elaboracdo da ordem de trabalhos do Plenario compete ao
Conselho Coordenador.

Artigo 18.°
(Competéncia)

Compete ao Plenario, no ambito do previsto no n.° 1 do artigo
anterior, em especial:

a) pronunciar-se sobre os anteprojectos das grandes opcoes e dos
planos de desenvolvimento econdmico e social, antes de
aprovados pelo Governo, bem como sobre os relatérios da
respectiva execucao;

b) pronunciar-se sobre as politicas econdmica e social, bem como
sobre a execucao das mesmas;

C)apreciar as posicoes de Portugal nas instancias das
Comunidades Europeias, no ambito das politicas econOmica e
social, e pronunciar-se sobre a utllizacado nacional dos fundos
comunitarios, estruturais e especificos;

d) pronunciar-se sobre as propostas de planos sectoriais e espaciais
de ambito nacional e em geral sobre as politicas de
reestruturacado e de desenvolvimento sécio-econOdmico que o
Governo entenda submeter-lhe;

e)apreciar regularmente a evolucado da situacado econdmica e
social do Pais e apresentar propostas de actuacéao, se for caso
disso;



f) apreciar os documentos que traduzam a politica de
desenvolvimento regional e apresentar propostas de actuacao,
se for caso disso;

g) promover o dialogo e a concertacao entre os parceiros sociais,
com respeito do que se estabelece no artigo 9 ° da Lei n °
108/91, de 17 de Agosto;

h) aprovar o Regulamento de funcionamento do CES, com
excepcao do Regulamento de funcionamento da Comissao
Permanente de Concertacao Social;

I) pronunciar-se sobre a proposta orcamental e suas alteracoes
bem como sobre as contas do Conselho, que lhe sejam
submetidas pelo Conselho Coordenador, antes de este as
aprovar em definitivo, nos termos do artigo 11.°, n.° 2, alinea b)
daLein®108/91, de 17 de Agosto;

]) aprovar os relatérios, pareceres, estudos ou informacdes
elaborados pelas Comissdes Especializadas, permanentes ou
temporarias, que lhe devam ser submetidos;

l) criar Comissdes Especializadas, permanentes ou temporarias, ou
Grupos de Trabalho especializados, fixando a respectiva
composicao, objectivos, duracédo e modo de funcionamento;

m)aprovar o relatério anual de actividades, que Ihe sera submetido
pelo Conselho Coordenador, no primeiro trimestre do ano
seguinte ao do ano a que se reporta o relatorio.

Artigo 19.°
(Mesa)

1. A Mesa do Plenario € composta pelo Presidente do CES e pelos
qguatro Vice-Presidentes.

2. Compete a Mesa assessorar o Presidente do CES na direccao dos
trabalhos do Plenario bem como contribuir para assegurar a
regularidade das respectivas deliberacdes.

3. A Mesa sera coadjuvada pelo Secretario-Geral.

Artigo 20.°
(Substituicdo do Presidente)

1. Na auséncia ou impedimento do Presidente, este sera substituido
pelo Vice-Presidente de turno, correspondendo o turno a cada trimestre
do ano civil. Quando o Vice-Presidente de turno também nao estiver



presente, substituira o Presidente do CES o Vice-Presidente a quem
caiba o turno seguinte e assim sucessivamente.

2. O escalonamento dos Vice-Presidentes, para efeitos do disposto no
namero anterior, € feito por acordo a estabelecer no Conselho
Coordenador ou, na falta de acordo, segundo o critério da maior
idade.

Artigo 21.°
(Reunides ordinarias)

1. O Plenario reunird em sessao ordinaria em principio seis vezes por
ano, com periodicidade bimestral.

2. As reunides terao lugar mediante convocatdria do Presidente,
elaborada de acordo com o Conselho Coordenador, e incluira a ordem
de trabalhos, o dia, hora e local das reuniges.

3. Quaisquer alteracdes ao dia, hora e local fixados para as reunides,
devem ser comunicadas por escrito a todos os membros do Plenario, de
forma a garantir o seu conhecimento com pelo menos trés dias uteis de
antecedéncia.

4. Atempadamente sera fixado o mapa das reunifes ordinarias do
Plenario e das Comissdes Permanentes.

Artigo 22.°
(Reunides extraordinarias)

1. As reunides extraordinarias tém lugar mediante convocatoéria do
Presidente, elaborada de acordo com o Conselho Coordenador, a qual
incluira a ordem de trabalhos, o dia, hora e local da reuni&o.

2. O Presidente procedera também a convocacao sempre que, pelo
menos, um quinto dos membros em efectividade de funcbes do
Plenario o solicite, por escrito, indicando a matéria que desejam ver
tratada e as razdes do pedido.

3. A convocacao devera reproduzir a ordem de trabalhos proposta
pelos membros requerentes, e respeitar o caracter de urgéncia
solicitado.

4. A reunido deve ser convocada para um dos seis dias Uteis seguintes
a apresentacao do pedido, salvo se nao for requerida com caracter de
urgéncia, caso em que sera convocada dentro dos trinta dias
posteriores ao da recepcao do pedido.



Artigo 23.°
(Convocacao)

1. As convocacOes do Plenario sao feitas com a antecedéncia
minima de oito dias Uteis para as reunides ordinarias e de quatro dias
Uteis para as reunides extraordinarias, sem prejuizo do disposto no n.° 4
do artigo 22.° deste Regulamento.

2. Em casos de urgéncia fundamentada, a convocacao podera ser
efectuada pelo Presidente, sem prévia audicdo do Conselho
Coordenador, com a antecedéncia minima de dois dias uteis.

3. Nos casos referidos no numero anterior, o Presidente do CES devera
dar imediato conhecimento ao Conselho Coordenador das razbes de
emergéncia que fundamentam a convocacao do Plenario, sem
prejuizo da explicacdo das mesmas razbes que devera prestar aos
membros do Plenario.

4. Juntamente com as convocatorias sado remetidos os documentos a
apreciar, ou, em caso de manifesta impossibilidade, enviados com a
antecedéncia minima de trés dias em relacéo a data da realizacao do
Plenario.



Artigo 24.°
(Funcionamento)

1. Os trabalhos do Plenario sdo dirigidos pelo Presidente, que abre a
sessao, anuncia a ordem do dia, concede e retira a palavra, fixa o0s
tempos de intervencao, ordena as votacoes e proclama os resultados.

2. Os membros do Conselho s6 poderao usar da palavra depois desta
lhes ser concedida pelo Presidente.

3. O Presidente, ap0s uma adverténcia, pode retirar a palavra a
qgualquer membro quando este continue a afastar-se da matéria em
discussdo ou tenha esgotado o tempo de intervencao concedido.

4. Das decisbes do Presidente, referidas no niamero anterior, cabe
recurso para o Plenario.

5. O Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer
membro, podera propor o encerramento dos trabalhos, sempre que
entenda que o assunto esta suficientemente discutido.

6. As reunides do Plenario sédo publicas no que concerne a fase da
votacao, a nao ser quando o CES se pronuncie a solicitacéo dos 6rgaos
de soberania.

Artigo 25.°
(Desenrolar dos Trabalhos)

1. Para efeitos de apreciacao e votacao pelo Plenario dos projectos
de parecer, relatorio, estudo ou informacéao aprovados pelas Comissdes
Especializadas, o Presidente do CES dara cumprimento ao disposto no
artigo 42.°, n.° 2 deste Regulamento.

2. Terminada a apresentacao, abrir-se-a4 um debate para apreciacao
na generalidade, sendo dada a palavra aos membros do Plenario que
se inscrevam.

3. Encerrado o debate de apreciacao na generalidade, proceder-se-
a a apreciacao na especialidade, podendo qualquer membro do
Plenario apresentar propostas de alteracao, por escrito, ou ditando-as a
Mesa.

4. As propostas de alteracdo devem indicar a parte do texto em
apreciacao a que se reportam, bem como precisar se sdo propostas de
aditamento, de eliminacdo ou de alteracdo dos pontos do texto em
apreciacao.



5. As propostas de alteracao devem ser fundamentadas mediante
exposicado sucinta de motivos, apresentada por escrito ou em
intervencao oral.

6. Terminada a apreciacado na especialidade, proceder-se-a a
votacdo na especialidade, sendo votadas em primeiro lugar as
propostas de eliminacdo, depois as propostas de alteracdo ou
substituicao e, finalmente, as propostas de aditamento ao texto.

7. Terminada a votacdo na especialidade, proceder-se-a de
imediato a votacao final global do texto em apreciacdo, com as
alteracfes que tiverem sido introduzidas na votacao na especialidade.

8. Nao sao permitidas interrupcdes no decurso das votacoes.

Artigo 26.°
(Qudrum de funcionamento)

1. O Plenario do CES s6 pode funcionar, em primeira convocacao,
estando presente a maioria dos seus membros em efectividade de
funcdes, incluindo o Presidente, ou qualquer Vice-Presidente que o
substitua em caso de auséncia ou impedimento.

2. Nao sendo possivel o funcionamento por falta de quérum a hora
marcada para o inicio da sessdo, podera o Plenario funcionar e
deliberar validamente uma hora depois, desde que esteja presente um
terco dos membros em efectividade de funcdes. Se nao se registar este
ultimo qudérum, o Presidente convocara nova reuniao do Plenario, nos
termos do disposto no artigo 23.°.

3. No caso de segunda convocatoria, o Plenario podera deliberar,
até trinta minutos depois da hora marcada para o inicio da sessao, com
a presenca de um terco dos membros em efectividade de funcdes,
incluindo o Presidente ou qualquer Vice-Presidente que o substitua.

4. Tratando-se de sessédo extraordinaria convocada nos termos do n.°
2 do artigo 22.°, o Plenario apenas podera deliberar estando presentes
dois tercos dos membros que subscreveram o respectivo pedido, sem
prejuizo do estabelecido nos nuUmeros anteriores quanto a presenca do
Presidente ou de qualquer Vice-Presidente que o substitua na sua
auséncia ou impedimento.

5. Registando-se a auséncia, trinta minutos depois da hora fixada, de
dois tercos dos membros que tenham subscrito o pedido de reuniao
extraordinaria, o Presidente declarara esta encerrada, ndo podendo ser
renovado antes de decorrido um més o mesmo pedido.



Artigo 27.°
(Objecto das deliberacdes)

SO poderao ser objecto de deliberacdo os assuntos incluidos na
ordem do dia da reunido salvo se, estando presentes todos os membros
do CES, estes deliberarem o contrario.

Artigo 28.°
(Formas de votacao)

1. Salvo disposicdo em contrario constante de preceitos legais ou
regulamentares, as deliberacdes serdo tomadas por maioria simples,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

2. A votacao faz-se por braco erguido, ou de forma nominal quando
assim for decidido por um terco dos membros presentes. A votacao
secreta tem lugar quando estiverem em causa membros do Conselho
ou em outras situacoes, neste Ultimo caso por decisdo de metade dos
membros do CES em efectividade de funcdes.

3. ApoGs a votacao, a palavra so podera ser concedida para eventual
declaracao de voto, ndo podendo esta exceder trés minutos.

4. As declaracdes de voto sao anexadas as deliberac6es tomadas,
desde que devidamente subscritas pelo seu autor e apresentadas por
escrito até ao encerramento da reuniao em que sao produzidas.

5. Quando nao forem produzidas por escrito e entregues até ao
encerramento da reuniao, far-se-4 mencao sintética da declaracao
oral de voto na acta correspondente a reunido em que tenha sido
produzida.

6. As declaracdes de voto apresentadas por escrito nos termos do n.°
4 deste artigo, serdo anexadas as deliberacfes a que se reportam e ser-
lhes-a dada idéntica publicidade.

Artigo 29.°6)
(Designacéao de cinco personalidades de reconhecido mérito)

1. Sob proposta de um minimo de dezasseis membros do Plenario,
serao eleitas cinco personalidades de reconhecido mérito nos dominios
economico e social.

() Redaccéo do artigo 1.° da Lei n.° 80/98, de 24 de Novembro, do artigo 2.° da Lei n.° 128/99,
de 20 de Agosto e do artigo 2.° da Lei n.° 37/2004, de 13 de Agosto.



2. A eleicao sera feita por votacao secreta num unico boletim de
voto de que constem os nomes dos candidatos propostos.

3. As propostas de candidaturas devem ser elaboradas e
apresentadas ao Presidente do CES, acompanhadas de declaracao
individual de aceitacdo de candidatura, até trés dias uteis antes da
reunido do Plenario convocada para o efeito, dela devendo ser dado
conhecimento aos membros do CES até vinte e quatro horas antes do
acto eleitoral.

4. No processo de votacao, cada membro do Plenario do CES tem
direito a atribuir um voto a cada um dos elementos da lista, até ao
maximo de trés.

5. S&o considerados nulos os boletins de voto que registem voto em
mais do que cinco candidatos, ou contenham quaisquer outras
mencoes ou expressoes.

6. S&o consideradas eleitas as cinco personalidades mais votadas.

7. O escrutinio é dirigido pelo Secretario-Geral do CES, na presenca
de dois Conselheiros escolhidos "ad hoc".

8. Nenhum membro pode subscrever candidaturas de mais de cinco
personalidades.



SeccaoV

Da Comissao Permanente de Concertagao Social

Artigo 30.°0)
(Comisséao Permanente de Concertacao Social)

A Comissao Permanente de Concertacao Social, cuja competéncia
e composicao se encontram previstas no artigo 9.° da Lei 108/91 de 17
de Agosto, dispde de Regulamento especifico, pela mesma aprovado,
0 qual se considera integrante do presente Regulamento.

Seccéao VI

Das ComissOes Especializadas

Artigo 31.°
(Composicao, atribuicées e modo de funcionamento)

1. As Comissbes Especializadas podem ser permanentes ou
temporarias.

2. As ComissOes Especializadas sao constituidas por membros do CES
designados pelo Plenario, tém as atribuicdes fixadas na lei e a
composicdo que o Plenario definir, devendo este, quanto a
composicao, ter em conta a natureza dos interesses representados
pelas organizacdes e entidades com assento no CES e a conexao
desses interesses com a competéncia das comissoes.

3. Sempre que o contrario nao resulte da lei, do presente
Regulamento ou de deliberacdo do Plenario, as Comissdes
Especializadas determinardo o seu modo de funcionamento interno,
tendo como objectivo a maior operacionalidade possivel desse
funcionamento.

4. As regras de funcionamento interno a que se refere o numero
anterior nao podem contrariar o disposto na lei e no presente
Regulamento e deverao ser aprovadas pelo Plenario.

(6) Redaccao do artigo 1.° da Lei n.° 12/2003, de 20 de Maio.



Artigo 32.°()
(Comissdes Especializadas Permanentes de instituicao legal)

1. Nos termos da lei, consideram-se constituidas as Comissdes de
Politica Econdmica e Social e do Desenvolvimento Regional e do
Ordenamento do Territorio.

2. As Comissdes referidas no n.° 1 deste artigo serdo compostas por
qguatro representantes do Governo, quatro das Confederacdes
Sindicais, quatro das Confederacdes Patronais, quatro das Autarquias
Locais, um de cada Regiao Autbnoma e um representante de cada um
dos demais sectores representados no CES.

3. Podem vir a integrar as Comissdes referidas neste artigo uma ou
duas personalidades de reconhecido mérito, qguando forem designadas
pelo Plenario nos termos da alinea bb) do n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.°
108/91, de 17 de Agosto.

4. Enquanto o Plenario do CES ndo proceder a designacao das
personalidades referidas no numero anterior, as Comissdes
Especializadas permanentes funcionam e deliberam validamente com
a indigitacao dos outros membros individuais que devam integra-las.

Artigo 33.°
(Outras ComissOes Especializadas Permanentes)

1. O Plenario do CES pode decidir por maioria qualificada de dois
tercos dos seus membros em efectividade de funces a constituicao de
outras ComissOes Especializadas permanentes.

2. As ComissOes referidas no niumero anterior terdo a composicao e
competéncia fixadas pelo Plenario, observando-se quanto a
composicao o disposto no artigo 31.°, n.° 2.

(N Redaccgéo do artigo 1.° da Lei n.° 80/98, de 24 de Novembro, do artigo 2.° da Lei n.° 128/99,
de 20 de Agosto e do artigo 2.° da Lei n.° 37/2004, de 13 de Agosto.



Artigo 34.°
(Eleicaéo do Presidente e Vice-Presidentes
das Comissdes Especializadas Permanentes)

1. As ComissOes Especializadas permanentes serao dirigidas por um
Presidente a eleger, de entre os seus membros, na primeira reuniao que
se realizar, a qual sera convocada para o efeito pelo Presidente do CES
no prazo maximo de quinze dias a partir da data em que a Comissao se
encontre constituida.

2. As Comissdes Especializadas permanentes deverao eleger também
dois Vice-Presidentes de entre os seus membros.

3. O Presidente e os Vice-Presidentes serao eleitos por lista completa e
nominativa de candidatura, subscrita por um minimo de oito membros
da Comissao, acompanhada de declaracdo de aceitacdo da
candidatura.

4. As listas de candidatura s&o entregues ao Presidente do CES até a
hora do inicio da reunido convocada para a eleicao, devendo aquele
verificar se se encontram preenchidos os requisitos referidos no niamero
anterior.

5. O Presidente do CES informara os membros da Comisséo das listas
de candidatura recebidas e da ordem alfabética atribuida a cada lista.

6. As listas de candidatura sao identificadas, nos boletins de voto, por
letra alfabética, atribuida de acordo com a ordem por que tenham sido
recebidas no CES.

7. Consideram-se eleitos os membros da lista que tenha recolhido
maior numero de votos.

8. Em caso de empate, procede-se, em proxima reunido, a nova
votacao entre as listas que tenham recolhido o mesmo numero de
votos.

9. O escrutinio é dirigido pelo Secretario-Geral do CES, na presenca
de dois membros da Comisséo escolhidos "ad hoc".

10. Os boletins de voto que contenham riscos ou quaisquer expressdes
consideram-se nulos.

11. Nenhum membro integrante de Comissao Especializada
permanente pode subscrever, ou aceitar ser candidato, por mais de
uma lista.

12. A eleicao s6 é valida se tiver votado metade dos membros
integrantes da Comissao Especializada permanente.



Artigo 35.°
(Eleicéo do Presidente e Vice-Presidente
das Comissdes Especializadas Temporarias)

1. As Comissdes Especializadas temporarias sao instituidas por
deliberacdo adoptada por maioria absoluta dos membros do CES em
efectividade de funcodes.

2. As Comissdes Especializadas temporarias serdao dirigidas por um
Presidente a eleger, de entre os seus membros, na primeira reuniao que
se realizar, a qual sera convocada para o efeito pelo Presidente do CES
no prazo maximo de quinze dias a partir da data em que a Comissao se
encontre constituida.

3. Nas Comissdes Especializadas temporarias havera um Vice-
Presidente.

4. Na auséncia ou impedimento do Presidente das Comissdes
Especializadas temporarias este sera substituido pelo Vice-Presidente.

5. Os Presidentes e os Vice-Presidentes das Comissdes Especializadas
temporarias serdo eleitos mediante candidatura subscrita por um
minimo de um terco dos membros da Comissao, acompanhada de
declaracao de aceitacao da candidatura.

6. As candidaturas nominais serdo apresentadas ao Presidente do
CES até a hora do inicio da reunido convocada para a eleicao,
devendo aquele verificar se se encontram preenchidos os requisitos
referidos no numero anterior.

7. O Presidente do CES informara os membros da Comisséao das
candidaturas recebidas e da ordem alfabética atribuida a cada uma.

8. As candidaturas sao identificadas, nos boletins de voto, por lista
alfabética, atribuida de acordo com a ordem por que tenham sido
recebidos no CES.

9. Considera-se eleito o candidato que tenha recolhido maior nimero
de votos.

10. Em caso de empate, procede-se em proxima reuniao, a nova
votacao entre os candidatos que tenham recolhido o mesmo namero
de votos.

11. O escrutinio € dirigido pelo Secretario-Geral do CES na presenca
de dois membros da Comisséo escolhidos "ad hoc".

12. Os boletins de voto que contenham riscos ou quaisquer expressdes
consideram-se nulos.



13. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidentes das Comissdes
Especializadas temporarias s6 € valida se tiver votado metade dos
membros integrantes da Comissao.

Artigo 36.°
(Comissdes Especializadas Temporarias)

1. As Comissdes Especializadas de caracter temporario terdo as
atribuicdes, composicao, duracao e modo de funcionamento que o
Plenario definir.

2. Na falta de disposicdo em contrario, aplicam-se as convocatorias,
funcionamento e actas destas Comissdes o disposto neste Regulamento
para as Comissdes Especializadas permanentes.

Artigo 37.°
(Disposicoes comuns as Comissoes Especializadas)

1. Os Presidentes serdo apoiados no exercicio das suas tarefas e
substituidos, nas suas faltas ou impedimentos, pelos respectivos Vice-
Presidentes, de acordo com a ordem de precedéncia estabelecida ou,
na falta desta, segundo o critério de maior idade.

2. As comissOes reunirdo por iniciativa do respectivo Presidente ou a
pedido fundamentado de um terco dos membros da Comissdo em
efectividade de funcdes, apresentado por escrito.

3. As convocatodrias sao assinadas pelo respectivo Presidente e
remetidas aos membros da Comissdo com a antecedéncia de oito dias
para as reunides ordinarias e de trés dias para as reunides
extraordinarias, salvo tratando-se de continuacdo da reunido, que
podera desde logo ficar marcada com a anuéncia da maioria dos
membros presentes.

4. As convocatorias obedecerao ao disposto na parte final do n.° 2
do artigo 21.°, ao n.° 3 do artigo 22.° e ao disposto no artigo 63.°.

5. Poderao ser alterados o dia, hora e local da reuniao, desde que a
alteracao seja comunicada aos membros da Comissdo com quarenta e
oito horas de antecedéncia.

6. Aos Presidentes das ComissOes Especializadas compete organizar e
dirigir os trabalhos das respectivas Comissdes, presidir as suas reunides,
moderar os debates, acompanhar assiduamente o funcionamento dos
grupos de trabalho criados no ambito das Comissdes ou a actividade
dos seus relatores ou grupos redactoriais, bem como assegurar o



cumprimento dos prazos para a conclusao dos pareceres, relatorios,
estudos ou informacdes de que tenham sido incumbidas as Comissdes.

7. Das reunides plenarias das Comissdes Especializadas serao sempre
lavradas actas, nos termos do disposto no artigo 60.° deste
Regulamento.

8. Os Presidentes das Comissdes Especializadas informarao em tempo
util o Presidente do CES sobre o decurso dos trabalhos das respectivas
ComissOes, e fardo também relato desses trabalhos e dos seus
resultados no ambito do Conselho Coordenador, quando o integrem.

Artigo 38.°
(Qudrum de funcionamento)

1. As Comissdes Especializadas, permanentes ou temporarias,
deliberam validamente com a presenca de, pelo menos, metade dos
seus membros em efectividade de funcdes, incluindo o Presidente, ou
qgualquer Vice-Presidente que o substitua em caso de auséncia ou
impedimento.

2. Nao sendo possivel o funcionamento da Comissédo por falta de
guorum a hora marcada para o inicio da reuniao, podera a mesma
funcionar e deliberar validamente uma hora depois, desde que esteja
presente um terco dos seus membros, incluindo o Presidente ou o Vice-
Presidente que o substitua.

3. Se nao se registar o quorum previsto no numero anterior, O
Presidente da Comiss&o convocara nova reuniao, nos termos do artigo
37.°, n.os 3 e 4 deste Regulamento.

4. No caso de segunda convocatoria, a Comissao podera deliberar,
até trinta minutos apo6s a hora marcada para o inicio da sessao, com a
presenca de um quarto dos seus membros em efectividade de funcoes,
incluindo o Presidente ou qualquer Vice-Presidente que o substitua.

Artigo 39.°
(Designacao de Comissao Especializada a titulo complementar)

1. Em casos excepcionais, quando a complexidade dos assuntos em
apreciacao o |justificar, pode o Conselho Coordenador, por sua
iniciativa ou a pedido da Comissdo Especializada competente,
convidar outra Comissao Especializada a emitir um parecer ou relatorio
complementar.



2. A Comissdo Especializada competente permanecera sempre
como Uunica responsavel pelo texto a submeter a apreciacado do
Plenario. Deve, contudo, anexar ao seu projecto de parecer, relatorio,
estudo ou informacao, o texto recebido da Comissao Especializada
convidada a pronunciar-se nos termos do nimero anterior, sem prejuizo
de deliberar incluir no seu proprio projecto todas ou parte das propostas
recebidas da Comissao Especializada convidada.

Artigo 40.°
(Reunides conjuntas de Comissdes Especializadas)

1. As Comissdes Especializadas ndo deliberam conjuntamente.

2. Porém, nos casos previstos no artigo 39.°, ou sempre que haja
acordo entre os Presidentes de duas ou mais Comissdes Especializadas,
pode o Conselho Coordenador autorizar a realizacdo de reunides
conjuntas, com vista a melhor articulacdo das posicOes entre as
Comissdes Especializadas e a harmonizacao das solucdes preconizadas.

3. A Comissdo Especializada competente permanecera sempre,
porém, como Unica responsavel por submeter a apreciacao do Plenario
O projecto de relatorio, parecer, estudo ou informacdo que lhe caiba
prestar.

Artigo 41.°
(Grupos de trabalho)

1. As ComissOes Especializadas poderao criar grupos de trabalho
compostos por alguns dos seus membros e ou por peritos designados
pelas organizacdes ou entidades com assento no CES, fixando-lhes o
respectivo mandato e o prazo do seu funcionamento.

2. As Comissdes Especializadas designaréao de entre os seus membros
um Relator, ou uma comissao redactorial, para efeitos de elaboracao
dos projectos de relatério, parecer, informacdo ou estudo, os quais
integrarao os grupos de trabalho referidos no nimero anterior.

3. Os grupos de trabalho poderéao escolher também um coordenador
gue orientara os trabalhos e assegurara o cumprimento dos prazos
fixados, devendo manter o Presidente da Comissao respectiva
periodicamente informado sobre o decurso dos trabalhos.

Artigo 42.°
(Estudos, pareceres, relatorios e informacoes)



1. Os estudos, pareceres, relatorios e informacdes aprovados pelas
Comissdes Especializadas serdo dirigidos ao Presidente do CES, que,
ouvido o Conselho Coordenador, os agendara para Plenario, sempre
gue legalmente sO este possa expressar a posicao do CES.

2. A apresentacao oral no Plenario do CES dos estudos, relatorios,
pareceres ou informacdes referidos no n.° 1 deste artigo sera da
responsabilidade dos Presidentes das ComissOes Especializadas, salvo se
estes indicarem qualquer outro dos seus membros para esse efeito.

3. O Plenario podera mandatar o Presidente ou Vice-Presidente de
uma Comissdo Especializada para exprimir, em nome do Plenario, as
posicdes decorrentes da aplicacao do numero anterior.

Seccao Vi

Do Conselho Coordenador

Artigo 43.°
(Composicao)

1. O Conselho Coordenador é constituido pelo Presidente do
Conselho Econémico e Social, pelos quatro Vice-Presidentes e pelos
Presidentes das Comissoes Especializadas permanentes.

2. Poderao participar nas reunides do Conselho Coordenador, sem
direito a voto, o Presidente e o0s Vice-Presidentes da Comissao
Permanente de Concertacao Social, bem como os Vice-Presidentes das
Comissdes Especializadas permanentes.

Artigo 44.°
(Competéncias)

Compete ao Conselho Coordenador:

a) coadjuvar o Presidente no desempenho das suas funcoes;

b) aprovar a proposta orcamental e as suas alteracdes, bem como
as contas do Conselho, ap6s conhecimento ao Plenario dos
respectivos projectos;

c)dar parecer sobre a participacdo de entidades que se
candidatem a membros do Conselho, nos casos e nos termos
referidos nos n.os 3 a 5 do artigo 4.° da Lei n.° 108/91, de 17 de
Agosto;

d)elaborar a ordem de trabalhos do Plenario do CES;



e) pronunciar-se, a pedido do Presidente, sobre a conformidade
legal do mandato dos representantes das entidades que se
hajam candidatado ao CES;

f) decidir, a pedido do Presidente, qual a Comissao legalmente
competente para a elaboracéao de parecer acerca de matérias
sobre as quais o CES seja consultado ou deva pronunciar-se, nos
casos de conflito de competéncias entre Comissoes
Especializadas, permanentes ou temporarias;

g)aprovar os pedidos de estudos cuja elaboracdo deva ser
contratada no exterior, quando solicitados pelas comissdes;

h) aprovar o projecto de relatério anual de actividades do CES, a
apresentar ao Plenario.

Artigo 45.°
(Decisdes sobre pareceres ou relatdrios das Comissdes Especializadas)

1. Quando uma Comissao Especializada tenha adoptado um
relatorio ou emitido um parecer, informacdo ou estudo sem votos
contra, pode o Conselho Coordenador deliberar ndo submeter a
Plenario do CES a apreciacao e votacao desses relatorios, pareceres,
informacdes ou estudos, se concluir que dessa forma pode considerar-
se validamente expressa uma posicao do CES.

2. A deciséo do Conselho Coordenador referida no numero anterior €
comunicada o mais cedo possivel aos membros efectivos do CES, que
nao integrem a Comissao Especializada por meio escrito idoneo.

3. Se nenhum membro efectivo do CES, referido no numero anterior,
se opuser a decisdo comunicada, considera-se esta como tacitamente
ratificada pelo Plenario. A oposicao deve ser manifestada nos dois dias
Uteis seguintes a da data da comunicacao da decisdo do Conselho
Coordenador e comunicada ao Presidente do CES, por meio de escrito
idoneo, dentro desse prazo.

4. Ocorrendo oposicao de qualquer membro, transmitida nos termos
do numero anterior, o Conselho Coordenador agendara para Plenario o
texto da Comissao Especializada.

5. O Conselho Coordenador pode também solicitar as Comissoes
Especializadas um reexame dos respectivos relatorios, pareceres,
informacdes ou estudos, antes de os submeter a Plenario do CES, se
considerar que nao se alcancou um grau maximo de consenso viavel,



ou se entender ser necessario complementar as posicoes transmitidas
pela Comissao Especializada.

6. A decisao do Conselho Coordenador a que se refere o niumero
anterior, deve ser adoptada por consenso de todos os seus membros
presentes.

Artigo 46.°
(Reunides)

1. O Conselho Coordenador reunira ordinariamente, por iniciativa do
Presidente, com periodicidade, e podera reunir extraordinariamente,
por iniciativa do Presidente ou a solicitacdo de um terco dos seus
membros.

2. A periodicidade das reunides ordinarias do Conselho Coordenador
ocorrera, em regra, com antecedéncia suficiente para a preparacao
das reunides peridodicas do Plenario do CES.

Artigo 47.°
(Deliberacoes)

1. O Conselho Coordenador delibera validamente com a presenca
da maioria dos seus membros a hora marcada para as respectivas
reunides, ou com a presenca de trés membros uma hora apos, desde
gue de entre eles se contem o Presidente ou Vice-Presidente que
legalmente o substitua.

2. As deliberacdes sado tomadas por maioria simples de votos.

Artigo 48.°
(Convocatorias)

1. As convocatodrias para as reunides do Conselho Coordenador serao
feitas pelo Presidente, nos termos do disposto no artigo 63.° deste
Regulamento.

2. Para a realizacao de reunibes ordinarias, a convocatoria é
expedida:

a)com oito dias de antecedéncia, quando o Conselho
Coordenador tenha de pronunciar-se sobre o0s assuntos
mencionados nas alineas b), c), e) e h) do artigo 44.° deste
Regulamento;



b)com vinte e quatro horas de antecedéncia, quando deva
pronunciar-se sobre os assuntos mencionados nas alineas d) e f)
do artigo 44.° deste Regulamento;

c) com trés dias de antecedéncia, nos demais casos.

3. As reunides extraordinarias sdo convocadas com a antecedéncia
de quarenta e oito horas.

Artigo 49.°
(Auséncia e impedimentos)

1. No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente de turno ou, na auséncia ou
impedimento deste, pelo Vice-Presidente do turno seguinte.

2. Os Vice-Presidentes que nao possam comparecer as reunidoes
poderao delegar o seu voto, por escrito, em qualquer outro membro do
Conselho Coordenador.

3. Os Presidentes das Comissdes Especializadas permanentes que nao
possam comparecer as reunides podem delegar o seu voto em
qgualquer outro membro do Conselho Coordenador.

Artigo 50.°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho Coordenador serao sempre lavradas
actas.

2. A aprovacao das actas far-se-a na reuniao seguinte do Conselho
Coordenador.

3. As actas obedecerdao ao disposto no artigo 60.° deste
Regulamento.

Artigo 51.°
(Aprovacéao da proposta orcamental e das contas do CES)

As reunides destinadas a aprovacao da proposta orcamental ou suas
alterac6es, bem como a aprovacao das contas do CES, assistirdo o
Secretario-Geral e o Chefe de Reparticdo de Administracdo Geral do
CES.



Seccao VIl

Do Conselho Administrativo

Artigo 52.°
(Composicao)

z

1. O Conselho Administrativo €& constituido pelo Presidente do
Conselho Econémico e Social, que a ele preside, pelos Vice-Presidentes,
pelo Secretario-Geral e pelo Chefe de Reparticdo de Administracao
Geral do CES.

2. O Presidente do Conselho Econédmico e Social pode delegar num
dos Vice-Presidentes a competéncia que |lhe é atribuida pelo n.° 1 deste
artigo.

Artigo 53.°
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho Administrativo:

a)Preparar as propostas orcamentais e as contas;

b)Controlar a legalidade dos actos do CES nos dominios
administrativo e financeiro;

c) Autorizar a constituicdo do fundo de maneio e apreciar e
controlar a sua utilizacao;

d)Exercer as demais competéncias previstas nos diplomas legais
aplicaveis sobre despesas publicas.

2. Para efeitos de preparacao da proposta orcamental, o Conselho
Administrativo solicitara oportunamente ao Presidente da Comissao
Permanente de Concertacao Social e aos Presidentes das Comissdes
Especializadas um orcamento previsional referente as respectivas
Comissfes, informando-os das orientacdes de politica orcamental que
tenham sido transmitidas ao CES.



Artigo 54.°
(Reunides)

1. O Conselho Administrativo reunira ordinariamente, por iniciativa do
Presidente, pelo menos uma vez em cada trimestre, e podera reunir
extraordinariamente, por iniciativa do Presidente, a solicitacao de dois
Vice-Presidentes ou a pedido do Secretario-Geral do CES.

2. As reunides sado convocadas nos termos do estabelecido no artigo
63.° deste Regulamento.

Artigo 55.°
(Deliberacoes)

1. O Conselho Administrativo delibera validamente com a presenca
da maioria dos seus membros a hora marcada para as respectivas
reunides, ou com a presenca de trés membros uma hora apos, desde
gue de entre eles se contem o Presidente ou o Vice-Presidente que
legalmente o substitua, e o Secretario-Geral do CES, ou o Chefe de
Reparticao de Administracédo Geral do CES.

2. As deliberacdes sédo tomadas por maioria simples de votos.

Artigo 56.°
(Convocatorias)

1. As convocatorias para as reunides do Conselho Administrativo s&o
assinadas pelo respectivo Presidente.

2. As convocatodrias para as reunides ordinarias sao expedidas com
oito dias de antecedéncia e com quarenta e oito horas de
antecedéncia as convocatorias para as reunides extraordinarias.

Artigo 57.°
(Auséncias e impedimentos)

1. No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente de turno ou, na auséncia ou
impedimento deste, pelo Vice-Presidente a quem caiba o turno
seguinte e assim sucessivamente.

2. Os Vice-Presidentes que nao possam comparecer as reunidoes
poderao delegar o seu voto, por escrito, no Presidente ou em qualquer
Vice-Presidente.



Artigo 58.°
(Actas)

1. Das reunibes do Conselho Administrativo serdo sempre lavradas
actas.

2. A aprovacao das actas far-se-a na reuniao seguinte do Conselho
Administrativo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 59.°
(Direito de voto)

1. O direito de voto é pessoal, ndo podendo ser exercido sendo pelo
proprio membro ou pelo membro suplente, sempre que este substitua
aquele.

2. S6 nao se aplica o disposto no numero anterior nos casos
expressamente previstos neste Regulamento.

Artigo 60.°
(Actas das reunides e respectiva publicacao)

1. Das reunides do Plenario e demais orgaos colegiais do CES sera
lavrada acta com mencdo dos membros presentes, da ordem de
trabalhos, das deliberacdes, de um resumo da discussao e votacao, das
declaracdes de voto produzidas, e das intervencdes ocorridas antes da
ordem do dia se constarem de escrito ou outro meio idoneo,
designadamente registo magnético.

2. O projecto de acta do Plenario e dos demais 6rgaos colegiais do
CES sera enviado aos respectivos membros juntamente com a
convocatdria para a reuniao subsequente.

3. Porém, no caso das Comissdes Especializadas, permanentes ou
temporarias, as actas podem considerar-se aprovadas na Uultima
reuniao que se efectue para aprovacao de parecer final a submeter ao
Plenario do CES, mediante assinatura dos presentes no projecto de acta
gue |Ihes seja submetido e tenham aprovado.

4. Cabe ao Presidente da Comissdo Especializada, quando seja
adoptado o procedimento referido no nimero anterior, determinar aos
Servicos do CES o processamento do texto definitivo da acta, que



assinara, remetendo-o de seguida aos membros da Comissao para seu
conhecimento.

5. As actas do Plenario, uma vez aprovadas, sao autenticadas
mediante a assinatura do Secretario-Geral e o visto do Presidente,
ficando a disposicado dos membros do CES em arquivo adequado.

6. As actas das reunides dos restantes orgaos colegiais do Conselho,
depois de aprovadas, serédo autenticadas mediante assinatura do
respectivo Presidente, ficando a disposicdo dos membros do CES em
arquivo adequado.

7. O Secretario-Geral assegurara, atraves dos servicos de apoio do
Conselho, a execucao do disposto nos numeros anteriores.

8. As actas do Plenario serao tornadas publicas pelos meios que este
orgao venha a considerar idoneos, designadamente através da sua
insercao em relatdério anual das actividades do CES.

9. Salvo deliberacdo em contrario, tomada por maioria dos membros
presentes, ndo serao lavradas actas das reunides dos grupos de
trabalho ou equiparados.

Artigo 61.°
(Peritos)

1. Os peritos indicados pelas organizacdes ou entidades com assento
no CES poderao assistir as reunides do Plenario, mas sem direito a usar
da palavra.

2. Os membros do CES podem fazer-se acompanhar por peritos para
os assistir nas ComissGes Especializadas, nas quais nao terao direito a
voto e sO poderao intervir com autorizacao do respectivo Presidente da
Comissao.

3. Nos grupos de trabalho os peritos podem substituir os membros das
organizacbes que o0s tenham indicado, podendo, nestes casos,
representar a respectiva organizacao.

4. Cada organizacao com assento no CES ndo podera fazer-se
acompanhar, simultaneamente, por mais de dois peritos.

5. Os Presidentes das Comissdes Especializadas, com a concordancia
dos Vice-Presidentes, podem convidar a participar nas reunides
plenarias das respectivas Comissdes, ou dos seus grupos de trabalho,
especialistas nas matérias em apreciacao, para proceder a exposicdes
e responder a perguntas.



Artigo 62.°
(Casos especiais de substituicao)

1. Qualguer membro efectivo do CES pode, nas Comissdes
Especializadas ou nos respectivos grupos de trabalho, preferir fazer-se
substituir:

a)por um outro membro, desde que seja membro efectivo ou
suplente do CES, que nao faca parte da Comissao ou do grupo
de trabalho e pertenca a mesma organizacao ou entidade;

b)por um outro membro, desde que seja membro efectivo ou
suplente do CES, que nao faca parte da Comissao ou do grupo
de trabalho e pertenca ao mesmo sector de representacao de
interesses com assento no CES.

2. As substituicdes a que se refere o numero anterior devem ser
confirmadas, por escrito, ao Presidente da Comissao Especializada pelo
membro desta que assim se quiser fazer substituir, sob pena de nao
serem consideradas validas, sem prejuizo do disposto no n.° 6 do artigo
6.° deste Regulamento.

3. Os membros substitutos vinculam os respectivos membros que se
fizeram substituir até a data em que estes comuniquem, por escrito, ao
Presidente da Comissao Especializada a cessacao da substituicao.

4. Nos grupos de trabalho, os membros podem ser substituidos por
peritos, nos termos e condicOes previstas no n.° 3 do artigo 61.° deste
Regulamento.

Artigo 63.°
(Forma das convocatorias)

1. Todas as convocatodrias para reunidées dos orgaos colegiais do CES,
ou de grupos de trabalho ou equiparados, sdo remetidos aos seus
destinatarios por meio de escrito idoneo.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se como
escrito idoneo, designadamente:

a) carta registada,;
b)telecopia,

c) telegrama;

d) protocolo rubricado.

Artigo 64.°



(Incompatibilidade de mandatos)

1. O Presidente do CES e os Vice-Presidentes do Plenario ndo podem
cumular os respectivos mandatos com os de Presidente ou Vice-
Presidente de qualquer Comissao Especializada permanente.

2. O Presidente do CES nao pode cumular o seu mandato com o de
Presidente de qualquer Comissao Especializada temporaria.

3. Os Presidentes e Vice-Presidentes de uma Comissdo Especializada
permanente ndo poderdao cumular o respectivo mandato com o de
Presidente ou Vice-Presidente de outra Comissdo Especializada
permanente.

Artigo 65.°
(Recurso de actos de 6rgaos do CES)

De qualquer acto praticado pelos orgaos do CES cabe recurso para
o Plenario, com respeito da observancia de disposicOes especificas
sobre recursos, constantes deste Regulamento.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 66.°
(Inicio e termo de funcdes)

1. Os membros do CES consideram-se em exercicio de funcdes logo
apos a respectiva posse, conferida pelo Presidente.

2. O mandato dos membros do CES corresponde ao periodo de
legislatura da Assembleia da Republica e cessa com a tomada de
posse dos novos membros, indicados por novo periodo de legislatura ou
nos demais casos previstos neste Regulamento.

Artigo 67.°
(Cartao de Identificacao)

1. Os membros efectivos e suplentes do CES tém direito a um cartao
de identificacdo, de modelo anexo ao presente Regulamento,
autenticado com a assinatura do Presidente do CES e selo branco.

2. Os cartdes serao de cor branca, com uma faixa diagonal com as
cores verde e vermelha no canto superior esquerdo.



3. Os cartdes emitidos seréo registados num livro proprio, com 0s
elementos de identificagcdo convenientes.

4. O cartao sera devolvido imediatamente apds a cessagcao ou termo
do mandato.

5. Pode ser emitida uma 22 Via do cartdo em caso de extravio,
destruicao ou deterioracdo, mantendo-se o0 respectivo numero e
fazendo-se constar expressamente a indicacao "2.2 Via".

Artigo 68.°
(Revisao do Regulamento de Funcionamento)

1. O presente Regulamento podera ser revisto por iniciativa de um
terco e desde que aprovada por maioria dos membros do CES em
efectividade de funcdes.

2. Aprovada a iniciativa, o Plenario designara para o efeito um grupo
de trabalho encarregado de elaborar um projecto de texto e
determinara o prazo para a sua elaboracéao.

3. Compete ao Presidente do CES, na base do texto elaborado nos
termos do numero anterior, submeter ao Plenario a proposta de revisao
do presente Regulamento.

4. A proposta de revisdo deve ser aprovada por dois tercos dos
membros presentes, desde que superior a maioria absoluta dos
membros em efectividade de funcdes.

5. A iniciativa de revisdo a que refere o n.° 1 deste artigo deve ser
acompanhada de um projecto de articulado das alteracdes
pretendidas.

Artigo 69.°
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento sera enviado, pelo Presidente do CES,
quinze dias ap0s a sua aprovacao pelo Plenario, para publicacéo no
Diario da Republica 22 Série, entrando em vigor com a sua aprovacao
pelo Plenario.

Artigo 70.°
(Davidas de interpretacao e integracao de omissdes do Regulamento)

1. O Plenario delibera, por iniciativa do Presidente do CES, ouvido o
Conselho Coordenador, ou a pedido de qualquer 6rgao colegial do



CES, a interpretacao vinculativa de duadvidas ou a integracdo de
omissOes dos preceitos deste Regulamento.

2. As deliberacdes a que se refere o numero anterior sdo adoptadas
por dois tercos dos membros presentes, desde que superior a maioria
absoluta dos membros em efectividade de funcodes.



Artigo 71.°
(Disposicoes transitorias)

1. As primeiras eleicdes para Vice-Presidente do Plenario, e
Presidentes e Vice-Presidentes das Comissdes Especializadas
permanentes mencionadas no artigo 32.° deste Regulamento,
obedecerao as pertinentes disposicOoes neste contidas, com as
adaptacOes derrogatorias referidas nos nuUmeros seguintes.

2. O Plenario do CES que aprovar este Regulamento marcara o local,
o dia e o periodo horario em que terao lugar as eleicdes a que se refere
O numero anterior.

3. O Presidente do CES comunicara, a todos os membros, por escrito
idoneo, a decisdo adoptada pelo Plenario, nas vinte e quatro horas
Uteis subsequentes.

4. A comunicacao da decisdo do Plenario, referida no numero
anterior, considera-se de pleno direito como convocatdria para o acto
eleitoral.

5. As listas de candidaturas para Vice-Presidentes do Plenario, e
Presidente e Vice-Presidentes das Comissdes Especializadas
mencionadas no artigo 32.° deste Regulamento, s&o enviadas por
correio registado, ou entregues por protocolo na sede do CES, até trés
dias uteis antes do dia e hora fixados para o0 acto eleitoral,
acompanhadas das declaracfes individuais de aceitacdo da
candidatura.

6. As listas de candidatura sdo expostas a entrada do local em que
tiver lugar o acto eleitoral, sem prejuizo de o Presidente do CES dever
também dar conhecimento a todos os membros do CES das listas
recebidas, até vinte e quatro horas antes do acto eleitoral.

7. A indicacao dos nomes dos membros individuais que integrarao as
Comissdes Especializadas permanentes referidas no artigo 32.° deste
Regulamento sera feita, nos trés dias Uteis subsequentes a aprovacao
do Regulamento, pelas organizacdes ou entidades mencionadas no n.°
2 do artigo 32.°, por meio de escrito idoneo.

8. SO os membros individuais cuja identificacao tenha sido transmitida,
nos termos do numero anterior, poderao exercer o direito de voto para
as eleicbes dos Presidentes e Vice-Presidentes das Comissdes
Especializadas permanentes mencionadas no artigo 32.° deste
Regulamento.



9. O escrutinio é dirigido pelo Secretario-Geral do CES e, no minimo,
por quatro Conselheiros escolhidos "ad hoc".

10. Havera trés urnas de voto, respectivamente, para a eleicao dos
Vice-Presidentes do Plenario, do Presidente e Vice-Presidentes da
Comissao Especializada da Politica Econdmica e Social, e do Presidente
e Vice-Presidente da Comissdo Especializada do Desenvolvimento
Regional e do Ordenamento do Territorio.

11. No momento em que cada membro do CES exercer o seu direito
de voto, os escrutinadores registardo a sua identificacado em
documento proprio, que ficara anexo a acta referida no n.° 13 deste
artigo.

12. As urnas sdo encerradas a hora fixada nos termos do n.° 2 deste
artigo, procedendo-se de imediato a contagem de votos.

13. O Secretario-Geral do CES e os Conselheiros que tiverem
fiscalizado o escrutinio lavrardo acta de onde conste o resultado das
votacdes e seja atestada a regularidade do acto eleitoral.

Lisboa, 11 de Junho de 1993

O Presidente do Conselho Econdmico e Social,

(Henrique Alberto Freitas do Nascimento Rodrigues)



Identificac&o a que se refere o artigo 67.°

REPLIBLICA @ POATUGUESA

CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL
LIVRE-TRANSITD Fotografia
Let ™ [ORMA1, e 17 de Agosin
Cantlio de Identificagho n.® _

Para o mandato inkcisdo em

it

Representanie de

Iraka de enssho

Membro

As autoridades e seus agentes deverdo prestar ao titular deste
cartdo todo o auxilio que por este lhes for pedido
para o bom desempenho das suas fungoes.

Assinatura do titular




