CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Arbitragem Obrigatéria

N9 Processo: 14/2007 — SM
Conflito: art. 599° CT - Servigos minimos

Assunto:. Greve nos Caminhos de Ferro Portugueses, EP de 27 de Abril a 5 de Maio de 2007 —
pedido de arbitragem obrigatéria para determinaco de servigos minimos.

ACORDAO

A presente Arbitragem emerge da previsdo do n.° 4 do Art.° 5990 do C.T. (alterado pela
Lei n® 9/2006, de 20 de Margo) uma vez que a CP — Caminhos de Ferro Portugueses, E.P.
se insere no Sector Empresarial do Estado.

O Tribunal Arbitral acha-se constituido e tem a seguinte composicao:

— Arbitro presidente: Dra. Maria Teodora O. Pereira Cardoso;
~  Arbitro dos trabalhadores: Dr. Emilio A. S. Ricon Peres;
—  Arbitro dos empregadores: Dr. Alberto José L. de S& e Mello.

Devidamente convocados, compareceram os seguintes representantes das Partes
interessadas, que apresentaram as respectivas credenciais, que foram rubricadas.

DA EMPRESA

— Dr. Anténio Victor Marques Archer de Carvalho

— Dr. Anténio Manuel Toureiro Mineiro

— Eng@ Dora Helena Oliveira da Silva Simdes Peralta
— Eng° José Carlos Gouveia Lima

— Sr. Jodo Carlos Rodrigues Mendes

— Sr. Carlos Teixeira de Sousa
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Do SMAQ

— Sr. Ant6nio Medeiros

— Dr. Anténio Luz

— Sr. Rui Martins

— Sr. Jodo Jorge Pires Miguel

Enquadramento legal

A greve constitui nos termos da Constituicdo, um direito dos trabalhadores, competindo
aos mesmos definir o ambito dos interesses a defender através da mesma.

O recurso a greve é decidido pelas associagbes sindicais, podendo, todavia, as
assembleias de trabalhadores - existindo na empresa — exercer idéntico direito,
salvaguardadas as particularidades consagradas no Cédigo do Trabalho (art. 592.9).

As entidades a quem € atribuida legitimidade para decidirem o recurso 3 greve devem
dirigir ao empregador ou a associag8o de empregadores e, ao ministério responsavel pela
respectiva area laboral, por meios idéneos ou através da comunicagao social, um aviso
prévio, com o prazo minimo de cinco ou dez dias Uteis, consoante as empresas ou
estabelecimentos se destinem, ou n3o, a satisfacio de necessidades sociais impreteriveis.

O n® 3 do artigo 57° da CRP “constitucionalizou” a existéncia de servigos minimos
indispensaveis para ocorrer a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis.

Os servicos prestados pela CP abrangidos pelo pré-aviso de greve destinar-se-do a
satisfazer necessidades sociais impreteriveis? Vejamos:

Durante a greve em servigos essenciais, as associagdes sindicais e os trabalhadores em
greve devem assegurar a prestacio dos servicos minimos indispenséveis para ocorrer a
satisfagdo daquelas necessidades.

L
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E da competéncia da associacdo sindical, art® 593° do CT. , designar os trabalhadores em
greve necessarios ao cumprimento de obrigacio ou prestacdo dos servicos minimos, na
hipétese de ndo haver trabalhadores voluntariamente disponiveis (art® 5990, n° 6).

O aviso prévio, nos termos previstos no n.° 3 do artigo 595.° do Cddigo do Trabalho,
estabelece que este deve conter uma proposta de definicdo dos servicos necessarios a
seguranga e manutengdo do equipamento e instalagdes, bem como, sempre que a greve
se realize em empresa ou estabelecimento que se destine & satisfacdo de necessidades
sociais impreteriveis, uma proposta de definicdo de servigos minimos.

Ora, ressalta desta disposigdo, mormente /in fine, que nas empresas ou estabelecimentos
que se destinem a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis, as associacdes
sindicais e os trabalhadores sdo obrigados a assegurar, durante a greve, a prestacao dos

servicos minimos indispenséveis para ocorrer a satisfacsio daquelas necessidades.

Assim, estabelece o Cdédigo do Trabalho, no seu artigo 598.° n.% 2, que se consideram
empresas ou estabelecimentos que se destinam & satisfacio de necessidades sociais
impreteriveis:

a) Os Correios e Telecomunicagdes;

b) Servigos médicos, hospitalares e medicamentosos;

¢) Salubridade publica, incluindo a realizagdo de funerais;

d) Servigos de energia e minas, incluindo o abastecimento de combustiveis;
e) Abastecimento de 4guas;

f) Bombeiros;

g) Servigos de atendimento ao publico que assegurem a satisfagdo de necessidades
essenciais cuja prestacdo incumba ao Estado;

h) Transportes, incluindo portos, aeroportos, estagdes de caminho-de-ferro e de
camionagem, relativos a passageiros, animais e géneros alimentares deterioraveis
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e a bens essenciais & economia nacional, abrangendo as respectivas cargas e é ;
descargas;

i) Transporte e seguranca de valores monetarios.

Durante a greve, as associacdes sindicais e os trabalhadores ficam obrigados a prestar os
servigos necessarios a seguranca e manutengado do equipamento e instalacOes.

A definigdo dos servigos minimos pode fazer-se por varias vias (art. 599.° do Cédigo do
Trabalho):

1) Por instrumento de regulamentacgo colectiva de trabalho;
2) Por acordo entre a entidade empregadora e os representantes dos trabalhadores;

3) Por acordo das partes obtido com a intervengdo do Ministério responsavel pela
area laboral;

4) Por despacho conjunto do Ministro responsavel pela drea laboral e do Ministro
responsavel pelo sector de actividade;

5) Em caso de servicos da administracdo directa ou indirecta do Estado ou de
empresa que se inclua no sector empresarial do Estado e na falta de um acordo
até ao termo do 3.° dia posterior ao aviso prévio de greve, a definicdo dos
servicos e meios referidos no n.° 2 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho,
compete a um Tribunal Arbitral (n.° 4 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho,
alterado pela Lei n.% 9/2006, de 20 de Marco).

O despacho conjunto do Ministro responsavel pela area laboral e do Ministro responsavel
pelo sector de actividade e a decisdo do Tribunal Arbitral produzem, logo a seguir a sua
notificagdo, efeito imediato para os representantes referidos no n.° 2 do artigo 599.9 do
Cédigo do Trabalho, isto &, representantes dos trabalhadores e representantes dos
empregadores, devendo para tal, desde logo, ser afixados nas instalagdes da empresa ou
estabelecimento nos locais habitualmente destinados & informagao dos trabalhadores.
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Os representantes dos trabalhadores (v.g. art. 593.° do Cddigo do Trabalho) devem
designar os trabalhadores que ficam adstritos 3 prestagao dos servigos referidos no artigo
598.0 do Cédigo do Trabalho, até 24 horas antes do inicio da greve, e, se ndo o fizerem,
deve o empregador proceder a essa designagdo (n.° 6 do art. 599.° do Cddigo do
Trabalho, alterado pela Lei 9/2006, de 20 de Marco).

A definigdo dos servigos minimos a respeitar deve ter em linha de considera¢ao os
principios da necessidade, da adequacdo e da proporcionalidade.

Os trabalhadores afectos a prestagéo de servicos minimos mantém-se sob autoridade e
direccdo do empregador (na estrita medida da prestacdo desses servigos), tendo direito,
inclusivé, & retribuigdo. Englobam-se igualmente a estes casos, os trabalhadores que
prestem durante a greve os servicos necessarios a seguranca e manutengao do
equipamento e instalagdes (art. 600.° do Cédigo do Trabalho).

Em caso de incumprimento da obrigagéo de prestacio de servicos minimos, sem prejuizo
dos efeitos gerais aplicaveis, pode o Governo determinar a requisicao ou mobilizagdo nos
termos da legislagao especial aplicavel.

Enquadramento factual

O SMAQ remeteu a CP, ao ministério responsavel pelo sector de actividade e ao ministério
responsével pela érea laboral, no dia 11 de Abril de 2007, o pré-aviso de greve, em
estrito cumprimento do prazo aplicavel a esta situagdo em concreto, isto &, 10 dias (teis
em relagdo ao dia em que se pretende efectuar a greve. Tal imposigao deriva do facto da
CP se enquadrar nas empresas que se destinam & satisfacio de necessidades sociais
impreteriveis (Cfr. art. 598.° n.° 2, alinea h) do Cédigo do Trabalho).

Pelo teor da comunicagdo do SMAQ, os trabalhadores por si representados efectuardo
greve, que decorrera entre as 00.00h do dia 27 de Abril de 2007 e as 24.00h do dia 05 de
Maio de 2007, nos termos a sequir discriminados:
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"1.1. Entre as 00HOO do dia 27 de Abril de 2007 e as 24H00 do dia 5 de Majo de
2007, os trabalbadores representados pelo SMAQ encontram-se em greve a
prestagdo de trabalho extraordindrio, com falta de repouso minimo previsto na
cldusula 222 do AE-SMAQ/CP.

1.2. Entre as 00HOO do dia 27 de Abril e as 24H00 do dia 05 de Maio de 2007, os
lrabalhadores representados pelo SMAQ encontram-se em greve 3 prestacéo de
todo e qualquer trabalho ndo contido entre as horas de entrada e de saida do
periodo normal de trabalho atribuido nos termos do AE-SMAQ/CP.

1.3. Entre as 00HOO do dia 27 de Abril e as 24H00 do dia 05 de Maio de 2007,
sempre que a escala de servigo ndo preveja, num periodo de trabalho, uma pausa
minima de 45 minutos para a tomada da refeicdo até & 52 hora de trabalho, e/ou
contenha mais de 5 horas consecutivas de trabalho sem pausa para tomada de
refeigéo, os trabalhadores representados pelo SMAQ encontram-se em greve a
prestacdo de todo e qualquer trabalho a partir da 52 hora do seu periodo normal

de trabalho, excepto o previsto no ponto 3 da dldusula 212 do AE-SMAQ/CP”.

1.4. Entre as 00HOO do dia 27 de Abril de 2007 e as 24H00 do dia 27 de Abril de
2007 e entre as 00HOO do dia 2 de Maio de 2007 e as 24H00 do dia 2 de Maio de
2007, os trabalhadores representados pelo SMAQ encontram-se em greve a
prestacdo de todo e qualquer trabalho nos periodos de trabalho que terminem fora
da sua sede e que impliquem repouso em Lisboa/Campolide, Porto/Contumil,
Guimaraes, Faro, Estremoz, Marco de Canaveses, Vilar Formoso e Marvéo.

1.5. Entre as 05HO0 do dia 27 de Abril de 2007 e as 9HOO do dia 27 de Abril de
2007, e entre as 05H00 do dia 4 de Maio de 2007 e as 9HOO do dia 4 de Maio de
2007, os trabalhadores representados pelo SMAQ encontram-se em greve &
prestacdo de todo e qualquer trabalho.

1.6. Nos casos previstos supra em 1.1., 1.2, 1.3, 1.4. e 1.5., apos a prestacéo de
servico na sede e/ou apds um periodo de greve na sede, sempre que o reinicio da
prestacdo de trabalho ocorrer fora dela, o trabalbador estars em greve a partir
desse momento, pelo periodo de tempo necessario a que a retoma do seu trabalho
se verifigue de novo na sede, atenta a sua escala de servigo, quando a Entidade
Patronal ndo assegure, por escrito e em condigdes de seguranga e dignidade para
os trabalhadores, no cumprimento do disposto na Lej, e sem quaisquer onus ou
éncargos para estes, as condicbes necessarias para a retoma ou reinicio da
prestagdo de trabalho previstas na respectiva escala de servigo, fora de sede.

1.7. Nos casos previstos supra em 1.1, 1.2, 1.3, 1.4. e 1.5., apos a prestacéo de
servigo na sede e/ou apds um periodo de greve na sede, sempre que o reinicio da
prestacdo de trabalho ocorrer na sede, o trabalhador estard em greve a partir
desse momento, pelo periodo de tempo necessario a que a retoma do seu trabalho
se verifique de novo na sede, atenta a sua escala de servico, quando a Entidade
Patronal ndo assegure, por escrito e em condigdes de seguranga e dignidade para
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os trabalhadores, no cumprimento do disposto na Lej, e sem quaisquer onus ou .—
éncargos para estes, as condigbes necessarias para a retoma ou reinicio da
prestacdo de trabalho previstas na respectiva escala de servico, na sede.”

Impde a Lei que o aviso prévio contenha uma proposta de definicdo dos servicos
necessdrios a seguranga e manutencéo do equipamento e instalagdes, bem como, sempre
que a greve se realize em empresa ou estabelecimento que se destine a satisfacdo de
necessidades impreteriveis, uma proposta de definicio de servigos minimos.

Para tal e em cumprimento do n.° 3 do artigo 598.° do Cédigo do Trabalho, o0 SMAQ
declarou o seguinte no sobredito pré-aviso de greve:

"Realizacdo de 2 comboios nos seguintes eixos:

ROMA-AREEIRO » SINTRA
MELEGAS * ALVERCA
ALCANTARA-TERRA * CASTANHEIRA
LISBOA-ST2 APOLONIA » AZAMBUJA
CAIS DO SODRE » CASCAIS
BARREIRO ¢ PRAIAS DO SADO
PORTO S. BENTO * GUIMARAES
PORTO S. BENTO » AVEIRO

PORTO S. BENTO » BRAGA

PORTO S. BENTO » CAIDE

Realizagédo de 1 comboio nos sequintes eixos:

CALDAS DA RAINHA + MELECAS
COIMBRA ° FIGUEIRA DA FOZ
LISBOA-ST@A APOLONIA » TOMAR

Os trabalhadores a designar para a realizacdo destes servigos minimos séo aqueles
que estdo afectos, por escala, aos periodos de trabalho onde constem os
respectivos comboios.

Sobre a seguranga das circulacbes e do material motor a mesma sers garantida
pelas condigbes técnicas e regulamentares que os magquinistas e todos os
trabalhadores da traccdo respeitam.”

Na acta da reunido realizada em 2007.04.16, promovida pela Direcgao de Servigos para
as Relagbes Profissionais nas Regides de Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve da
Direcgdo-Geral do Emprego e das RelacBes de Trabalho do Ministério do Trabalho e da
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Solidariedade Social entre os representantes da CP — Caminhos de Ferro Portugueses, EP ":@;'
e do SMAQ, vem referido o seguinte:

"5. A actividade das empresas integra-se no émbito da satisfacdo de necessidades
sociais impreteriveis, de acordo com a alinea h), n.° 2 do artigo 598° do CT.

6. Pela empresa foi dito que a presente greve abrange comboios de passageiros e
mercadorias.

Discorda da proposta apresentada pelo SMAQ e apresenta a sua proposta de
servigos minimos — Doc. 2 - que se anexa e que tem em consideragdo os
pressupostos legais, designadamente, o n° 7 do artigo 599° do CT.

Mais refere a empresa que a contraproposta ora apresentada, representa cerca de
25% a 30% dos comboios para o periodo em causa, percentagem esta que é
semelhante a que foi acordada em Junho de 2004, como servicos minimos.

7. MA falta do representante do SMAQ, ao representante dos servigos restou
concluir da impossibilidade da obtencdo de qualquer acordo quanto aos servicos
minimos e aos meios necessarios para os assegurar na greve a ocorrer na CP, EP,
no periodo de 27 de Abril a 5 de Maio de 2007, pelo que a reunio € dada por
finda e a acta vai ser assinada pelos presentes.”

Decisdo do Tribunal Arbitral

Constituido o Tribunal Arbitral e convocadas as partes, estas foram ouvidas nos
termos do art® 443° e 444° da Regulamentag&o do Cddigo de Trabalho (RCT).

Dado que da audigdo das partes ndo resultaram elementos suficientemente
esclarecedores das respectivas posicdes, o Tribunal Arbitral solicitou as partes
explicitagdes das suas posigdes concretas quanto aos servicos minimos.

As solicitagbes e as explicitagbes recebidas ficam a constar do processo.

Face a estes dados, ouvidas as partes, o Tribunal Arbitral, decidiu nos termos do art°
446° da RCT, nomear um perito para o coadjuvar tecnicamente na decis3o a tomar.
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Foi, assim, nomeado perito o Dr. José Anténio Aranha Antunes, que prestou
compromisso, posto que foi ouvido na sua qualidade de perito para que havia sido
designado, com a audicdo prévia das partes. Sobre este assunto o Sindicato produziu
a declaragao que fica junta ao processo.

As partes foram de novo ouvidas pelo perito, a quem prestaram os esclarecimentos
por este solicitados, expondo a fundamentaggo das suas posicoes.

Posto 0 que o perito formulou o seu laudo face ao quadro factual e documental de
posse do Tribunal Arbitral.

As partes foram ouvidas sobre o laudo, tendo-se pronunciado sobre o mesmo.
A. Nestas circunstancias, o Tribunal Arbitral verifica que:

1. na actividade da CP se incluem a prestagdo de servicos que se destinam 3
satisfagao de necessidades sociais impreteriveis;

2. o pré-aviso de greve contempla o transporte de passageiros e de mercadorias.

B. Assim, a decisdo arbitral tem de incluir um juizo sobre os transportes a efectuar e
a respectiva frequéncia que correspondam ao cumprimento dos servicos minimos
necessarios a satisfacdo daquelas necessidades.

C. Nestes termos, o Tribunal Arbitral decidiu, por unanimidade, determinar que o
SMAQ e os seus filiados aderentes devem prestar os servicos minimos constantes
dos mapas em anexo.

D. A decisdo do Tribunal Arbitral teve presente o conjunto dos critérios legais
previstos no art® 5989, n% 1 e 2 do Cddigo de Trabalho em vigor.

<
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Lisboa, 23 de Abril de 2007

Arbitro Presidente V‘F &/D %6\ - ()@\ /’Q/(\*‘

Arbitro de Parte Trabalhadora j’m/‘( _

, IR W |
Arbitro de Parte Empregadora ‘WL— ': «L Sg 2 M St m\{)

[

10.
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ANEXO

11.
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Urbanos de Lisboa

27 de Abril e 4 de Maio

16400

16402

17253

16404

17257

16406

17200

16408

17252

16410

17204

16500

16502

16504

16506

16508

16510

M 27901 18615
19009 18621
19011 18627
19013 18633
19401 18637
19403 18643
19405 18612
19407 18618
19409 18624
19411 18630
19413 18634
19415 18640
19008 18644
19010 18646
39200 18652
19400 m°27665
19402
19404
19406
19408
19410
19412
19414
19416

Devem também ser consideradas todas as marchas
necessarias para colocar/retirar o material circulante ao/do

servigo neste periodo.

12.
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Urbanos do Porto

Dia 27 de Abiril

15503

15505

15425

15500

15504

15506

15508

15510

15205

15209

15231

15200

15204

15208

15603

15605

15607

15609

15611

15613

156701

15703

15709

15710

16713

15153

15167

15169

15152

15100

15154

28, 29 de Abril 1 e 5 de Maio 30 de Abril e 3 de Maio

15245
15809
16639
15745
15749

Devem também ser consideradas todas as marchas
necesséarias para colocar/retirar o material circulante ao/do
servigo neste periodo.

2de
Maio

15413

5

4 de
Maio

15426

15505

15231

15425

15809

15500

15613

15504

15639

15506

15745

15508

15749

15205

15167

15209

15158

15200

15204

15208

15603

15605

15607

15609

15611

15613

15639

15701

15703

15709

15710

15713

15745

15749

15167

15152

15154

13.
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Longo Curso
27 de Abril a 5 de Maio

Lusitania c°335
c°332

Devem também ser consideradas todas as marchas
necessdrias para colocar/retirar o material circulante ao/do
servigo neste periodo.

Regional
4 de
27 de Abril 2 de Maio Maio
930 4417 930
932 932
4402 4402
4405 4405
4406 4406

4417

Devem também ser consideradas todas as marchas
necessérias para colocar/retirar o material circulante ao/do
servigo neste periodo.

14,
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MERCADORIAS AQ

RESIDUOS DE FUEL PSA
C° 68890 30 de Abril, 2 e 4 de Maio C°80830/1  27de Abril
C° 68981 29 de Abril, 1 e 3 de Maio C°80381/0 27 de Abril e 4 de Maio
C° 80832/3 30 de Abril
AMONIACO C° 80383/2 27 de Abril, 2 e 4 de Maio
C° 50831/0 28 de Abril, 1, 3 e 5 de Maio C° 80834/5 27 de Abril, 2 e 4 de Maio
C° 50300 27 e 30 de Abril, 2 e 4 de Maio C° 80387/6 ifg:%
C° 50380/1 28 de Abril
C° 77891 dia 27 de Abril, 2 e 4 de Maio CARVAO
C° 66850/1 27 de Abril
MINERIO/AREIA - SOMINCOR C° 66580/1 27 de Abril
C° 60980/1 27 de Abril C° 66586/7 27 de Abril
C° 62081 27 de Abril
C°62891/0 27 de Abril
CIMENTO
JET-FUEL C°64130 2 e 4 de Maio
C°68892/3 todos os dias C°64132 2 e 4 de Maio
C° 68986/7 todos os dias C° 64313 2 e 4 de Maio

Devem também ser consideradas todas as marchas
necessarias para colocar/retirar o material circulante ao/do
servigo neste periodo.

15.



