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Arbitragem Obrigatoria

N9 Processo: 15/2007 — SM
Conflito: art. 599° CT - Servicos minimos

Assunto: Greve dos oficiais de justica, em 30 de Maio de 2007 - pedido de arbitragem obrigatdria para
determinagdo de servigos minimos.

ACORDAO

A presente Arbitragem emerge da previsdao do n.° 4 do Art.2 599° do C.T. (alterado pela
Lei n® 9/2006, de 20 de Margo).

O Tribunal Arbitral acha-se constituido e tem a seguinte composicao:

—  Arbitro presidente: Prof. Doutor Luis Miguel Couceiro Pizarro Beleza;
— Arbitro dos trabalhadores: Dr. Joaquim da Costa Correia;
—  Arbitro dos empregadores: Dr. Manuel Pires do Nascimento.

Devidamente convocados, compareceram e foram ouvidos os seguintes representantes
das Partes interessadas, que apresentaram as respectivas credenciais, que foram

rubricadas e que facultaram alguma documentagao pertinente.

DO SINDICATO

— Sr. Carlos Almeida;

DA ADMINISTRACAO DA JUSTICA
— Dr. Jodo Manuel Calado de Jesus Cabrita;

— Dra. Eva Jorge;
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Enquadramento

O Colégio Arbitral solicitou ao Ministério da Justica a nomeac&o de um perito para prestar
esclarecimentos da matéria em causa. Nessa qualidade compareceu a Sra. Dra. Helena

Borges, que prestou um conjunto de informagGes que em sintese constam do Anexo 1.

O Sindicato comunicou, mediante aviso prévio, que fara greve no dia 30 de Maio de 2007.

O Colégio Arbitral teve em conta que no &mbito dos servigos minimos devem ser
prestados para a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, durante os periodos de
greve, cabendo, inequivocamente, nos termos do n°. 3 do art. 598°. do Cédigo do
Trabalho, os servigos necessérios @ seguranga e a manutencdo do equipamento e
instalagOes.

Sendo o direito a greve um direito fundamental, constitucionalmente reconhecido, ndo &,
obviamente, um direito absoluto. Pode ter de se conciliar, no caso concreto, com outros
direitos fundamentais, designadamente, os direitos, liberdades e garantias previstos na
Constituicao.

Na decisdo, o Tribunal Arbitral teve em conta, essencialmente, os interesses tutelados.

Decisdao

Assim, nos termos do n°. 1 do artigo 598° e do n°. 3 do artigo 599° do Cédigo do

Trabalho, determina-se o seguinte:

10 No periodo de greve dos oficiais de justica, a ocorrer no dia 30 de Maio de 2007,
devem ser prestados como servigos minimos os relativos aos seguintes actos:
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a) Apresentacdo de detidos e arguidos presos a autoridade judicidria e
realizagdo dos actos imediatamente subsequentes;

b) Realizagdo de actos processuais estritamente indispensaveis a garantia da
liberdade das pessoas e os que se destinem a tutelar direitos, liberdades e
garantias que de outro modo n3o possam ser exercidos em tempo (til;

c) Providéncias cuja demora possa causar prejuizo aos interesses dos
menores, nomeadamente as respeitantes a sua apresentagdo em juizo e ao
destino daqueles que se encontrem em perigo;

d) As providéncias urgentes ao abrigo da Lei da Salide Mental.

20 Nas secretarias judicias e servigos do Ministério Publico dos Tribunais Judiciais de
todas as instancias materialmente competentes para a execugdo dos actos referidos no
paragrafo anterior, devem ser afectos a prestacdo de servicos minimos um oficial de
justica em cada secgao, devendo ser, pelo menos, dois em cada tribunal ou servigo do
Ministério Publico.

30 Se durante a greve a execugao dos servicos minimos o exigir, pode ser
determinado, pelo respectivo magistrado, um nimero de oficiais de justica superior, que
seja adequado em fungao da actividade exigida para a satisfacdo das ncessidades sociais
impreteriveis.

40 O Sindicato dos Oficias de Justica deve comunicar, nos termos legais, a Direccdo-
Geral da Administragdo da Justica a designacdo dos oficiais de justica a afectar a
prestagdo de servigos minimos, de acordo com o paragrafo 20.

50 Se o Sindicato ndo proceder a comunicagdo referida no paragrafo anterior, a
designagao dos oficiais de justica é feita pela Direccdo-Geral da Administragdo da Justica
e, nos tribunais superiores, pelo respectivo Juiz Presidente ou pelo magistrado do
Ministério PUblico competente.

60 A designagao dos oficiais de justica determinada de acordo com o paragrafo 3° é
assegurada, atenta a urgéncia da situagdo, pelo magistrado que a tiver determinado,
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podendo o Sindicato dos Oficias de Justiga indicar outro oficial de justica, em substituicdo

do que for designado.

Lisboa, 22 de Maio de 2007.

Arbitro Presidente ALﬂ M /‘«/
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Arbitro de Parte Empregadora, ,/L\ S _J\7<
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ANEXO 1



Parecer

Helena Alves Borges, Perita designada para apoiar o Colégio Arbitral constituido no
ambito do processo de arbitragem obrigatéria n.° 15/2007, vem prestar
esclarecimentos sobre a matéria em causa no referido processo:

I — Enquadramento factual

Na reunidio convocada, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 599.° do Cddigo do
Trabalho, para o dia 14 de Maio de 2007, ndo foi possivel obter acordo entre as partes
sobre o contedo dos servios minimos a prestar e 0s meios necessarios para
assegurar o funcionamento dos tribunais no préximo dia 30 de Maio.

II — Enquadramento juridico

No exercicio do direito & greve é necessario salvaguardar outros direitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 18.° e no
n.0 3 do artigo 57.° da Constituicdo da RepUblica Portuguesa, sob pena de irreversivel
afectacdo de alguns destes direitos.

Atenta a natureza das funcdes exercidas pelos oficiais de justica nos tribunais, a greve
marcada para o dia 30 de Maio de 2007, podera acarretar, dependendo do grau de
ades30 & mesma, a paralisagio completa dos tribunais, colocando em causa a eficaz
proteccdo dos direitos, liberdades e garantias dos cidaddos e, consequentemente, 0
respeito por necessidades sociais impreteriveis no dominio da administracdo da justica,
enquanto fungdo essencial do Estado de Direito Democratico.

A administracio da justica comporta prestagdes cuja efectivagdo em tempo atil ndo se
compadece com qualquer adiamento, existindo, pois, situagdes em que a
administracdo da justica consubstancia a satisfagdo de uma necessidade social
absolutamente impreterivel e que, em situagdes de greve dos oficiais de justica,
justifica a existéncia de servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfagao
daquelas necessidades sociais impreteriveis, de acordo com o disposto no n.° 1 do
artigo 598.0 do Cédigo do Trabalho.

Esta posicdo foi jé reconhecida pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.C 46-A/98,
de 30 de Marco e pelo Parecer n.9 18/98, do Conselho Consultivo da Procuradoria-
Geral da Replblica, publicado no Diério da Republica, II série, n.° 175, de 31 de Julho
de 1998, encontrando-se ai expostas as razdes para a necessidade de servigos
minimos do ambito da administragdo da justiga.



II - Conclusdo

Nestes termos, pode concluir-se o seguinte:

O direito a greve, que assiste a todos os trabalhadores, deve ser conciliado, no
caso concreto, com outros direitos fundamentais, nomeadamente, com o direito
de acesso aos tribunais como forma de tutela jurisdicional efectiva, que assiste
aos cidadaos em geral.

Em situagoes de greve dos oficiais de justica é obrigatdria a existéncia de
servicos minimos, de acordo com o disposto na alinea g) do n.° 2 do artigo
598.° do Cddigo do Trabalho, alias, como fora reconhecido pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 46-A/98, de 30 de Margo e pelo Parecer n.© 18/98,
da Procuradoria-Geral da Republica.

A posicdo assumida na RCM e no Parecer da PGR e as razdes neles explanadas,
para a necessidade de servigos minimos do ambito da administragdo da justica,
mantém plena actualidade e justificam-se no caso em andlise, pelo que se
entende que é de acolher a proposta apresentada pela Direcgdo Geral da
Administracdo da Justiga, na medida em que os servigos minimos assegurados
nas matérias de maior relevo para a defesa dos cidaddos correspondem, em
geral, aqueles que foram definidos pela RCM e Parecer supra mencionados.

Relativamente aos aspectos inovadores constantes da definigdo de servigos
minimos constantes na proposta da Direcgdo Geral da Administragdo da Justica,
entende-se que:

o No que concerne a segunda parte da alinea b), onde se & “e os que se
destinam a tutelar direitos, liberdades e garantias que de outro modo
n3o possam ser exercidos em tempo Util”, considera-se que tem plena
justificagdo, pois visa salvaguardar situagdes em que o termo do prazo
para o exercicio de direitos, liberdades e garantias coincida com o dia de
greve, o que poderia fazer incorrer o Estado em responsabilidade civil
pelos danos dai decorrentes, caso ndo fossem acauteladas essas
situagdes;

e No que respeita a insergdo da alinea d) relativa a aplicagdo da lei de
salide mental, entende-se a mesma tem fundamento legal em virtude
da alterac3o legislativa ocorrida pela Lei 101/99, de 26 de Julho, que
alterou a Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, e justifica-se, tendo em conta o
disposto na Lei n.0 36/98, de 24 de Julho, cujos pressupostos de
aplicacdo sdo susceptiveis de restringir a liberdade dos cidad@os.

Lisboa, 22 de Maio de 2007
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Helena Alves Borges
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