CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Arbitragem Obrigatoéria

N? Processo: 12/2009 — SM
Conflito: art. 599° CT - Servicos minimos
Assunto: Greve na TAP, SA, e SPdH, SA nos dias 28 e 29 de Agosto e 11 e 12 de Setembro de 2009 e ao

trabalho suplementar das 00h00 do dia 28 de Agosto de 2009 as 24h00 do dia 30 de Setembro
de 2009 - pedido de arbitragem obrigatdria para determinagdo de servicos minimos.

ACORDAO

I - ANTECEDENTES

1. A Direcgdo-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho, do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade Social, enviou a Secretaria-Geral do Conselho Econdmico e
Social (CES) os elementos relativos & greve acima identificada para definicdo, por Colégio
Arbitral (CA), dos servigos minimos a prestar durante a greve, bem como dos meios

necessarios para assegurar o respectivo funcionamento.

2. Na sequéncia da referida comunicagdo o CES procedeu as diligéncias necessérias a

formag&o do CA que viria a ter a composi¢do seguinte:

— Arbitro Presidente: Maria Teodora Cardoso;
— Arbitro da lista dos trabalhadores: Joaquim da Costa Correia;
- Arbitro da lista dos empregadores: Ana Cristina Jacinto Lopes.

ITI — COLEGIO ARBITRAL

3. O CA acha-se constituido com a composicdo referida no ponto 2, tendo reunido na
sede do CES pelas 14H30 do dia 21 de Agosto de 2009 e procedido a uma avaliacdo

sumaria do processo, depois de regularmente convocadas as partes.
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III — OBJECTO DO LITIGIO

4. Ao CA cumpre apurar se, nos termos da lei, deve definir servicos minimos e, em
caso afirmativo, os meios necessarios para os assegurar durante a greve acima
identificada.

5. As associagOes sindicais SITAVA, SIMA, SINTAC, SQAC e STHA remeteram & TAP
Portugal, a SPdH — Servigos Portugueses de Handling, SA e ao ministério responsavel pela
area laboral, no dia 11 de Agosto de 2009, um pré-aviso de greve, cumprindo o prazo
aplicavel a esta situagdo em concreto.

6. Pelo teor da comunicagao dos referidos Sindicatos, os trabalhadores seus
representados realizardo uma greve das 00h00 do dia 28 de Agosto de 2009 as 24h00 do
dia 29 de Agosto de 2009; greve das 00h00 do dia 11 de Setembro de 2009 as 24h00 do
dia 12 de Setembro de 2009; e greve ao trabalho suplementar das 00h00 do dia 28 de
Agosto de 2009 as 24h00 do dia 30 de Setembro de 2009.

7. Do pré-aviso de greve consta ainda que “os trabalhadores assegurardo os servigos
necessarios & seguranga e manutengdo dos equipamentos e instalagdes e assegurardo
igualmente a prestagao de servigos minimos indispensaveis a satisfacdo das necessidades
sociais impreteriveis”.

8. Da acta da reunidao que teve lugar no Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social a 18 de Agosto de 2009 consta que as associagoes sindicais declararam que
assegurardo 0s Servicos necessarios a seguranga € manutengdo dos equipamentos e
assegurarao igualmente a prestagdo dos servigos minimos indispensaveis a satisfacao das

necessidades sociais impreteriveis.

9. As empresas apresentaram no decurso da reunido uma contraproposta detalhada

que consta na integra na referida acta que se anexa como doc n.° 1.
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IV — AUDICAO DAS PARTES

10. Na sequéncia da respectiva convocatdria, compareceram perante o CA,

sucessivamente, com inicio as 15H00, os representantes das Partes a seguir indicados:

DOs SINDICATOS:
Do SITAVA
— Luis Manuel Gomes Rosa.
Do SINTAC

~ Bruno Alexandre Carneiro Afonso;

— Antdnio Dias Antunes.

Do SIMA

— José Mendes Maridalho.
Do SQAC

— José Albino Gaspar Duarte.
Do STHA

— Helder Augusto Branco de Almeida.

DAS EMPRESAS:
TJAP, SA

— Francisco Gameiro da Silva;
— Carla Costa.

SPdH:

— Anténio Borges Pires;

— Anabela Ramalho.

11.  Os representantes das partes apresentaram credenciais que, rubricadas pelos

membros do CA, foram mandadas anexar ao processo a que respeita o presente acérddo.
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12.  Foram subsequentemente ouvidos 0s representantes das partes que confirmaram
perante este CA ndo terem chegado a acordo quanto aos servicos minimos. As Associagoes
Sindicais reiteraram a proposta que, quanto a essa matéria, haviam apresentado perante os
servigos do MTSS, tendo solicitado a entrega de documentaco relacionada com o processo

negocial em curso, que se anexa ao processo como doc. n.° 2.

13.  As empresas apresentaram uma nova proposta, que se anexa ao processo como
doc. n.° 3.

V — DEcisA0o

Na falta de acordo entre as partes sobre o contetido dos servicos minimos a prestar, a
decisdo do Tribunal é a que se passa a expor:

14.  Devera ser assegurada no periodo de greve a assisténcia aos seguintes voos:

a) todos os voos impostos por situagdes criticas relativas & seguranca de
pessoas e bens, incluindo os voos-ambulancia, movimentos de
emergéncia entendidos como situacdes declaradas em voo,
designadamente por razbes de ordem técnica ou meteoroldgica e
outras que pela sua natureza tornem absolutamente inadidvel a

assisténcia ao voo;
b) todos os voos militares;

C) todos os voos de Estado, nacional ou estrangeiro.

15.  Para além dos ja referidos, devera assegurar-se a realizacdo de um total de 35
voos, em cada dia de greve (28 e 29 de Agosto de 2009; 11 e 12 de Setembro de
2009), que serao definidos pelas empresas.

16.  Os meios humanos necessdrios para assegurar os servicos minimos referidos
serao os resultantes da organizacdo técnica do trabalho nas empresas com

cumprimento das disposi¢des sobre prestagao de trabalho em condigbes normais.
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17.  Os meios humanos referidos no numero anterior sdo designados pelos
sindicatos que declararam a greve, até 48h antes do inicio do periodo de greve ou, se

estes ndo o fizerem, devem as empresas proceder a essa designaco.

Lisboa, 21 de Agosto de 2009

Arbitro Presidente \‘f 6» As - V/ aav&(,b—a

Arbitro da lista dos trabalhadores % QA @M

Arbitro da lista dos empregadores Aaf & Jéo, f_?___




