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Arbitragem Obrigatodria

N° Processo: 18/2010 — SM
Confiito: art. 538° CT — AO para determinaciio de Servicos minimos (SM)

Assunto: GREVE DOS TRABALHADORES DA SOFLUSA, SA, NO DIA 27 DE ABRIL DE 2010 — PEDIDO DE ARBITRAGEM
OBRIGATORIA PARA DETERMINAGAO DE SERVICOS MINIMOS.

ACORDAO

I-0S FACTOS

1. A presente arbitragem emerge da comunicacdo de 13 de Abril de 2010 da Direcgao-
Geral do Emprego e das Relagbes de Trabalho & Secretaria-Geral do Conselho Econémico
e Social, recebida no mesmo dia, de um aviso prévio de greve dos trabalhadores da
SOFLUSA - Sociedade Fluvial de Transportes, S.A. (adiante SOFLUSA, SA). Este aviso
prévio foi feito em conjunto pelo Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros e da
Marinha Mercante, do Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante, Agéncias de
Viagem, Transitarios e Pesca, Sindicato da Mestranca e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra e do Sindicato dos Trabalhadores dos
Transportes, estando a mesma prevista para o dia 27 de Abril de 2010, nos termos dos

respectivos avisos prévios, que aqui se ddo por integralmente reproduzidos.

2. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho (adiante CT)
foi realizada, no dia 13 de Abril de 2010, uma reunido no Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social (MTSS), ndo tendo sido alcangado acordo quanto aos servigos
minimos. A SOFLUSA, SA apresentou proposta de servicos minimos constante do Anexo
III da acta da reuniao do referido dia 13 de Abril de 2010, adiantando n3o prescindir da
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definicdo de servigos minimos, visto "estarmos perante uma greve geral do sector dos
transportes, o que torna a habitual contratacdo de servigos alternativos, uma tarefa de
extrema dificuldade, o que poderé pér em causa a satisfacdo de necessidades sociais
impreteriveis”. Pelo seu lado, os sindicatos, no pré-aviso de greve, aduzem que “ndo se
Justifica a fixacdo de servigos minimos (...)”e que 'as organizacoes signatarias (...) e o0s
trabalhadores assegurardo, durante a greve, 0s sServigos necessarios a sequranga e
manutengdo do equipamento e instalagbes em todas as vertentes em que, por forca da
greve, tais necessidades se verifiguem.”.

3. Em conformidade com o disposto no n.% 3 do artigo 24.° e no n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.% 259/2009, de 25 de Setembro, o Conselho Econdmico e Social procedeu
as diligéncias legais necessarias a formagao do Colégio Arbitral, cuja composicdo € a
seguinte:

Arbitro Presidente: Luis Pais Antunes;
Arbitro dos Trabalhadores: Ana Cisa;
Arbitro dos Empregadores: Anténio Paula Varela.

4. O colégio arbitral constatou que ndo estdo regulados no instrumento de
regulamentacdo colectiva aplicavel, publicado no BTE n.° 91/2007, de 8 de Dezembro, os
servicos minimos, nem houve acordo anterior aos avisos prévios para a fixacdo desses

servicos minimos.
II — AUDIENCIA DAS PARTES
1. Devidamente convocados pelo colégio arbitral, compareceram os representantes das

partes interessadas no dia 20 de Abril de 2010, tendo procedido & apresentagdo das

respectivas credenciais, que foram devidamente rubricadas e juntas aos autos.
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O Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferrovidrio fez-se representar pelo
Senhor Joaquim Luis Ser6dio Correia, o Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros e da
Marinha Mercante pelo Senhor Albano da Rosa Rita, o Sindicato da Mestranga e
Marinhagem da Marinha Mercante, Energia e Fogueiros de Terra pelo Senhor Narciso
André Serra Clemente, tendo o Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante,
Agéncias de Viagens, Transitarios e Pesca credenciado o Sindicato dos Trabalhadores dos
Transportes Fluviais, Costeiros e da Marinha Mercante para o representar.

A SOFLUSA, SA fez-se representar pelos Senhores Isidro Durdo Heitor, Antdnio José dos
Anjos Ferreira, Maria Teresa da Silva Gato Pereira Pires € Nuno Miguel Varela Bentes.

2. Das audicdes realizadas resultou que as partes mantinham, no essencial, as posicoes
que haviam expressado na reunido havida no MTSS no dia 13 de Abril de 2010, tendo
complementado essas posi¢des com os esclarecimentos que os arbitros do colégio lhes

solicitaram.

IIT - ENQUADRAMENTO JURIDICO

1. A presente Arbitragem laboral obrigatéria para definicio de servigos minimos insere-se
na previsdo do n.° 4 do art. 537.° do CT, porquanto a SOFLUSA, SA, integra o Sector
Empresarial do Estado (n.° 1 do artigo 2.° e n.° 1 do art. 3.° do Decreto-Lei n.© 558/99,
de 17 de Dezembro). ‘

Nos termos do n.0 1 do artigo 537.° do CT, “em empresa ou estabelecimento que se
destine & satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, a associagao sindical que
declare a greve, ou a comissao de greve no caso referido no n.° 2 do artigo 531.9, e 0s
trabalhadores aderentes devem assegurar, durante a mesma, @ prestagdo dos servicos

mihimos indispenséveis a satisfagéo daquelas necessidades’.
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2. A SOFLUSA, SA, exerce a actividade de transporte colectivo de passageiros, que, de
acordo com a alinea h) do n.° 2 do artigo 537.° do CT, se destina a satisfacdo de

necessidades sociais impreteriveis.

Como relembra o artigo 530.° do CT, a greve constitui, nos termos da Constituicdo, um
direito dos trabalhores, competindo a estes definir o ambito dos interesses a defender por
aquela. No exercicio do direito a greve é, contudo, necessario salvaguardar igualmente o
exercicio de outros direitos constitucionalmente protegidos, como a liberdade
fundamental de circulago, o direito ao trabalho, o direito ao ensino ou o direito a salde,

sob pena de irreversivel afectagdo de alguns destes direitos.

3. O colégio arbitral teve e tem em consideragdo, face a legitimidade da convocagdo da
greve, que esta é um direito constitucionalmente tutelado, mas ndo um direito absoluto,
podendo e devendo ser conciliado com outros direitos fundamentais que respondam a

necessidades sociais impreteriveis.

Sem prejuizo do que precede, e numa ldgica de equilibrio dos interesses em causa, 0
colégio constatou que nas Unicas situagdes em que anteriormente foram fixados servigos
minimos para as varias carreiras utilizadas pela SOFLUSA, SA, o periodo de pré-aviso de
greve envolvia mais do que um dia ou reportava-se ao dia inteiro e, num caso, coincidiu
mesmo com uma greve geral. N3o é essa a situagdo do presente pré-aviso de greve, uma

vez que este envolve apenas um periodo, em regra, de 3 horas por cada turno.

4. Em circunstancias normais, dir-se-ia que o reduzido periodo temporal em que a
presente greve € suposto produzir 0s respectivos efeitos e a existéncia de alternativas de
transporte (desde logo, ferrovidrios e rodovidrios) — ainda que ndo totalmente
equivalentes — a disposi¢do dos utilizadores que normalmente beneficiam dos servigos
prestados pela SOFLUSA, SA (o transporte fluvial entre o Barreiro e o Terreiro do Pago e
vice-versa) justificariam que se pudesse considerar ndo estarmos em presenga de
verdadeiras “necessidades sociais impreteriveis”. Neste contexto se situa uma abundante

jurisprudéncia constante de colégios arbitrais anteriores.
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Verifica-se, contudo, que a greve em andlise se insere num vasto conjunto de greves
decretadas no sector dos transportes para 0 mesmo dia e espaco temporal que, na
prética, inviabilizam eventuais alternativas para os normais utilizadores dos servigos
prestados pela SOFLUSA, SA. O mesmo é dizer que, objectivamente, um numero muito
significativo desses utilizadores ficara ou poderd ficar, de facto, privado do exercicio de

direitos que as disposigdes constitucionais igualmente lhes conferem.

Da audicio das partes e da andlise da documentagdo a que este colégio arbitral teve
acesso verifica-se que, em resultado da greve decretada, e nao obstante a referida greve
se limitar a 3 horas em cada turno, nao se encontra assegurada a realizagao de qualquer
transporte no trajecto Barreiro — Terreiro do Paco — Barreiro no periodo compreendido
entre as 5h15 e as 10h30 (28) e entre as 17h00 e as 20h30 (22), tornando
objectivamente impossivel a deslocacdo entre as duas margens durante um lapso de
tempo bastante significativo, facto agravado, como ja se referiu, pela simultaneidade dos
periodos de greve decretados em empresas do sector dos transportes que poderiam

constituir uma eventual alternativa 3s carreiras normalmente asseguradas pela SOFLUSA,

SA.

Justifica-se, pois, no entender deste colégio arbitral — a exemplo, alids, do que foi
decidido por outros colégios arbitrais relativamente a pré-avisos de greve Nno sector dos
transportes para 0 mesmo dia 27 de Abril de 2010 - a definicao de servicos minimos que
salvaguardem a satisfacio de necessidades sociais impreteriveis dos utilizadores das
carreiras da SOFLUSA, SA, permitindo, em particular, aos que, em razio da sua condigao
social, deficiéncia, idade ou outros factores véem especialmente limitado o exercicio da
sua liberdade de movimentos, funcionalmente acessoria do exercicio dos referidos direitos

constitucionalmente protegidos, em particular, do direito a0 trabalho.

Neste contexto, tendo em conta o numero de transportes normalmente assegurado pela

SOFLUSA, SA, o colégio arbitral entende adequado e proporcional que sejam
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assegurados, no periodo da manhd, 4 transportes no sentido Barreiro — Terreiro do Pago
e, no periodo da tarde, 3 transportes no sentido Terreiro do Pago — Barreiro.

IV — DECISAO

Por unanimidade, o Tribunal Arbitral determina os seguintes servigos minimos:

CARREIRA ManhéHORARIoiarde
BARREIRO — TERREIRO DO PACO 05h45 -
BARREIRO — TERREIRO DO PACO " 06h45 -
BARREIRO - TERREIRO DO PACO 07h45 ~
BARREIRO — TERREIRO DO PACO 08h4S -
TERREIRO DO PAGCO — BARREIRO - 17h30
TERREIRO DO PACO - BARREIRO - ' 18h30
TERREIRO DO PAGO — BARREIRO - 19h30

Devera igualmente ser assegurada pelas associacoes sindicais que declararam a greve a
presenca, em cada um dos horarios abrangidos pela definigdo dos servigos minimos, dos
meios humanos necessarios para permitir a prestacdo do servigo em condigoes de plena

seguranca das pessoas, equipamentos € instalagdes.

Devera, ainda, dar-se cumprimento ao disposto nos n% 6 e 7 do artigo 538.° do Cddigo

do Trabalho.
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Lisboa, 22 de Abril de 2010

< e
Arbitro Presidente d”‘"’""’ﬂ”‘"d"" Yot

(Luis Pais Antunes)

N

Arbitro de Parte Trabalhadora G A

é i (Ana o M/‘/Z&_\/ :
Arbitro de Parte Empregadora ' Z J ;

(Antonio Paula Varela)
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