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Arbitragem Obrigatdria

N° Processo: 57 f 2010 — SM
Conflito: art, 5389 CT — AQ para determinagso de Servigos minimos
Assunfo: Proc. N° 57/ 2010-5M - GREVE DE TRABALHADORES CA RESIESTRELA - VALORIZAGRO £ TRATAMENTO DE

Resipuos SOLIDOs, SA EM 24 MNoveMmeRO DE 2010, ARPTITRAGEM OPRIGATORIA PARA DEFINICAQD D05
SERVICOS MINIMOS,

ACORDAO
ANTECEDENTES PROCESSUAIS

1. Em oficio datado de 15 de Novembro de 2010, a Direcco Geral do Emprego e das
Relagbes de Trabalho (DGERT) do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social,
remeteu a Senhora Secretaria Geral do Conselho Econdmico e Social (CES):

- Aviso prévio de greve, subscrito pelo Sindicato Nacional dos Trabalhadores da
Administracdo Local {STAL) com data de 4 de Novembro de 2010, aderinde 3
greve geral declarada para o dia 24 de Novernbro de 2010pela CGTP (e pela UGT)
- conforme aviso prévio entregue na DGERT em 19 de Qutubro de 2010, sendo
certo que a greve abrange, também, os trabalhadores cujo hordrio de trabalho se
inicie antes das 0 horas do dia 24 de Novermnbro mas termine antes das 24 horas
do dia 24, bem como aqueles cujo horario se inicie antes das 24 horas do dia 24
mas termine ja no dia 25, os quais fario greve durante todos os respectivos
penodos de trabatho;

— Acta da reunido convocada nos termos & para os efeitos previstas no n@ 2 do art.
5382 do Cadigo do Trabalho:

— Proposta de servigos minimos apresentada pela empresa, “Residuas Sdlidos, S.A."
{Resiestrela).



CONSELHO ECONAOMICO E SOCIAL

2, Acontece, na verdade, que a actividade da empresa acima referida se integra, de
acorde com a DGERT, no dmbito das actividades que satisfazern necessidades sociais
impreteriveis, nos termos do disposto na alinea ) do n®2 do art. 537° do Cadigo do
Trabalho, sendo certo que a definicio de servicos minimos a prestar durante a greve na
empresa nao se encontra regulada em instrumento de regulamentacio colectiva aplicavel,

3. Q Sindicato em causa (STAL) apesar de considerar que a sociedade “Resiestrala
S.A." se ndo enquadra no acima citado nomative (art. 5379, 2. ¢} do Cédigo do Trabalho)
uma vez que ndo opera ininterruptamente sete dias por semana, propds, ne aviso prévio,
para definicGo dos servigos minimos que estes deverdio corresponder, em termos de
efectivos, @ um ndmero nunca superior aquele que garanta o funcionaments acs
Comingos, no tumo da noite, durante a época normal de férias;

4. A entidade empregadora (RESIESTRELA, S.A.) manifestou-se contraria a esta
posigdo, o que levou a DGERT a convocar as partes, de modo a tentar gue chegassam a
um acordo com vista a definicdo dos servigos minimos, a prestar durante a greve,

5. Apés o inicio da reunifo a RESIESTRELA apresentou uma proposta por escrito da
definicdo de servicos minimos, bem como dos meios humanos necessarios & respectiva
prestagdo. Quanto ac STAL confirmou a posicio expressa ja, no seu aviso prévio de
greve.

6. Ficaram assim reunidos os requisites indicados no art® 5389, 4. do CT, para a
definigio de servigos minimos, com recurse & intervencdo de tribunal arbitral, o qual ficou
constituido como segue:

Arbitro Presidente — José Luis Nogueira de Brito;
Arbitro da Parte Trabalhadora — Francisco José Martins:
Arbitro da Parte Empregadora — Manuel Pires do Nasciments.
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O Tribunal, assim constituido reuniu no dia 17 de Novembro de 2010, 3s 15H00,
comecande por decidir ouvir as duas partes em litigio; primeiro os representantes do
Sindicato, as 15H30 e depois o representante da empresa, as 14H00, também do dia 17
de Novembro de 2010,

Cempareceram, e representacio das respectivas entidades:

Pelo STAL
- Helena Maria Legl Afonso
- Miguel Pedro 54 Viana Vidigal

Pela RESISTRELA
- Carlos Pais

7. Tanto uns como outros prestaram os esclarecimentos que lhes foram pedidos e
responderam a todas as perguntas que lhes foram feltas, sendo certo que 0s
representantes de ambas as partes entregaram documentos que, depois de rubricados,
foram juntos ao processo, dando contra das razées que, em seu entender, justificavam as
posigtes tomadas.,

Das informactes prestadas merece destaque a que se refere ao facto de, no aterro,
frabalharem normalmente dois trabalhadores que operam duas méaquinas a compactar e

espalhar os residucs sdlidos descaregados ao mesmo tempo gue asseguram a vigildncia
das instalagfes.

Também merece destaque a informacda de que na maior parte dos concelhos utilizadores
do aterro, a recolha e transporfe dos residuos é feita por empresas privadas
concessionarias que, por isse, € muito provavel que nio adiram 2 greve, o que significa
que no dia 24 havera recolha de lixo na maior parte e nas mais populosas |ocalidacdes
utilizadoras do aterro. \

Decisdo
Tudo ponderado, tendo principalmente em conta os riscos de salubridade postos em
causa por esta greve & 0 que ja foi decidide nos processos 36 e 38/2010, o Tribunal
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deliberou por unanimidade que ndo deveriam ser suspensas nem a actividade da ETAR,
nem a deposicdo de residuos no aterro.

Assim sendo 05 servigos minimos a prestar pela RESISTRELA no préximo dia 24 de
Novembro de 2010, ficam assim definidos, em termos de recursos necessarios 3
satisfagao das necessidades sociais impreteriveis, em causa nesta greve:

- um trabathador pelo pericdo da greve para garantir as descargas no atemro gue venha a
ser efectuadas pelos municipios abrangidos pela actividade da Empresa, bem como a
prevencdo dos riscos de incéndio;

- um trabalhador pelo periodo da greve para monitorizag8o da actividade da ETAR.

Lisboa, 19 de Novembro de 2010

Arbitro Prosidents
{Jose NGM
, (
Arbifro de FParte Trabathadora
[Franuscoﬁése Martins} __)

Arbitro de Parte Empregadora____ ‘_\4
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