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Arbitragem Obrigatéria .
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N° Processo: 65/2010 - SM :
Conflito: art. 538° CT — AQ para determinagado de Servigos minimos ;
Assunfo:. GREVE DE TRABALHADORES DA SPDH, SA, AGENDADA DE 22 A 24 E DE 28 h 30 pE Dezemsro DE 2010 DE z?:
2010. ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DEFINICAQ DOS SERVICOS MINIMOS. :
ACORDAO ;

I - 0S FACTOS E

1. Os SIMA — Sindicato das Industrias Metallrgicas e Afins, SINTAC — Sindicato 2
Naciona! dos Trabalhadores da Aviacdo Civil, STHA — Sindicato dos Técnicos de Handling ﬁ
de Aeroportos e SITAVA — Sindicato dos Trabalhadores da Aviacdo e Aeroportos, &
=

remeteram, em 7 de Dezembro de 2010, um aviso prévio de greve para o Ministério do .
Trabalho e da Solidariedade Social, destinado ac Conselho de Administragdo da SPdH - i
Servicos Portugueses de Handling, SA, adiante designada por SPdH, SA. E

Segundo este aviso prévio, os trabalhadores representados pelas referidas associacoes
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sindicais tencionam exercer o direito de greve nos seguintes dias!

— 22 de Dezembro de 2010: das 21h00 as 24.00h, para os trabalhadores que devem

entrar ou sair de servigo neste periodo;
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— 23 de Dezembro de 2010: das 00h00 as 24h00;

_ 24 de Dezembro de 2010: das 00h00 as 03h00, para os trabalhadores que devem

entrar ou sair de servico neste periodo;
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— 28 de Dezembro de 2010: das 21h00 as 24h00, para os trabalhadores que devem
entrar ou sair de servico neste periodo;

— 29 de Dezembro de 2010: das 00h00 as 24h00 e
- 30 de Dezembro de 2010: das 00h00 as 03h00, para os trabalhadores que

devem entrar ou sair de servigo neste periodo.

2. No dia 13 de Dezembro de 2010, a Subdirectora-Geral do Emprego e das Relagles
de Trabalho enviou & Secretéria-Geral do Conselho Econdmico e Social (CES) o referido
aviso prévio, bem como a Acta da reunido realizada com os Sindicatos e a empresa SPdH,
SA, no mesmo dia 13 de Dezembro de 2010, nos termos do n° 1 do art. 25° do Decreto-
Lei n® 259/2009, de 25 de Setembro.

Resulta da sobredita comunicagio que ndo houve acordo sobre os servigos minimos a
prestar durante os periodos de greve, nem esta matéria é regulada por instrumento de

regulamentacao colectiva de trabalho.

Acresce tratar-se de uma empresa que opera ho sector empresarial do Estado, razao por
que o litigio em causa deve ser decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do
no 4 do art. 538° do Cddigo do Trabatho.

I1 — TRIBUNAL ARBITRAL

3. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n® 3 do art. 24° do citado
Decreto-Lei n® 259/2009, de 25 de Setembro, com a seguinte composigao:

— Arbitro presidente: Fausto Leite;
— Arbitro dos trabalhadores: Helena Carrilho e
— Arbitro dos empregadores: Ant6nio Paula Varela.

O Tribunal Arbitral reuniu nas instalacdes do CES, em Lisboa, no dia 16 de Novembro de

2010, pelas 14 horas, seguindo-se, sucessivamente, a audicdo dos representantes dos
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Sindicatos e da empregadora SPdH, SA, cujas credenciais, apds rubricadas, foram juntas
aos autos. R
Os Sindicatos fizeram-se representar como se segue: g
3

o O SIMA por: %

—  André Silva. %

o O SINTAC por: 5

—  Antdnio Antunes. .,

s O STHA por: £

—  Helder Almeida. i

e O SITAVA por:

—  Paulo Henrigues. i

A SPdH, SA por:
— Dr. José Celestino e ?‘g

— Dra. Ana Assungao. %

Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal.
?ﬁ

Assim, os representantes sindicais informaram que. m
a. Ha outra empresa (PORTWAY, SA) que exerce a mesma actividade de assisténcia %
em escala nos aeroportos de Lisboa, Porto, Faro, Funchal e Porto Santo, onde, %
também, opera a SPdH, SA, além da empresa da SATA gue opera nos Agores; E

b. A PORTWAY, SA tem mais de 35% dos trabalhadores do “handling” dos referidos ﬂ

e

aeroportos; '

c. A SPdH, SA tem ao seu servico cerca de 370 trabalhadores com contratos de &
trabalho temporario; §

d. Nos dias 22, 24, 28 e 30 de Dezembro de 2010, sera abrangida pelo aviso previo =

da greve, apenas, uma parte infima dos trabalhadores da SPdH;

e. Reiteram o seu acordo relativamente aos servigos minimos propostos para os dias Q’:

23 e 29 de Dezembro de 2010, na reunido havida na DGERT, em 13 de Dezembro

de 2010, nomeadamente, “um voo Lisboa—Funchal-Lisboa, um voo Lisboa—Ponta g
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Delgada-Lisboa, voos de Estado, voos militares e voos de emergéncia para os dias
23 e 29 de Dezembro de 2010".

R T

Por sua vez, os representantes da SPdH corroboraram as informagdes dos representantes 5

sindicais descritas nas alineas a) a d).

Esclareceram que ha um servico de balanceamento do peso do avido (/oad control),

essencial para o inicio do voo e insusceptivel de ser desempenhado por trabathadores

temporarios.

Mais apresentaram um documento para complementar a fundamentagdo da sua proposta
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de servigos minimos entregue na DGERT, a qual, apés rubricada, foi junta aos autos.

Por outro lado, ndo estd prevista qualquer greve dos trabalhadores da PORTWAY, SA,
para os dias 22 a 24 de Dezembro, de 2010.

III - ENQUADRAMENTO JURIDICO

e TR

4, A Constituicio da Republica Portuguesa (CRP) garante o direito a greve dos
trabalhadores (n° 1, do art. 57°), remetendo para a lei “a definicdo das condigbes de

prestacio, durante a greve de servigos necessdrios a seguranca e manutengdo de
equipamentos e instalacdes, bem como de servigos minimos indispensaveis para acorrer a

satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis”. (n° 3, do art. 57°).

Tratando-se de um direito fundamental, a lei s6 pode restringi-lo “nos casos
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expressamente previstos na Constituigdo, devendo as restrigdes limitar-se ao necessario
para salvaguardar outros direitos ou interesses constitucionalmente protegidos” e, em
qualquer caso, “ndo poderd diminuir a extensdo e o alcance do contetdo essencial”

daquele preceito constitucional (n% 2 e 3, do art. 18°, da CRP).

Efectivamente, o Cddigo do Trabalho (CT) prevé a obrigacdo das associagdes sindicais e
dos trabalhadores aderentes de assegurar, durante a greve, a “prestacdo dos servigos
minimos” indispensaveis & satisfagdo de “necessidades sociais impreteriveis” nos

A FELERTR

aeroportos (n%s 1 e 2, alinea h) do art. 537°).
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Por outro lado, o n® 5 do art. 538° do CT preceitua que “a definicdo dos servicos minimos
deve respeitar os principios da necessidade, da adequacdo e da proporcionalidade”, de
harmonia com o supracitado art. 18° da CRP e conforme doutrina e jurisprudéncia
unanimes.

A natureza fundamental do direito a greve implica que, neste caso, as restricdes se
limitem ao minimo imprescindivel para assegurar a satisfacdo das necessidades sociais
impreteriveis dos cidaddos, de harmonia com o principio da menor restricio possivel dos
direitos fundamentais.

5.  Parafraseando a fundamentacdo do Acdrddo do Tribunal Arbitral de 23/04/2010
(Proc. n® 21-A/2010-SM):

“Esta situacao de conflito de direitos deve ser resolvida tendo presente o disposto
no art. 5382, n® 5 do CT (aplicabilidade dos principios da necessidade, adequacgo
e proporcionalidade) e, por isso, a concretizagdo dos servicos minimos deve ser
feita de uma forma especialmente cautelosa e prudente. Ou seja, no modelo
constitucional e legal, o direito de greve, e a circunstancia de ela ser admissivel no
ambito dos servigos publicos e universais de interesse geral, implica a criacdo de
manifestas perturbagdes e incémodos aos cidaddos utentes, ndo sendo ponderavel
uma tese em que um conteldo amplo para a definigdo de servicos minimos em

cada caso concreto destrua, na pratica, a eficacia pretendida pela propria greve”.

Por isso, a obrigacdo de prestar servicos minimos tem natureza excepcional, pressupondo
que a greve afecte “necessidades primarias que carecam de imediata utilizacdo ou
aproveitamento, sob pena de irremediavel prejuizo” (v. Parecer n® 18/98 da Procuradoria

Geral da Republica).

De resto, as necessidades sociais impreteriveis devem ser concretizadas e
fundamentadas, como decidiu o Tribunal da Relagao de Lisboa (Acérddo de 24/02/2010 -
Proc. n® 1726/9YRSB-4).
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Além disso, a obrigacdio de servigos minimos sé existe se as necessidades afectadas pela

greve nao puderem ser satisfeitas por outros meios, designadamente, pelos trabalhadores
nao grevistas.

6. No caso vertente, “ndo parece que a greve em causa seja susceptivel de afectar
alguma daquelas necessidades primarias que carecem de satisfacdo imediata, sob pena
de ocorrerem danos irreparaveis”, tanto mais que abrange, apenas, dois dias completos
interpolados e ha cerca de 370 trabalhadores temporarios, além dos trabalhadores da
PORTWAY, SA que ndo farao greve nos dias 22 a 24 de Dezembro de 2010.

Contudo, importa acautelar a seguranca de pessoas e bens, atento o dever de garantir os

servicos minimos a seguranga e manutengdo do equipamento e instalacdes.

Acresce a necessidade de garantir o servigo minimo de transporte adreo com destino e
proveniéncia dos Acores e Madeira, para cujas populacBes é essencial este meio de
transporte pelas razdes expendidas no Acérddo de 19/11/2010, que aqui se da por
reproduzido (Procs. n%s 56 e 58/2010-SM).

IV — DECISAO

7. Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decidiu definir os servigos minimos na SPdH —
Servigos Portugués de Handling, SA, nos termos seguintes:

1. Deve ser assegurada nos periodos de greve a assisténcia em escala aos
seguintes voos:

a) os voos impostos por situagbes criticas relativas a seguranga de pessoas e
bens, incluindo os voos-ambuldncia, movimentos de emergéncia
entendidos como situag0es declaradas em voo, designadamente, por
raz0es de ordem técnica ou meteorologica e outras que, pela sua
natureza, tornem absolutamente inadidvel a assisténcia ao voo;

b) o0s voos militares;

c) o0s voos de Estado, nacional ou estrangeiro e
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d) um voo Lisboa—Funchal-Lisboa e um voo Lisboa—Ponta Delgada—Lisboa,
nos dias 23 e 29 de Dezembro de 2010.

2. Deve ser garantido o servigo de balanceamento do peso dos avibes (foad
control).

3. Os Sindicatos devem designar os trabalhadores necessarios para assegurar os
servigos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de
greve, devendo a SPdH, SA fazé-lo, caso ndo seja, atempadamente, informada
dessa designacdo.

4. O recurso ao trabalho dos aderentes a greve s6 € licito se os servicos minimos
ndo puderem ser assegurados por trabalhadores ndo aderentes nas condigdes

normais da sua prestacdo de trabalho.

Lisboa, 20 de Dezembro de 2010

Arbitro Presidente M

(Fausto Leite)

Arbitro de Parte Trabalhadora Wiﬂw QO’\M&\M

(I’lelena Carrilho)

/jn't, \)W\_,

(Antdnio Paula Varela)

Arbitro de Parte Empregadora
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