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Arbitragem Obrigatoria =

N.2 Processo: 04/2016 — SM
Conflito: artigo 538.2 do Cddigo do Trabalho — AO para determinacgdo de servigos minimos
Assunto: GREVE NA SPDH (GROUNDFORCE) | SITAVA E STTAMP | pias 1, 2 E 31u12016, NOS TERMOS

DEFINIDOS NOS RESPETIVOS AVISOS PREVIOS DE GREVE — PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA
DETERMINACAO DE SERVICOS MiNIMOS.

ACORDAO

I— Os FACTOS

1. A presente arbitragem resulta, por via da comunicagio dirigida & Secretaria-Geral
do Conselho Econdmico e Social com data de 16 de junho de 2016, recebida nesse
mesmo dia, da Dire¢o-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho (DGERT), dos avisos
prévios de greves subscritos pelo Sindicato dos Trabalhadores da Aviagdo e Aeroportos
(SITAVA} e pelo Sindicato dos Trabalhadores dos Transportes da érea Metropolitana do
Porto {(STTAMP) na empresa SPdH, S.A. (Groundforce) (SPdH), para o periodo entre as
00h0O e as 24h00 dos dias 1, 2 e 3 de julho de 2016, nos termos do respetivo aviso prévio

de greve.

Juntas a esta mensagem de correio eletrénico constavam codpias dos seguintes

documentos:

— Ata da reunido, convocada pela DGERT nos termos do n.2 2 do art. 538.2 do CT, que
teve lugar no dia 16 de junho de 2016, da qual consta que as partes ndo chegaram a
acordo sobre a definic3o de servigos minimos a prestar durante o periodo de greve,

nem esta matéria é regulada pela regulamentag3o coletiva de trabalho aplicavel.
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—  Aviso prévio de greve emitido pelo Sindicato dos Trabalhadores da Aviagdo e

Aeroportos (SITAVA).

—  Aviso prévio de greve emitido pelo Sindicato dos Trabalhadores dos Transportes da

area Metropolitana do Porto (STTAMP).

- Proposta de servigos minimos elaborada pela spdh, com data de 16 de junho de
2016 e respetivos anexos, que, hos termos da Ata acima referida, foi apresentada

na reunido promovida pela DGERT.

2. Acresce estarem em causa uma empresa do Setor Empresarial do Estado, razdo por
que o litigio em causa deve ser apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da

alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho (CT).

Il - TRIBUNAL ARBITRAL E AUDIENCIA DAS PARTES

1. O Tribunal Arbitral foi constituido, nos termos do n? 3 do art. 242 do citado

Decreto-Lei n2 259/2009, de 25 de setembro, com a seguinte composicao:

— Arbitro presidente: Luis Menezes Leitdo;
—  Arbitro dos trabalhadores: Alexandra Sim3o José;

~ Arbitro dos empregadores: Alberto de 5a e Melio.

2. O Tribunal Arbitral reuniu em 20 de junho de 2016, pelas 15H0O horas, nas
instalacdes do CES. Depois de uma primeira ponderacio do assunto e das suas conexdes
com outras situacdes semelhantes, foram ouvidas as partes, que se apresentaram todos
devidamente credenciados e cujas credenciais que foram juntas aos autos, rubricadas

pelos membros deste Tribunal.

O SITAVA fez-se representar por:

— Armando Paulo Fernandes Guedes Costa;
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— Fernando José Miguel Pereira Henriques.

O STTAMP fez-se representar por:

— Pedro Alexandre Furet de Sousa Magalh3es.

A SPdH fez-se representar por:
— Eric José Dias Teixeira;
— Manuel Jodo Rocha Garcia Pereira;

— Carlos Neves de Almeida.

As partes, apresentaram documentos escritos e que foram juntas aos autos,

{H —~ ENQUADRAMENTO JURIDICO

1. A SPdH é uma empresa participada pelo Estado, pelo que se integra no sector
empresarial do Estado; a sua atividade consiste na presta¢io de servigos de assisténcia
em terra as empresas de aviacdo comercial, nacionais e estrangeiras, que a contratam

para esse fim, nos aeroportos de Lisboa, Porto, Funchal e Porto Santo.

No exercicio dessa atividade, a SPdH presta servico a passageiros, assisténcia na placa,
assisténcia de carga e correio, transporte de passageiros e tripulagdes em terra, e
manutengdo e equipamento em terra. Segundo indicagdo da empresa, a SPdH assiste
cerca de 75% das companhias aéreas regulares e de bandeira que operam nos aeroportos

referidos.

O facto de a sua atividade estar diretamente relacionada, em larga escala, com o
transporte publico de passageiros e de bens sensiveis {medicamentos, sangue para
transfusGes, por exemplo) é razdo bastante para reconhecer, de acordo com o disposto
no art. 572, n.2 3, da Constituicdo e no art. 5372 do Cdédigo do Trabalho, que a SPdH
constitui  uma empresa que satisfaz necessidades sociais impreteriveis e,

consequentemente, que a paralisagdo laboral do conjunto dos seus trabalhadores é
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suscetivel de afetar, em moldes diretos ou imediatos, direitos fundamentais dos cidadaos,

estritamente dependentes do respetivo funcionamento.

Na situacdo especifica, a paralisagdo dos trabalhadores representados pelo SITAVA
confronta-se com a tutela, reconhecida pela ordem juridica, das pessoas que beneficiam
da atividade das empresas de aviacdo, o que significa que estamos perante um conflito
entre direitos fundamentais consagrados na lei constitucional — concretamente, entre o
exercicio do direito & greve, por um lado, e a garantia dos direitos & livre deslocacdo, ao
trabalho, a sadde (arts. 449, n.2 1, e 582, n.2 1, 642, n.2 1, da CRP), por outro —, cuja
resolucdo se rege, nos termos do regime constitucional dos direitos, liberdades e

garantias, pelo principio da concordancia pratica entre os direitos em causa.

Ora, em abstrato, a paralisagdo anunciada é suscetivel de lesar tais direitos em moldes
que tornam exigivel aos trabalhadores aderentes 3 greve o cumprimento da obrigacdo

legal de servigos minimos.

2. Verificando-se, como se disse, um confiito entre direitos fundamentais, a
delimitac3o desta obrigagdo deve, na situacdo concreta, operar-se a luz dos principios da
necessidade, adequagdo e proporcionalidade (art.2 5382, n.2 5, do Cédigo do Trabalho),
garantindo-se assim a coexisténcia entre o exercicio do direito de greve e a tutela do
direitos fundamentais dos utentes dos servicos afetados, em especial do respetivo nucleo

essencial.
No ambito dessa ponderacgo, o Tribunal Arbitral teve em consideragéo o seguinte:

_ o facto de esta greve surgir juntamente com uma greve decretada em relagao a

uma outra empresa do sector;
— o facto de o més de julho implicar grande procura do transporte aéreo;

— o facto de a aglomeracdo de candidatos a passageiro nos aeroportos poder

implicar com questdes de seguranca das pessoas e dos bens que transportam;
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o facto de ser necessario assegurar o regresso das aeronaves ao térritorio
nacional, em ordem a evitar que fiqguem imobilizadas nos outros aeroportos sem

as necessarias condi¢des de assisténcia e seguranga;

_ o facto de, para os portugueses dos Agores e da Madeira, o transporte aéreo ser a
Gnica forma de quebrarem o isolamento em que sao forcados a viver e, em ambos
0s casos, ser hecessario assegurar o direito a deslocagdo no territério nacional,

consagrado no art. 442 da CRP;

_ o facto de estarem ja hoje deslocados em Angola, a trabalhar, centenas de milhar
de portugueses, em relagdo aos quais, a diminuicdo das possibilidades de viajar
para Portugal pode implicar problemas consideraveis, designadamente os do

regime dos vistos;

— ¢ facto de existirem igualmente no Brasil, Franca, Bélgica, Reino Unido,
Luxemburgo e Suica enormes comunidades de emigrantes que nio deverdo ser

excessivamente prejudicados nos seus direitos de deslocagao.

{V — DECISAO

1. O Tribunal Arbitral entende, por unanimidade, decretar servicos minimos de

assisténcia em escala.

2. S3o decretados servicos minimos de assisténcia em escala a:

a) Todos os voos impostos por situacdes criticas relativas a seguranca de pessoa e
bens, incluindo voos-ambulancia, movimentos de emergéncia entendidas como
situacdes declaradas de voo, designadamente por razbes de ordem técnica ou
meteoroldgica e outras que, pela sua natureza, torne absolutamente inadiavel a

assisténcia ao voo;




b) Todos os voos militares;
¢} Todos os voos de Estado, nacional ou estrangeiro;

d) Todos os voos de regresso a Lisboa de aeronaves da TAP Portugal que efetuaram

em night-stop em escala europeia;

e) Todos os voos, que no momento do inicio da greve as 00h0C do dia 1 de julho de
2016, j4& se encontravam em curso de acordo com o planeamento inicial e que

tinham como destino os aeroportos nacionais assistidos pela SPdH.

3. Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, devem ser garantidos os servigos
minimos de assisténcia em escala para os seguintes voos, competindo a SPdH designar a

companhia aérea que os efetuara:

Aeroporto de Lisboa dia 1 de julho de 2016:

1 voo Lisboa/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Lisboa;
— 1 voo Lisboa/Funchal e Funchal/Lisboa;

— 1voo Lisboa/Luanda e Luanda/Lisboa;

— 1 voo Lishoa/Londres e Londres/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Luxemburgo e Luxemburgo/Lisboa;
— 1 voo Lisboa/Maputo e Maputo/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Paris e Paris/Lisboa;

— 1voo Lisboa/Zurique e Zurique/Lisboa;

— 1 voo Lishoa/Bruxelas e Bruxelas/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Pico e Pico/Lishoa;

— 1 voo Lisboa/Terceira e Terceira/Lishoa;

— 1 voo Lishoa/Porto Santo e Porto Santo/Lisbog;

~ 1 voo Lisboa/S3o Paulo e Sdo Paulo/Lisboa.

Aeroporto do Porto dia 1 de julho de 2016:

— 1 voo Porto/Funchal e Funchal/Porto;
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— 1voo Porto/Genebra e Genebra/Porto;'
— 1 voo Porto/Paris e Paris/Porto;
—~ 1 voo Porto/Luxemburgo e Luxemburgo/Porto;

— 1voo Porto/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Porto.

Aeroporto do Funchal dia 1 de julho de 2016:

— 1 voo Funchal/Lisboa e Lisboa/Funchal;
— 1voo Funchal/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Funchal;
— 1 voo Funchal/Porto e Porto/Funchal.

Aeroporto de Lisboa dia 2 de julho de 2016:

— 1 voo Lisboa/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Lisboa;
— 1 voo Lisboa/Funchal e Funchal/Lisboa;

— 1 voo Lishoa/Luanda e Luanda/Lisboa;

— 1 voo LisboafLondres e Londres/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Luxemburgo e Luxemburgo/Lisboa;
— 1 voo Lisboa/Maputo e Maputo/Lisboa;

— 1voo Lisboa/Paris e Paris/Lisboa;

— 1voo Lishoa/Genebra e Genebra/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Bruxelas e Bruxelas/Lisboa;

— 1 voo Lishoa/Horta e Horta/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Terceira e Terceira/Lisboa;

— 1 voo Lisboa/Porto Santo e Porto Santo/Lisboa;

— 1 voo Lishoa/Brasilia e Brasilia/Lisboa.

Aeroporto do Porto dia 2 de julho de 2016:

— 1 voo Porto/Funchal e Funchal/Porto;
— 1 voo Porto/Genebra e Genebra/Porto;

— 1 voo Porto/Paris e Paris/Porto;
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1 voo Porto/Luxemburgo e Luxemburgo/Porto;

1 voo Porto/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Porto.

Aeroporto do Funchal dia 2 de julho de 2016:

1 voo Funchal/Lisboa e Lisboa/Funchal;
1 voo Funchal/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Funchal;

1. voo Funchal/Porto e Porto/Funchal.

Aeroporto de Lisboa dia 3 de julho de 2016:

1 voo Lisboa/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Lisboa;
1 voo Lisboa/Funchal e Funchal/Lisboa;

1 voo Lisboa/Luanda e Luanda/Lisboa;

1 voo Lisboa/Londres e Londres/Lisboa;

1 voo Lishoa/Maputo e Maputo/Lisboa;

1voo Lisboa/Paris e Paris/Lishoa;

1 voo Lisboa/Genebra e Genebra/Lisboa;

1 voo Lishoa/Bruxelas e Bruxelas/Lisboa;

1 voo Lisboa/Horta e Horta/Lisboa;

1 voo Lisboa/Terceira e Terceira/Lisboa;

1 voo Lisboa/Porto Santo e Porto Santo/Lisboa;

1 voo Lisboa/Rio de Janeiro e Rio de Janeiro/Lisboa.

Aeroporto do Porto dia 3 de julho de 2016:

1 voo Porto/Funchal e Funchal/Porto;

1 voo Porto/Genebra e Genebra/Porto;

1 voo Porto/Paris e Paris/Porto;

1 voo Porto/Luxemburgo e Luxemburgo/Porto;

1 voo Porto/Ponta Deigada e Ponta Delgada/Porto.
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Aeroporto do Funchal dia 3 de julho de 2016:

— 1 voo Funchal/Lisboa e Lisboa/Funchal;
— 1 voo Funchal/Ponta Delgada e Ponta Delgada/Funchal;
— 1 voo Funchal/Porto e Porto/Funchal.

4, Os Sindicatos devem designar os trabalhadores necessarios para assegurar os
servigos minimos ora definidos até 48 horas antes do inicio do periodo de greve, devendo
a SPdH — Servicos Portugueses de Handling, SA., fazé-lo caso nédo seja, atempadamente,
informada dessa designagdo. O recurso ao trabalho dos aderentes a greve so é licito se os
servicos minimos n3o puderem ser assegurados por trabathadores ndo aderentes nas

condi¢gbes normais da sua prestacdo de trabatho.
5. Para o cumprimento da referida obrigacdo de servicos minimos, deve a empresa

SPdH — Servigos Portugueses de Handling, SA. assegurar as condi¢bes normais de

seguranca e de trabalho dos trabalhadores adstritos a respetiva execugdo.

Lisboa, 20 de junho de 2016

Arbitro Presidente /ﬁ . éé//i:j.//é / // g

— {Luis Menezes Leitdo)

Arbitro de Parte Trabalhadora q%*.i"ﬁ‘““‘m Q\_JQ%
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{Alexandra Simao José)
"
(Alberto de $4 e Mello) - —
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Arbitro de Parte Empregadora




