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Arbitragem Obrigatéria
N.2 Processo: A0/05/2024 - SM
Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho - Arbitragem Obrigatéria para determinago de servicos minimos
Assunto: GREVE AMARSUL, SA | STAL E SITE SUL| PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA
DETERMINACAO DE SERVICOS MINIMOS

ACORDAO
I- ANTECEDENTES E FACTOS

1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicagio de 19/04/2024, dirigida pela Dire¢io Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) a Secretéria-Geral do Conselho Econémico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pelo STAL e SITE SUL, para as trabalhadoras e
trabalhadores seus representados na Amarsul, SA, estando a execugdo da greve prevista nos seguintes
termos:

Greve do STAL das 00h00 do dia 2 as 24h00 do dia 3 de Maio de 2024 e Greve do SITE SUL das

7 00h00 do dia 2 as 24h00 do dia 5 de Maio de 2024
2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foi realizada reunifio nas
instalagées da DGERT, no dia 19/04/2024, da qual foi lavrada ata assinada pelos presentes, Esta ata atesta,
designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar durante o perfodo de greve,
bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagio coletiva de trabalho aplicavel.
3. Estd em causa uma empresa do Setor Empresarial do Estado, razio pela qual o litigio em causa deve ser
apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do
Trabalho.
II-TRIBUNAL ARBITRAL

4. O Tribunal Arbitral foi constitufdo nos termos do n.? 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.? 259/2009, de 25
de setembro, com a seguinte composicio:

- Arbitro Presidente: Luis Manuel Teles de Menezes Leitdo

- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Zulmira de Castro Neves

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Alexandra Marina Bordalo Gongalves
5. 0 Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, em modo hibrido, no dia 29/04/2024, pelas
09h30, seguindo-se a audi¢do dos representantes dos sindicatos e da empresa, cujas credenciais foram

juntas aos autos.

Compareceram, em representagdo das respetivas entidades e pela ordem de audigo:

Pelo STAL
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* Joaquim Sousa
e Dr. Miguel Vidigal

* José Manuel Lourengo

Pelo SITE SUL

* José Manuel Lourenco

Pela Amarsul, SA:
¢ Dra. Andreia Anténio
*  Dr. Victor Marques

* Dra. Cristina Saraiva

6. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.
Os representantes da empresa reiteraram a sua posigdo sobre os servicos minimos e juntaram aos autos

propostas de Servigos Minimos.

11 - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTACAO

7. A Constituigdo da Republica Portuguesa (CRP) garante o direito & greve dos trabalhadores (n.2 1 do
artigo 57.2 CRP), remetendo para a lei “a defini¢do das condigbes de prestagio, durante a greve de
servigos necessarios a seguranga e manutencdo de equipamentos e instalagdes, bem como de servigos
minimos indispensaveis para acorrer a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis” (n.2 3 do artigo

57.2 CRP).

0 direito a greve, como direito fundamental, tem que ser interpretado em harmonia com outros direitos
fundamentais, como a liberdade de circulagdo, o direito a satdde, o direito ao trabalho ou o direito 2
educacio,

Néo existindo direitos absolutos, nenhum dos direitos pode prevalecer de per si quando se suscita uma

situagdo de concorréncia e de colisdo de direitos fundamentais na sua aplicagéo concreta.

8. No Cédigo do Trabalho (CT), prevé-se a obriga¢do de as associagdes sindicais e de os trabalhadores
aderentes assegurarem, durante a greve, a “prestacdo dos servigos minimos” indispensaveis a satisfagio
de “necessidades sociais impreterfveis” no setor em causa (n.2s 1 e 2 do art. 537.2 do CT).

Nos termos do art. 5382, n? 5, do CT, a decretagdo de servigos minimos tem de respeitar os principios da

necessidade, da adequagdo e da razoabilidade, todos eles dimensdes do principio geral da
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proporcionalidade (sobre o principio da proporcionalidade, v., por todos, JORGE BACELAR GOUVEIA,
Manual de Direito Constitucional, 11, 72 ed., Almedina, Coimbra, 2021, pp. 144 e ss.).

9. A luz do disposto no n.2 3 do artigo 57.2 da CRP e do n.2 1 do artigo 537.2 e do n.2 5 do artigo 538.2 do
CT, uma greve suscetivel de implicar um risco de paralisagdo dos servicos essenciais deve ser
acompanhada da definicdo dos servicos minimos, no respeito dos principios da necessidade, da
adequagdo e da proporcionalidade, na medida do estritamente necessario a salvaguarda de outros

direitos ou interesses constitucionalmente protegidos.

Todavia, a defini¢do de servicos minimos, nos termos constitucionais e legais, assume sempre um carater
excepcional porque implica uma limitagdo do direito fundamental A greve, embora corresponda a

protecéo de valores que igualmente tém uma dignidade constitucional.

Por isso, impGe-se fazer uma ponderagdo de bens, avaliando da relevancia da protegio dos direitos e
interesses em presenca, na certeza de que o legislador constitucional, na delimitacio do direito a greve,
nio configurou este direito fundamental dos trabalhadores como um direito irrestrito, sendo a definigio

de servigos minimos uma limita¢éo ao seu exercicio.

10. Contudo, a definigdo de servigos minimos, feita segundo a légica do principio geral da
proporcionalidade, deve ser a mais contida possivel, apenas se julgando razoavel, in casu, a sua fixégéo em
termos muito reduzidos, sendo certo que essa opgdo de fixar servigcos minimos, tal como solicitada pelas
entidades patronal e sindicais, deve ser considerada parcialmente atendivel, e ainda lembrando
jurisprudéncia de tribunais arbitrais anteriores, maxime as decis@es tiradas nos processos n2 44/2021, de
24 de novembro e n® 37/2021, de 22de outubro, uma vez que estfio em causa situagdes semelhantes.

A fixagdo dos servigos minimos justifica-se considerando o facto de esta empresa levar a cabo uma
atividade com relevéncia social, devendo a greve anunciada ser limitada naquilo que se considera ser
“necessidades sociais impreteriveis”, as quais sdo aqui representadas pelas tarefas minimas que importa

manter da perspetiva da protegido da satde piblica.

O Tribunal Arbitral tomou a decisdo ouvindo as partes e ponderando a duragio da greve, bem como a

especialissima complexidade da atividade em julgamento. .
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IV - DECISAO

Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir na

paralisacéo declarada “Greve do STAL das 00h00 do dia 2 as 24h00 do dia 3 de maio de 2024 e Greve do SITE

SUL das 00h00 do dia 2 as 24h00 do dia 5 de maio de 2024”, nos termos a seguir expendidos:

a)

b)

g)

h)

k)

CVO - Cinco operadores em cada um dos hordrios (manhi e tarde), dos quais um operador de
garra, dois operadores de tratamento mecénico e bioldgico, um operador de movimentacio de
contentores, e um operador de digestores, nos dias 2 e 3 Maio de 2024;

Aterros de Palmela e Seixal - um operador com categoria profissional de OVE para cada turno, e
por cada aterro, nos dias 2 e 3 de Maio de 2024,

Recolha selectiva - Ecoparque do Seixal: um motorista e um auxiliar nos dias 2 e 3 de Maio de 2024,
nos horarios da manha e da tarde;

Recolha selectiva - Ecoparque de Palmela: um motorista e um auxiliar no dia 2 e 3 de Maio de 2024
no horario da manhi;

EPTAR - Um trabalhador, em cada turno, para permitir o funcionamento da EPTAR no Ecoparque
de Palmela, nos dias 2 e 3 de Maio;

Valorizagdo Energética de Biogas - Um técnico de biogas, no horario normal de trabalho, nos dias 2
e 3 de Maio, nos CEP de Palmela e do Seixal e em regime de prevengdo de 2 a 5 de Maio.

Os trabalhadores grevistas asseguram os servigos necessarios a seguranca e manuten¢io dos
equipamentos e instalagdes, bem como os servigos de emergéncia que, em caso de for¢a maior,
reclamem a utilizagio dos meios disponibilizados pela AMARSUL;

As entidades devem assegurar as condigbes necessarias a concretizagdo dos servicos minimos
definidos nesta decisdo; -

Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessarios para garantir os
servigcos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve;

Em caso de incumprimento do dever previsto no nimero anterior, devem os empregadores
proceder a essa designacio;

O recurso ao trabalho dos aderentes a greve sé ¢ licito se os servigos minimos nfio puderem ser

assegurados por trabalhadores ndo aderentes nas condigdes normais da sua prestacdo de trabalho.

Lishoa, 29/04/2024
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Arbitro Presidente

Luis Manuel Teles de Menezes Leitdo

Arbitro de Parte Trabalhadora
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Zulmira de Castro Neves

Arbitro de Parte Empregadora
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Alexandra Marina Bordalo Gongalves




