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Isento de custas (art? 42, n° 1 al. f) do Regulamento de

Custas Processuais (RCP) e art? 4432, n? 1, al. d) do CT)
Ex.mo Senhor Presidente do Tribunal Arbitral,

Federacdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais,
doravante Recorrente, contribuinte fiscal n2 501233458, com sede na Avenida
Engenheiro Arantes e Oliveira — 3 — 12 A — 1900-221 Lisboa, em representa¢do dos
trabalhadores da Administragdo Publica filiados nos Sindicatos seus associados —
Sindicato dos Trabalhadores em FungBes Publicas e Sociais do Norte, Sindicato dos
Trabalhadores em FungBes Publicas e Sociais do Centro, Sindicato dos Trabalhadores em
Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Auténomas e Sindicato dos Trabalhadores do
Consulares e das Missoes Diplomaticas — vem, nos termos do art2 229, ex vi art? 272, n®

5, ambos do decreto-Lei n2 259/2009, de 25 de Setembro, interpor:
RECURSO DA DECISAO ARBITRAL, COM ARGUICAO DE NULIDADE

proferida pelo Tribunal Arbitral constituido, nos termos do disposto no n2 3 do art2 24¢
do diploma supra citado, no passado dia 15 de Maio de 2023, que veio determinar os
servicos minimos a assegurar e os meios necessdrios para o efeito, quanto a greve

nacional dos trabalhadores da salide que decorreu no dia 19 de Maio de 2023, mais
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concretamente, relativos aos Centro Hospitalar de Setubal, EPE, Hospital de Santarém
EPE, Centro Hospitalar Barreiro Montijo EPE, Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa
Francisco Gentil, EPE, Centro Hospitalar Universitirio Lisboa Central, EPE, Centro
Hospitalar Universitdrio de Sdo Jodo, EPE, Instituto Portugués de Oncologia do Porto
Francisco Gentil EPE, Centro Hospitalar do Baixo Vouga, EPE, Centro Hospitalar Tondela
Viseu, EPE e Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, EPE, que é de APELAGAO, sobe
nos PROPRIOS AUTOS e tem efeito DEVOLUTIVO, o que faz nos termos e com 0s

fundamentos seguintes:

Ex.mos Senhores Juizes Desembargadores do

TRIBUNAL DA RELACAO DE LISBOA

I. Da Legitimidade ativa da A. e da Isencdo de Custas:

10
A Recorrente representa todos os trabalhadores associados dos seus Representados
melhor identificados supra, nos termos do disposto no art? 4439, al. d) do CT e do art.2

338, n? 2 da LTFP, aprovada e anexa a lei 35/2014, de 20 de Junho

20
E beneficia de isencdo de pagamento de taxa de justica e de custas, nos termos do artigo
49, n? 1, alinea f) do Regulamento de Custas Processuais (RCP) em conjugagdo com os
art24439,n21, al. dydo CT e art.2 338, n2 3 da LTFP, aprovada e anexa a lei 35/2014, de
20 de Junho

1. Do Recurso
30
A Recorrente emitiu um aviso prévio de greve para o dia 19 de Maio de 2023,

abrangendo os trabalhadores integrados ou com fungGes nas carreiras de assistente
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técnico e de assistente operacional que prestassem servigo na Administragdo Direta e
indirecta do Estado, do dmbito do Ministério da Satide, Institutos Publicos, demais
pessoas coletivas de direito publico, privado e utilidade publica e privada e, entidades
publicas empresariais ou parcerias publico-privadas, servigos de utilizagdo comum dos

Hospitais — documento n? 1, que se junta e da por integralmente reproduzido.

40
Resulta do aviso prévio, ora junto, que a Recorrente apresentou a seguinte proposta no
que respeita a servigos minimos e seguranga e manutencdo de instalagGes e

equipamentos:

“Os servicos minimos serdo assegurados, nos servigos referidos nos artigos 3979 da
LCTFP e 5372 do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por
dia, nos sete dias da semana, propondo-se indicativamente, em termos efectivos,
um ndmero igual aquele que garante o funcionamento aos domingos, no turno da
noite, durante a época normal de férias, sendo que tais servicos serdo
fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que ndo pretendam exercer o
seu legitimo direito a greve. Serdo ainda assegurados os tratamentos de
quimioterapia radioterapia e hemodidlise j& anteriormente iniciados.
Relativamente a seguranca e manutengdo de instalagdes e equipamentos:

Nos servigos que ndo funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a
necessidades sociais impreteriveis a seguran¢a e manuten¢io do equipamento e
instalagGes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o sdo nos periodos de
interrupg¢do ou de encerramento;

Nos servicos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a
necessidades sociais impreteriveis o0s servicos necessdrios @ seguran¢a e
manuteng¢do do equipamento e instala¢bes serdo assegurados no dmbito dos
servicos minimos, sempre que tal se justifique.”

52

Sendo certo, que apenas as unidades hospitalares que se passam a indicar, ndo aderiram
a proposta apresentada por a considerarem insuficiente:

a) Centro Hospitalar de Setubal, EPE

b) Hospital de Santarém EPE

c) Centro Hospitalar Barreiro Montijo EPE

d) Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, EPE

e) Centro Hospitalar Universitério Lisboa Central, EPE

f) Centro Hospitalar Universitario de S3o Jodo, EPE
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g) Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil EPE
h) Centro Hospitalar do Baixo Vouga, EPE
i) Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE

j) Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, EPE

62
Realizada a reunido prevista no art? 5382, n2 2 do CT e ndo tendo sido possivel atingir
um acordo no que respeita aos servigcos minimos a prestar nos Centros Hospitalares
supra referenciados, nos termos do n2 4, al. b) do citado artigo foram os mesmos fixados

por tribunal arbitral, decisdo de que ora se recorre.

a) Da nulidade da Decisdo por falta de fundamentacdo de facto:

A decisdo proferida determinou:

I-

1. Servico de imagiologia, por forma a promover a efectivacio e marcagdo de doentes prioritirios,
nomeadamente doentes oncolégicos, doentes Internados e com necessidades de exames pré-operatérios;

2. Servigos de internamento, por forma a promover as altas, transferéncias transportes e marcagio de
exames urgentes e oncolégicos.

3. Gabinete dos transportes, por forma a promover e garantir o agendamento de transportes de doentes,
Incluindo urgentes, para a realizacdo de exames, altas, consultas;

4. Servigo de Anatomia Patolégica Clinlca, por forma a promover a realizagdo de exames urgentes, pré-
operatérios, a doentes oncolégicos, internados e gravidas, e a disponibilizagdo de relatdrios de neoplasias
no processo clinico electrénico.

5. Servigo de sangue, com vista a assegurar a consuita de doentes prioritarios e muito prioritarios;

6. Servicos de consulta externa, por forma a promover a cfectivagdio e marcacdo de
consultas/exames/pensos de doentes prioritdarios, nomeadamente de doentes oncolégicos e com
necessidades de exames pré-operatorios; recepgio e encaminhamento de doentes prioritirios e muito
prioritarios referenciados pela CTH (Consulta Tempo e Horas). Marcagiio da [VG (interrupgio voluntaria da
gravidez) em tempo ttil, de acordo com a legislagdo e a efetivacio e marcacdo de consultas/exames de
doentes prioritarios de satide mental na comunidade {servigos de consultas de psiquiatria é um servico

descentralizado localizado em 5 centros de satde);
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7. Hospital de Dia Polivalente, por forma a promover a efectivagdo e marcagio de procedimentos de
doentes em seguimento com tratamentos periédicos inadidveis;
8. Servigos de Exames de Gastrenterologia e Pneumologia, por forma a garantir a efetlvagio e marcagao de
consultas/exames prioritdrios, nomeadamente doentes oncolégicos, doentes Internados, e com
necessldades de exames pré-aperatérios;
9. Servigo de Bloco Operatério, por forma a garantir as intervencdes cirurgicas a:

« Doengas oncolégicas de novo ou em segutmento, independentemente do nfvel de prioridade;

« Doengas ndc ancoldgicas de urgéncia diferida de novo ou em seguimento, muitos prioritarios e

prioritirios;

« A doentes de traumatologia. independentemente do nivel de prioridade.
10. Servico de recepgdo do Hospital, por forma a garantir a acessibllidade do acesso aos familiares dos
doentes internados e outros utilizadores do HFF, de acordo com as regras estabelecidas.
11. Admiss3o e Apoio ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de Informagio clinica,
nomeadamente tribunais e policia judiciaria.
12. Apoio ao Conselho de Administragdo, de forma a garantir a recep¢3o e envio de documentagio urgente;
13. Serviga de Compra e Logistica, de forma a garantlr a aquisi¢do de materfal clinico e medicamentos
indlspens4veis a prestagdo de culdados de salde inadidvels;
14. Servico de Farmacia, de forma a garantir os servicos minimos na recep¢do € preparagio dos
medicamentos.
11 - Os melos humanos necessarios para cumprir os servigos minimos definidos serdo os que costumam ser
disponiblilizados nos diversos hospitais em cada turno (manhd, tarde e noite} para assegurar o
funclionamento ao domingo e em dia de feriado, tomando por referéncias as escalas realizadas no dla 14 de
Malo de 2023.
111- Em relagio aos servigos gue ndo funcionam ao domingo, os mesmos deverao funcionar por similitude
percentual, sendo reduzida a atlvidade laboral durante a greve para quem presta servigos minimos, na
mesma percentagem em relagdo as atlvidades essenclais que ndo se realizam aos domingos. O nfvel de
servicos mfnimos a assegurar deve ser o mesmo. No caso dos servigos minimos de farmacia deverd ser

assegurado o apoio a um técnico superior para a recepgio e preparacdo dos medicamentos.

8¢

Ora, a decisdo arbitral acaba por definir uma quantidade de meios para assegurar os
servicos minimos, que correspondem na prética ao funcionamento de servigos que nao
asseguram necessidades sociais impreteriveis e que ndo funcionam nem 24 horas por
dia, nem em todos os dias da semana, dos quais se destaca a titulo de exemplo o apoio

ao Conselho de Administra¢do ou servico de recegdo seja de que hospital for.

ge

Configurando-se esta determinagdo como uma verdadeira violagdo do direito a greve.
102

Sendo certo que, ndo se vislumbra de todo o conteido do acérddo, fundamentagdo

factual bastante que justifique aquela opgao de servigos e o seu préprio quantum.
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1190
Até porque n3o foi levado em linha de conta na formulagdo destes servigos minimos,
que apenas estariam em greve trabalhadores que no exercicio das suas fun¢gdes ndo
praticam actos médicos, grande parte deles a exercer fungdes meramente
administrativas (assistentes técnicos), pois a abrangéncia do pré-aviso é apenas para os

trabalhadores que exergcam fungdes de assistentes operacionais e assistentes técnicos.

122

Bem como, o facto de a greve decretada ter apenas a duragdo de um dia.

130
Pelo que a determinagdo de servigos minimos nesta situagdo carecia de fundamentagao
factual, capaz de justificar a cedéncia do direito a greve e a sua redu¢do, nomeadamente
no que respeita ao estabelecimento de servicos minimos, em servicos que exercem

fungbes meramente administrativas.

142

O que na realidade ndo se vislumbra do texto do acdrdao.

15¢
Alids, a Recorrente cuidou de alertar o Tribunal a quo de tal facto, nos termos do art?
279, n2 6 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25 de setembro na sua redacgdo actual,
requerendo aclara¢do do acérddo — documento n2 2, que se junta e da por reproduzido

para todos os efeitos de direito.

162
Mas, o Tribunal a quo, manteve o acérd3o nos exatos termos em que o havia proferido,
limitando-se a corrigir os erros de escrita existentes. — Documento n2 3, que se junta e

da por reproduzido para todos os efeitos de direito.

17¢

Mas, também aqui sem fundamentar a sua opgao.
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182
Pelo que o acorddo em causa encontra-se ferido de nulidade nos termos do disposto no
art? 6152, n? 1 b) do CPC, por dele ndo resultar factualidade assente bastante para

suportar a decisdo de direito.

b) Da aplicacio do art® 5382, n? 3 do Cddigo do Trabalho e a sua

violacdo

19¢
Nos termos do art? 5389, n2 3 do Cédigo do Trabalho:

“3 - Na negociagdo de servicos minimos relativos a greve substancialmente idéntica
a, pelo menos, duas greves anteriores para as quais a defini¢do de servigos minimos
por arbitragem tenha igual contetido, o servico referido no nimero anterior propbe
ds partes que aceitem essa mesma definicdo, devendo, em caso de rejei¢céo, a
mesma constar da acta da negociacdo.”

202
O Tribunal Arbitral entendeu seguir as decisdes tomadas para a fixagdo de servigos
minimos nos processos AO 20/2023 e AO 22/2023 - documentos n2 4 e 5, que se juntam

e ddo por reproduzidos para todos os efeitos de direito.

212

Mas tais decisdes reportam-se a greves que se distinguem bem da aqui sub judice.

222

Isto porque, a greve a que se reporta o acérddo AO 22/2023 teve uma duragdo de 4 dias.

232

E a greve a que se reporta o acérddo AO 20/2023 teve a duragdo de 12 dias.

242

Por outro lado, o Tribunal a quo assumiu nos Ultimos anos como servigos onde deveriam
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ser respeitados servicos minimos no sector da saldde os seguintes:

L Susches gk wpSnda, asim como tolks aquedas sbuagdes das quas pessa resubar damo
repardvalirreversiuel ou de diFcl reparagao, medicamense funda neenlzdas, bem oo as seguimes:

a Situages #e urgiecia ass unidades de alendimenta parmanemizs que funcionam 2% Aoras por dia, bem
DO 35 Spéacias omtralizadar;
b. Servicos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as

hospitaliza¢Bes domicilidrias;

c. Nos cuidados intensivos, na urgéncia, na hemodidlise, nos tratamentos oncolégicos e no bloco

operatério, com excec¢do dos blocos operatérios de cirurgia programada;

d. Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapla e de radioterapia, através da realizagdo das sessGes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescri¢cio didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);

e. Interveng&es cirlirgicas nos blocos operatérios dos servicos de urgéncia, de oncologia, obstetricia,
cirurgla cardiotordxica, neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério, bem como de outras especialidades,
de forma a que todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ndo vejam os atos cirdrgicos diferidos, de
forma a ndo ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislagdo aplicédvel, desde que a sua néo realiza¢do possa

resultar para o doente dano irrepardvel/irreversivel ou de dificil reparagdo;
f. Servigo de recolha de 6rg3os e transplantes em regime de prevengéo;

g. Punc3o folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinac&o médica,

deva ser reallzada em mulheres cujo procedimento de procriagdo medicamente assistida tenha sido iniciado;

h. Radiologia de interveng3o a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana,

em regime de prevencdo;
i. Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos biolégicos;
j. Administrag3o de antibiéticos, em tratamentos de prescri¢do didria em regime ambulatdrio;
k. Servicos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domicilidria correspondente;

|. Devemn ainda ser assegurados os servicos complementares que sejam indispensaveis 2 realizagdo dos

servigos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

m. Servicos de farmiécia e outros destinados & preparacédo e distribuicdo de quimioterapia, nutrigdo

parentérica, citostéticos e aleitamento, sempre que o referido servigo funcione ao domingo;
n. No que se refere ao servigo de mensageiros, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servigos clinicos, especial o servico de urgéncia, sala de emergéncia,
cuidados intensivos, bloco operatério, cardiologia, imagiologia e didlise; Transporte de produtos

biolégicos entre servigos clinicos e laboratérios;

- Transporte de caddveres;
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- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico.

0. Servicos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatdrio, com excegdo dos blocos operatérios de cirurgia programada, na urgéncia, na

hemodiélise e nos tratamentos oncolégicos;
p. Nos tratamentos oncol6gicos devem ser assegurados:

- Intervengdes cirlrgicas ou inicio de tratamento ndo cirirgico {radioterapia ou quimioterapia), em

doencas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo com o critério legal aplicavel,

- Intervenges cirdrgicas em doengas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3, de
acordo com o critério legal aplicavel, quando exista determinagio médica no sentido da realizagdo dessa cirurgia

e, comprovadamente, néo seja possivel reprogramé-la nos 15 dias seguintes ao antincio da greve;

- Outras situagdes do foro oncoldgico, designadamente intervengdes cirdrgicas em doengas oncoldgicas
ndo classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os doentes oncoldgicos com cirurgias
marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirtrgicos para data que ultrapasse o limite

mdximo estabelecido pela Portaria n.2 87/2015 de 23 de marco sejam intervencionados;

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sessdes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescrigdo didria em regime ambulatdrio (por exemplo, antibioterapia ou pensos);
- Servicos de Imunohemoterapia para a satisfagio de necessidades de doentes oncoldgicos;

- Servigos de Imunohemoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Instituigdes cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagdo e desde que as disponibilidades préprias ndo se mostrem suficientes para assegurar a satisfagdo

daquelas necessidades.

252
Como resulta dos acérdios AO/15-16/2023-SM, AO/08_09/2023, AO
37_38_39 40/2022-5M, A0/21_22/2022 e 43/2021-SM — documentos n2 6 a 10, que se

juntam e dao por reproduzidos para todos os efeitos de direito.

262
E que deveriam ter sido seguidos nos termos do art? 5382, n? 3 do Cédigo do Trabalho

para elaboragdo do acérddo de que se recorre, ja que no caso estdo em causa greves
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substancialmente idénticas, quer no que respeita a sua durag¢do, quer no que respeita

ao seu ambito.

27¢
E que o acérdio de que agora se recorre vem juntar a estes servigos, jd fixados
pacificamente ao longo dos anos, os seguintes:

11. Admissdo e Apolo ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de informagio clinica,

nomeadamente tribunais e policia judiciaria.
12. Apolo ao Conselho de Administragdo, de forma a garantir a recepgdo e envio de documentagdo urgente;
13. Servigo de Compra e Logfstica, de forma a garantir a aquisicao de material clinico e medicamentos

Indispensaveis 4 prestagdo de culdados de saide inadidvels;

¢ : i e mecawmsZa n menaneania dae

282
Que nunca haviam sido contemplados para greves com a duragdo de um dia, nem

mesmo em momentos tdo criticos como foi o da pandemia de Covid-19.

2992
Apenas constavam dos Acérddos AO 20/2023 e AO 22/2023, cuja formulagdo teve por

base uma realidade distinta, ou seja, uma greve de 4 dias e outra de 12 dias.

30¢
Pelo que ao decidir como decidiu violou o acérddo de que se recorre o art? 5382, n2 3
do Cédigo do Trabalho, por ter alicergado a sua decisdo em acorddo cuja greve ndo se

mostrava substancialmente idéntica.

c) Da violacdo dos principios da necessidade, da _adequac¢do e da

proporcionalidade na definicdo dos servicos minimos (art? 5382, n®

5 do CT)

31¢
O direito a greve é um direito fundamental dos trabalhadores, constitucionalmente

garantido e inserto sistematicamente no capitulo dos direitos, liberdades e garantias.
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329
A fixac3o de servigos minimos para acorrer a satisfacdo de necessidades impreteriveis
deve obedecer ao principio da proporcionalidade, na vertente da adequacdo,
necessidade (ou proibigdo do excesso) e razoabilidade (ou proporcionalidade em sentido

estrito).

33¢
Tendo de estar preenchido um critério de indispensabilidade para ocorrer a satisfagao

de necessidades sociais impreteriveis.

342

Sendo que o direito a greve apenas pode ser sacrificado no minimo indispensavel.

35¢
“A garantia de prestagdo de servicos minimos em regra ndo pode sequer ser aproximada
a funcionamento do servico e muito menos a funcionamento normal” (vd Parecer da

Procuradoria-Geral da Republica n® 100/89).

362
Por outro lado, ndo pode a simples invocagdo da prevaléncia do direito a saude, ou
protec¢do da vida, sobre o direito a greve, justificar a denegagdo deste, sem que se mostre
posto em causa aquele e a ndo existéncia de instrumentos a disposigdo da Administragdo
que, de forma alternativa, ainda que mais onerosa, garantam a protegdo do direito a

vida.

37¢
Vem definido no aviso prévio de greve que:

“Os servicos minimos serdo assegurados, nos servicos referidos nos artigos 397° da
LCTFP e 5372 do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por
dia, nos sete dias da semana, propondo-se indicativamente, em termos efectivos,
um numero igual aquele que garante o funcionamento aos domingos, no turno da
noite, durante a época normal de férias, sendo que tais servicos serGo
fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que ndo pretendam exercer o
seu legitimo direito & greve. Serdo ainda assegurados os tratamentos de
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quimioterapia radioterapia e hemodidlise jd anteriormente iniciados”

382
Mas, o Tribunal a quo insistiu em fixar servigos minimos, incluindo neles servigos,
meramente administrativos, que ndo funcionam ininterruptamente, nomeadamente:

11, Admissdo e Apolo ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de Informagdo clfnica,

nomeadamente tribunais e policia judiciéria.
12. Apole ao Conselho de Administragdo, de forma a garantir a recepgdo e envio de documentagdo urgente;

13. Servigo de Compra e Logistica, de forma a garantir a aquisigao de material clinico e medicamentos

indispens4veis 3 prestagio de culdados de satde inadiaveis;

e e emwmaZa n mwanamanin Anae

39¢
Sem apresentar qualquer fundamentag3o ou justificagdo que determine a necessidade
concreta de assegurar tais servigos durante uma greve, que repete-se apenas tem a

duragdo de um dia.

402
E que a realidade concreta das Unidades Hospitalares em causa, ndo permite estabelecer
a necessidade e adequag3o de tais servigos, muito menos se pode afirmar que esta

fixacdo seja proporcional, quando comparada com um dia normal de trabalho.
Vejamos os casos concretos,

412

No Centro Hospitalar Universitario Lisboa Central EPE, o estabelecimento de minimos
para os assistentes técnicos e assistentes operacionais ndo tiveram em linha de conta,
todos os factos relacionados com o horario de funcionamento dos servigos em causa,
que n3o prestam servico ininterrupto e tem dias fixos de encerramento, vejamos:

a) Em nenhum dos servios de internamento dos diversos hospitais existem

assistentes técnicos a trabalhar durante os dois dias de fim de semana.
b) Hospital Curry Cabral - horarios de funcionamento dos servigos em dias

normais de trabalho
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g.

Imagiologia das 8 as 17.30, encerrado ao sabado e domingo
Farmadcia, 8 as 18h, encerrado ao sabado e ao domingo

Conselho de Administracdo, das 8h as 17h, encerrado ao sabado e ao
domingo

Anatomia Patolégica, das 8h as 18h, encerrado ao sabado e domingo
Servi¢o de sangue, das 8h as 20h,

Hospital de dia polivalente, das 8h as 17h encerrado ao sabado e
domingo

Admiss3o de doentes, das 8h as 17h, encerrado ao sabado e domingo

c) Hospital Sta Marta — hordrios de funcionamento dos servigos em dias normais

de trabalho

d.

b.

Consultas externas, das 8h as 18h encerra ao sabado e ao domingo
Imagiologia, das 8h as 20h aos sabados e domingos s6 com técnicos
Laboratério de analises, das 8h as 17h encerrado ao sabado e domingo
Servico de sangue, das 8h as 20h ao sabado e domingo ndo tem AO nem
AT

Farmdcia, das 8h as 17h, encerra ao sabado e domingo

Conselho de Administra¢do, das 8h as 17h, encerrado ao sdbado e

domingo

d) Hospital dos CAPUCHOS — horérios de funcionamento dos servigos em dias

normais de trabalho

a.

b.

Oftalmologia 8:00-15:00, encerrado ao sabado e domingo

Bloco Oftalmologia 8:00-15:00, encerrado ao sabado e domingo

Bloco exames de Gastro 8:00-16:00, encerrado ao sdbado e domingo
Hospital de dia polivalente 8:00-17:00, encerrado ao sdbado e domingo
Consulta hematologia 8:00-18:00, encerrado ao sdbado e domingo
Consulta oncologia 8:00-18:00, encerrado ao sabado e domingo

Cri esclerose 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo

Laboratério 8:00-17:00 sdbado das 8:00-12:00, encerrado ao sabado e
domingo

Hospital dia hemato-oncologia 8:00-20:00, encerrado ao sabado e

domingo
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V.

W.

Conselho de administragdo 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo
Rx 8:00-20:00, encerrado ao sdbado e domingo

ECg 8:00-15:00, encerrado ao sabado e domingo

Farmacia 8:00-16:00, encerrado ao sdbado e domingo

Consulta externa 8:00-20:00, encerrado ao sabado e domingo
Consulta da dor 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo
Consulta dermatologia 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo
Bloco dermatologia 8:00-15:00, encerrado ao sabado e domingo
Armazém 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo

Expediente 8:00-15:00, encerrado ao sabado e domingo

Servico social 8:00-17:00, encerrado ao sdbado e domingo
Rouparia 8:00-16:30 - encerrado ao domingo

Neuropsicologia 8:00-16:00, encerrado ao sabado e domingo

Saude ocupacional 8:00-17:00, encerrado ao sabado e domingo

e) Maternidade Alfredo da Costa

a.

b.

Imagiologia das 8h as 18h, encerra ao sabado e domingo

Laboratério, depois das 15h até as 8h e ao sabado e domingo so estdo
escalados técnicos

Bloco de ginecologia das 8h as 15h, encerra aos sabados e domingos
Farmacia das 9h as 16h, encerra ao sabado e domingo

Armazém das 8h s 12.30 e das 13.30 as 16h, encerra ao sabado e
domingo

Gest3o de doentes das 8h as 16h, encerra sdbado e domingo

Area de direccdo clinica (C.A.) das 8h as 16H, encerra ao sdbado e
domingo

Unidade de informacdo e arquivo das 8h as 16h, encerra ao sabado e
domingo

Consultas externas das 8h as 17h, encerra ao sabado e domingo

f) Hospital D. Estefania

d.

b.

C.

Consultas externas das 8h as 20h, encerra ao sabado e domingo
Rouparia das 8h as 20h, encerra ao domingo

Farmadcia das 8h as 20h, encerra ao sdbado e domingo

Pégina 14 de 25



d.

Conselho de Administracdo das 8h as 17h, encerra ao sabado e domingo

g) Hospital de Sdo José

d.

Anatomia Patoldgica - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e
domingo
Arquivo - 8:00 -16:00, encerrado ao sdbado e domingo

C. Administragdo - 8:00 -16:30, encerrado ao sabado e domingo

C. Externas - 8:00-20:00, encerrado ao sabado e domingo

CAPO - exames pré-operatdrios - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e
domingo

Cons. Estomatologia - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
Cons. Imunohemoterapia - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
ECODOPLERS - 8:00-20:00, encerrado ao sabado e domingo
ECOGRAFIA - 8:00-20:00, encerrado ao sabado e domingo
Eletromiografia - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
Gest3o Doentes - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo
Eletroencefalografia - 8:00-16:00, encerrado ao sabado e

domingo

. NEUROFISIOLOGIA - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo

NEURORADIOLOGIA - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo (Faz
prevengoes)

Oftalmologia — C. Ext. / Exames - 8:00 -16:30, encerrado ao sabado
e domingo

Oftalmologia — B.O. - 8:00 -16:30, encerrado ao sdbado e domingo
Oftalmologia — U. Int. Curto - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e
domingo

ORTOPANTOMOGRAFIA - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
Recursos Humanos - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo

RMN - 8:00-20:00, encerrado ao sabado e domingo

Sala de eco guiados - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
Secretariados de todos / Serv. Internamento - 8:00 -16:30, encerrado ao
sabado e domingo

Serv. Financeiros - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo
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ad.

bb.

cC.

dd.

ee.

ff.

EE.
hh.

i

kk.

Serv. Financeiros - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo
Serv. Sangue - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo

TAC - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo

Urgéncias estomatologia - 8:00 -20:00, encerrado ao sdbado e domingo
Bloco Cirurgia Plastica - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e
domingo

Bloco da Urologia - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo

Bloco da Neurocirurgia - 8:00 -20:00, encerrado ao sdbado e
domingo

Bloco da UCA - 8:00 -20:00, encerrado ao sabado e domingo

H. Dia Ins. Cardiaca - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo

H. Dia Neurologia - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo

H. Dia med.1 - 8:00 -16:00, encerrado ao sdbado e domingo

M.F.R. — fisioterapia - 8:00 -16:00, encerrado ao séabado e domingo H.
Dia Polivalente - 8:00 -16:00, encerrado ao sabado e domingo
Farmacia ambulatério - 9:00 -16:00, encerrado ao sabado e

domingo

42¢

Ja no IPO de Lisboa sdo os seguintes os horarios de funcionamento dos servigos em dias

normais, que foram considerados para a definigdo de servigos minimos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)

Farmadcia, das 8h as 19h, sabado das 8h as 13h, domingo encerra.

Laboratério de analises, das 8h as 16h, encerra ao sabado e domingo.

Imagiologia, das 8h as 20h, encerra ao sdbado e domingo.

Servico de Sangue das 8h as 17h e sabado das 8h as 13h, encerra aos domingos

Anatomia patolégica, das 8h as 17h, encerra ao sabado e domingo

Recursos Humanos, das 8h as 17h, encerra ao sdbado e domingo

Gest3o de doentes, das 8h as 17h, encerra ao sabado e ao domingo

Consulta externa, das 8h as 19h, encerra ao sdbado e domingo

Bloco Operatério das 8h as 22h, ao sdbado e domingo em prevencao

MFR- das 7.30 as 19h, encerra ao sadbado e domingo
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43¢

E no Hospital do Barreiro que integra o Centro Hospital Barreiro Montijo, EPE, a

realidade é esta:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

k)

Imagiologia — fechado aos fins de semana, s trabalham as salas de Urgéncia TAC,
RX e Ecografias. Durante a semana funciona das 8 horas as 18 horas.

Servigo de Internamento: Fechado aos fins de semana, os Transportes, Exames
s3o assegurados como servicos de Urgéncia. Durante a semana funciona das 8
horas as 16 horas.

Gabinete de Transporte: Fechado aos fins de semana, os servigos sdo
assegurados por Imprensa privada. Durante a semana funciona das 8 horas as 16
horas

Servi¢o de Anatomia Patoldgica Clinica: Fechado aos fins de semana. Durante a
semana funciona das 8 horas as 17 horas

Servico de sangue: Fechado aos fins de semana e feriados, os doentes Urgentes,
entram pelo Servico de Urgéncia. Durante a semana funciona das 8 horas as 16
horas

Servico de consulta Externa: a mesma situacdo, fins de semana e feriados, os
doentes Oncoldgicos tém um Servigo proprio para estes doentes. Durante a
semana funciona das 8 horas as 18 horas.

Hospital de dia Polivalente: sé trabalha de segunda e sexta-feira, das 8 as 17
horas.

Servico do Bloco Operatdrio: fecha aos fins de semana e feriados, s6 trabalha a
sala de Urgéncia. Durante a semana funciona das 8 horas as 16 horas

Hospital Dia: estdo fechados aos fins de semana e feriados. Durante a semana
funciona das 8 horas as 17 horas

Servicos de Exames: estdo fechados aos fins de semana e feriados. Durante a
semana funciona das 8 horas as 16 horas

Servico Ambulatério: sé trabalha as salas de Urgéncia aos fins de semanas.
Durante a semana funciona das 8 horas as 18 horas

Servigo de recepcido do Hospital: estdo assegurados aos fins de semana pelos

Segurangas. Durante a semana funciona das 8 horas as 18 horas
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m) Admissdo e Apoio, Informacido Clinica, Tribunais e Policia Judiciaria, ndo

trabalham aos fins de semana. Durante a semana funciona das 8 horas as 16

horas

44¢

Bem como no Hospital de Sdo Bernardo em Setubal sdo os seguintes:

a)

b)

f)

g)

h)

)

Imagiologia — Durante a semana funciona das 8 horas as 18 horas. Aos fins de
semana trabalham as salas de urgéncias.

Gabinete de transporte — durante a semana funciona das 8 horas as 17 horas.
Aos fins de semana sdo Empresas Privadas e os Bombeiros.

Servicos Anatomia Patoldgica Clinica — durante a semana funciona das 8 horas
as 16 horas, aos fins de semana sé as salas de urgéncia

Servico Ambulatério — funciona de segunda a sexta-feira das 8 horas as 18 horas.
Admiss3o e apoio, Informagdo Clinica, Tribunais e Policia judiciaria, funciona de
segunda a sexta-feira das 8 horas as 17 horas

Servico de sangue — fechado aos fins de semana e feriados, durante a semana
funciona das 8 horas as 16 horas. Tem assegurado um técnico para as Urgéncias
Servico de consulta externa — funciona de segunda a sexta-feira das 8 horas as 18
horas

Hospital de dia- funciona durante a semana das 8 horas as 18 horas.

Servico do Bloco operatério — funciona de segunda a sexta-feira das 8 horas as
16 horas. Aos fins de semana s6 funcionam as salas de urgéncia

Servigo de recegdo - funciona de segunda a domingo das 8 horas as 18 horas.

452

No Centro Hospitalar Universitario de Coimbra e por forca de decisdo proferida tiveram

de ser assegurados servicos minimos, nos seguintes servigos que ndo laboram 24 horas

por dia, nem nos sete dias da semana e que em dia normal de trabalho praticam os

seguintes hordrios, com encerramento aos Sabados, Domingos e Feriados:

a)
b)
c)

Secretariado do Conselho de Administragdo: 08h30 e as 16h30;
Farmacia: 08h as 24h;
Armazéns: 08h as 17h;
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d)

f)

8)
h)

Fisioterapia: 08h as 16h;

Consulta Externa: 08:30 as 18h;
Exames Especiais: 08h as 18h;
Anatomia Patoldgica: 08h as 16h, e

Laboratédrio de Andlise Clinicas: 08h as 16h.

462

Tal como ocorreu no Centro Hospitalar Tondela Viseu onde os hordrios de

funcionamento em dias normais, com encerramento aos Sdbados, Domingos e feriados,

s30 os seguintes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

Secretariado do Conselho de Administragdo: 08h30 e as 16h
Farmacia: 08h as 18h;

Armazéns: 08h as 17h;

Arquivo Clinico: 08h as 18h;

Fisioterapia: 08h as 19h;

Consulta Externa: 08h as 20h;

Exames Especiais: 08h as 23h;

Anatomia Patoldgica: 08h30 as 17h30,

Laboratdrio de Andlise Clinicas: 08h as 24h.

47¢

E no Centro Hospitalar do Baixo Vouga, nos seguintes servigos que praticam os

seguintes hordrios de funcionamento, com encerramento aos Sdbados, Domingos e

Feriados:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

Secretariado do Conselho de Administracdo: 08h30 e as 18h;

Farmadcia: 08h30 as 19h;

Armazéns: 08h as 16h;

Fisioterapia: 08h as 18h;

Consulta Externa: 08h as 20h;

Exames Especiais: 08h as 18h (Ndo sendo realizados exames as sextas-feiras)

Laboratdrio de Andlise Clinicas: 08h as 13h.

Pagina 19 de 25



Consequentemente,

482
Em momento algum e face a realidade dos servigos em causa, o presente acérdao
fundamenta a decisio de determinar servigos minimos, nomeadamente no que
respeita aos 11, 12 e 13 da parte deciséria que é claramente desproporcional e que se

constitui como uma clara violagdo do direito a greve.

492
E que como se pode ler em recente assento desse Venerando Tribunal:

“A CRP garante o direito & greve (Art.2 57%/1), estabelecendo que compete aos
trabalhadores definir o Gmbito dos interesses a defender e, ao mesmo tempo,
remete para a lei a definicdo das condigbes de prestagdo, durante a greve, de
servicos necessdrios @ seguranca e manutengdo de equipamentos e instalagdes,
bem como de servicos minimos indispensdveis para ocorrer a satisfagéo de
necessidades sociais impreteriveis (n° 2 e 3).

Tratando-se de um direito fundamental, qualquer restrigdo terd que obedecer ao
comando insito no Art.2 182/2 e 3 da CRP e muito concretamente, ndo poderd a
restricdo diminuir a extensdo e o alcance do conteudo essencial dos preceitos
constitucionais.

O direito 4 greve, sendo um direito fundamental, é também um direito limitado,
coexistindo com outros direitos e interesses constitucionalmente protegidos. Dai
que se entenda que possa ser objeto de limitagdes.

Entre tais limitagbes encontra-se a determinagdo de servigos minimos.

Servicos, que por forca de imperativo constitucional se hdo-de ter como
indispensdveis e, por outro lado, visar a satisfacdo de necessidades sociais
impreteriveis.

Na verdade, “O conceito de servigos minimos néo pode ser considerado
isoladamente ou fora de um contexto relacional, impondo o Art.¢ 579/3, numa
solugdo conforme as exigéncias da proporcionalidade, que seja assegurada a
prestacdo do conjunto minimo de servicos que se revele, em concreto, indispensdvel
para garantir a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis” (Jorge Miranda e
Rui Medeiros, Constituicdo Portuguesa Anotada, Tomo I, Coimbra Editora, 581).
Nestas necessidades relevam as exigéncias da comunidade, o interesse coletivo.

A “obrigagdo de servigos minimos s6 existe quando e na estrita medida em que a
necessidade afetada ndio possa ser satisfeita por outros meios, isto €, quando e na
medida em que as prestacdes com que se cumpre aquela obrigagdo se revelem
indispensdveis a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis” (Jorge Leite,
Direito do Trabalho, Vol. I, Servi¢os de Acgéo Social da U.C., 301).

Monteiro Fernandes ensina que a defini¢do dos limites externos do direito de greve
envolve a articulagdo de dois conceitos difusos: o de necessidade social impreterivel
e o de servicos minimos (Direito do Trabalho, 129 Ed., 918).
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Assim, é, antes de mais, necessdrio identificar aquelas necessidades e, num segundo
momento, o proprio conceito de servicos mininos indispensdveis a respetiva
satisfagdo.”

502
E os servigos minimos fixados, mostram-se excessivos e desproporcionados, pois ndo
est3o em causa servicos que assegurem necessidades sociais impreteriveis ou que
funcionem 24 horas nos 7 dias de semana, pelo que deveriam ter sido excluidos desta

definicdo de servigos minimos.

51¢
Para mais quando grande parte dos trabalhadores visados pelo pré-aviso exercem no

seio hospitalar fungdes meramente administrativas.

522
Exclusio essa que sempre aconteceu nos acdrddos anteriormente proferidos pelo

Tribunal a quo e gue indicamos anteriormente.

53¢
E que encerrando os servicos em causa aos Sdbados, Domingos e Feriados, ndo serd o
seu encerramento num UGnico dia de greve que colocard em causa necessidades

impreteriveis e inadidveis.

542
Muito menos que colocard em causa o direito a satide na forma como vem configurado

na CRP.

55¢
Pelo que ao decidir como decidiu, violou a douta decisdo os principios da necessidade,

da adequacio e da proporcionalidade na definigdo dos servigos minimos.

1 Cfr Acorddo do Tribunal da Relagdo de Lisboa, processo n2 1006/23.7YRLSB-4 de 17/05/2023, disponivel em www.dgsi.pt-
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CONCLUSOES:

1.

A Recorrente representa todos os trabalhadores associados dos seus
representados melhor identificados, nos termos do disposto no art? 4432, al. d)
do CT e beneficia de isen¢do de pagamento de taxa de justiga e de custas, nos
termos do art? 42, n2 1, al. f) do regulamento de Custas Processuais e dos art?
4432, n? 1, al. d) do CT e art.2 338, n2 2 e 3 da LTFP, aprovada e anexa a lei
35/2014, de 20 de Junho.

A decisdo arbitral proferida pelo Tribunal a quo define uma quantidade de meios
para assegurar 0s servicos minimos, que correspondem na pratica ao
funcionamento de servicos que ndo asseguram necessidades sociais
impreteriveis e que ndo funcionam nem 24 horas por dia, nem em todos os dias
da semana, dos quais se destaca a titulo de exemplo o apoio ao Conselho de
Administra¢3o ou servigo de recegdo seja de que hospital for.

Tal decisdo configura-se como uma verdadeira violagdo do direito a greve, ndo se
vislumbrando de todo o conteido do acérddo, fundamentagdo factual bastante
que justifique aquela opgdo de servigos e o seu préprio quantum.

Até porque ndo foi levado em linha de conta na formulagdo destes servicos
minimos, que apenas estariam em greve trabalhadores que no exercicio das suas
fungbes n3o praticam actos médicos, pois a abrangéncia do pré-aviso é apenas
para os trabalhadores que exercam fungdes de assistentes operacionais e
assistentes técnicos, sendo que estes ultimos exercem fungdes meramente
administrativas.

Bem como nio foi levado em conta o facto de a greve decretada ter apenas a
durag¢do de um dia.

Pelo que a determinacio de servicos minimos nesta situagdo carecia de
fundamentacdo factual, capaz de justificar a cedéncia do direito a greve e a sua
reducdo, nomeadamente no que respeita ao estabelecimento de servigos
minimos, em servicos que exercem fungées meramente administrativas, o que

n3o se vislumbra do texto do acérdao.
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10.

11.

12.

13.

14.

A Recorrente cuidou de alertar o Tribunal a quo de tal facto, nos termos do art®
272, n2 6 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25 de setembro na sua redac¢do actual,
requerendo aclaragio do acérd3o, mas, o Tribunal a quo, manteve o acérdao nos
exatos termos em que o havia proferido, limitando-se a corrigir os erros de
escrita existentes, sem fundamentar também aqui a sua decisdo. Pelo que o
acérddo em causa encontra-se ferido de nulidade nos termos do disposto no art®
6152, n2 1 b) do CPC, por dele ndo resultar factualidade assente bastante para
suportar a decisdo de direito.

O Tribunal a quo entendeu seguir as decisdes tomadas para a fixagdo de servigos
minimos nos processos AO 20/2023 e AO 22/2023.

No entanto, tais decisdes reportam-se a greves que se distinguem bem da aqui
sub judice, pois a greve a que se reporta o acérddo AO 22/2023 teve uma duragdo
de 4 dias e a greve a que se reporta o acérddo AO 20/2023 teve a duragao de 12
dias, pelo que se tratam de greves substancialmente distintas da que deu origem
a decisdo de que se recorre.

O Tribunal a quo, até ao presente acérddo, assumiu nos Gltimos anos para greves
de contelido semelhante, como servigos minimos os que constam dos acérdaos
A0/15-16/2023-SM, AO/08_09/2023, AO 37_38_39_40/2022-SM,
AO/21_22/2022 e 43/2021-SM.

Que deveriam ter sido os acérddos seguidos nos termos do art? 5382, n2 3 do
Cédigo do Trabalho para elaboragdo do acérd&o de que se recorre, ja que no caso
estdo em causa greves substancialmente idénticas.

O acdrddo de que agora se recorre vem juntar a estes servigos, ja fixados
pacificamente ao longo dos anos, para greves cuja duragdo fosse de um dia,
servicos que apenas constam dos Acérddos AO 20/2023 e AO 22/2023 (veja-se 0
ponto 11, 12 e 13 do acérddo de que se recorre), cuja formulagdo teve por base
uma realidade distinta, ou seja, uma greve de 4 dias e outra de 12 dias.

Pelo que ao decidir como decidiu violou o acérddo de que se recorre o art? 5389,
n2 3 do Cédigo do Trabalho, por ter alicergado a sua decisdo em acérddo cuja
greve n3o se mostrava substancialmente idéntica.

A fixagdo de servicos minimos para acorrer a satisfagdo de necessidades

impreteriveis deve obedecer ao principio da proporcionalidade, na vertente da
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

adequacdo, necessidade (ou proibicio do excesso) e razoabilidade (ou
proporcionalidade em sentido estrito).

Tendo de estar preenchido um critério de indispensabilidade para ocorrer a
satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis.

“A garantia de prestacdo de servicos minimos em regra ndo pode sequer ser
aproximada a funcionamento do servigo e muito menos a funcionamento
normal” (vd Parecer da Procuradoria-Geral da Republica n® 100/89).

Por outro lado, ndo pode a simples invocagio da prevaléncia do direito a saude,
ou prote¢do da vida, sobre o direito a greve, justificar a denegagdo deste, sem
que se mostre posto em causa aquele e a n3o existéncia de instrumentos a
disposi¢cdo da Administragdo que, de forma alternativa, ainda que mais onerosa,
garantam a protecdo do direito a vida.

O Tribunal a quo insistiu em fixar servicos minimos incluindo neles servigos
meramente administrativos, que ndo funcionam ininterruptamente, sem
apresentar qualquer fundamentagdo ou justificagdo que determine a
necessidade concreta de assegurar tais servigos durante uma greve, que repete-
se apenas tem a duragdo de um dia.

E que a realidade concreta das Unidades Hospitalares em causa ndo permite
estabelecer a necessidade e adequagio de tais servigos, muito menos se pode
afirmar que esta fixacio seja proporcional, quando comparada com um dia
normal de trabalho.

Nos Centro Hospitalares aqui em causa estamos a falar de servigos que
maioritariamente funcionam entre as 08h e as 18h, com encerramento ao
Sabado, Domingo e Feriado, pelo que nem em dia normal de trabalho tém a
abrangéncia que se lhes pretende atribuir e até mesmo a necessidade.

E por esse motivo em momento algum e face a realidade dos servicos em causa,
o presente acérddo fundamenta a decisdo de determinar servigos minimos,
nomeadamente no que respeita aos pontos 11, 12 e 13 da parte deciséria que é
claramente desproporcional e que se constitui como uma clara violagdo do
direito a greve.

Pelo que tais servigos minimos, mostram-se excessivos e desproporcionados,

pois ndo estdo em causa servios que assegurem necessidades sociais
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impreteriveis ou que funcionem 24 horas nos 7 dias de semana, pelo que
deveriam ter sido excluidos desta definigdo de servigos minimos.

23. Exclusdo essa que sempre aconteceu nos acérddos anteriormente proferidos
pelo Tribunal a quo e que indicdmos anteriormente.

24. E que encerrando os servigos em causa aos Sabados, Domingos e Feriados, ndo
serd 0 seu encerramento num unico dia de greve que colocard em causa
necessidades impreteriveis e inadidveis, muito menos que colocara em causa o
direito a satide na forma como vem configurado na CRP.

25. Pelo que ao decidir como decidiu violou a douta decisdo os principios da
necessidade, da adequagdo e da proporcionalidade na defini¢do dos servigos

minimos.

Nestes termos e nos demais de Direito, que doutamente
serdo supridos, devera ser dado provimento ao recurso e,
consequentemente, ser revogada a decisdo a que se reporta o
acordio proferido pelo Tribunal Arbitral no pretérito dia 15 de
Maio de 2023 no &ambito do processo de Arbitragem
Obrigatéria de Servigos Minimos n2 A0/27/2003 - SM, tudo

com as legais consequéncias.

Valor: 30,000,01 €uros (trinta mil euros e um céntimo). Valor indeterminavel

Junta: procuragdo forense e 10 (dez) documentos
A Advogada
pro Lt Se Mostionexite

—_

Ang Luisa Nascimento
céd. 55894 L — NIF 206963360
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AVISO PREVIO DE GREVE
ASSISTENTES OPERACIONAIS
E ASSISTENTES TECNICOS DA SAUDE
19 de Maio de 2023

Comunica-se aos(as) Senhores(ras): Primeiro-Ministro; Ministra da Presidéncia, Ministra do
Trabalho, Solidariedade e Seguran¢a Social, Ministro da Salde, Secretaria de Estado da
Administragao Publica, demais Membros do Governo, Presidente do Governo Regional dos
Acores, demais membros do Governo Regional dos Acores, Presidente do Governo Regional da
Madeira, demais membros do Governo Regional da Madeira, Conselhos de Administragéo de
todos os Hospitais, Centros Hospitalares (IP), Conselhos de Administracdo das Administragbes
Regionais de Salde (IP), Conselhos de Administragdo das Entidades Prestadoras de Cuidados de
Saude (EPE), Conselhos de Administragdo dos Hospitais Parcerias Publico-Privadas, Presidente
do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, Presidente do Instituto Portugués do Sangue e da
Transplantagdo, Presidente do Instituto Nacional de Saude, Dr. Ricardo Jorge, as Direcgbes das
Instituicoes Particulares de Solidariedade Social, as Direcgdes das Misericérdias, (a quem se
dirige o presente Aviso Prévio de Greve para o exclusivo reporte dos trabalhadores em fungdes
em estabelecimentos de salde cedidos pelo SNS, encontrando-se sob a tutela do mesmo),
demais entidades empregadoras e dirigentes dos organismos e servicos integrados no Servigo
Nacional de Saude que, nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 394°, 395° e 396° da
Lei do Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela Lei n°35/2014, de 20 de Junho
e na Secgao |, do Capitulo Il e artigos 530° a 539° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n®
7/2009, de 12 de Fevereiro, os trabalhadores integrados ou com funcdes nas carreiras de
Assistente Técnico e de Assistente Operacional, abrangidos pelo ambito estatutario desta
Federagao, independentemente da natureza do vinculo ou contrato, dos Servigos da
Administracdo Directa e Indirecta do Estado, do ambito do Ministério da Saude, Institutos
Publicos, demais pessoas colectivas de direito publico, privado e utilidade publica e privada e,
Entidades Publicas Empresariais ou Parcerias Publico-Privadas, Servico de Utilizacdo Comum
dos Hospitais e, os trabalhadores temporarios das mesmas carreiras profissionais, cedidos por
outras entidades empregadoras que prestam servigo nas entidades atras referidas, irdo exercer o
direito a greve, entre as 00.00 horas e as 24.00 horas, do dia 19 de Maio de 2023, com o
objectivo de lutar:

- Pela criacdo e efectiva negociacdo da carreira de Técnico Auxiliar de Saude/Auxiliar de Acgéo
Médica, que valorize estes trabalhadores;

- Pela valorizacdo da carreira de Assistente Técnico;

- Pela aplicagdo integral do Acordo Colectivo das Carreiras Gerais;

- Pela admissdo dos trabalhadores necessarios ao Servico Nacional de Salde;

- Pela aplicagdo das 35 horas de trabalho semanal a todos os trabalhadores;

- Pela Valorizagdo e Dignificagdo profissional

- Em Defesa do Servico Nacional de Salde
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Exmo Senhor

OO MORADA Arbitro Presidente do
Av. Eng® Arantes € Oliveira, 3- 1°A
1900-221 Lisboa
Tel.; 213 172 480

Email: fnstfps@fnstfps.pt

Tribunal Arbitral do Conselho Econémico e Sacial

L _
V/Ref.; N/Ref.; Data:
Agsunta: MS/104/2023 15-05-2023

Processo n.2 A0/27/2023 - SM

Segue junto Aclaragdo do Acdrdio requerida pela Federagdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais.

Com os melhores cumprimentos,

Pel’A Direcgdo Nacional
da FNSTFPS

e@tuu\ﬂ

(Elisabete G/ongalves )

AN/BS

www.fnsfp.pt
—_——— e e e
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Arbitragem Obrigatoria

Conflito: art? 5382 do Cédigo do Trabalho Arbitragem Obrigatdria para determinagdo de servicos minimos

Greve Centro Hospitalar de Setibal, EPE, Hospital de Santarém EPE, Centro Hospitalar Barreiro Montijo EPE, Instituto Portugués de Oncologia de
Lisbog Francisco Gentil, EPE, Centro Hospitalar Universitéria Lisboa Centrol, EPE, Centro Hospitalar Universitdrio de Sdo Jodo, EPE, Instituto Portugués
de Oncologia do Porto Francisco Gentil EPE, Centro Hospitalar do Baixo Vouga, EPE, Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE e Centro Hospitalar
Universitdrio de Coimbra, EPE | Federacdo Nacional dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS) | pedido de arbitragem obrigatéria
pora determinagdo de servicos minimos

Processo n2 AQ/27/2023 — SM

Ex.mo Senhor Arbitro Presidente,

Federagdo Nacional dos Sindicatos em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS),
notificada que foi do acérddo proferido nos autos de arbitragem obrigatdria
referenciados, vem, nos termos do art? 272, n2 6 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25
de setembro na sua redacgdo actual, requerer a ACLARACAO DO ACORDAO, o que faz

nos termos e com os fundamentos seguintes:

I.  QUESTAO PREVIA — DOS ERROS DE IDENTIFICAGAO DA ESTRUTURA
SINDICAL QUE CONVOCOU A GREVE:

1.
Pode ler-se no ponto 1. do acérddo que “A presente arbitragem resulta, por via de
comunicagdo de 10/05/2023, dirigida pela Direc¢do Geral do Emprego e das relagbes
de Trabalho (DGERT) & Secretdria-Geral do Conselho Economico e Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pela FESAP — Federacdo de

Sindicatos da Administragdo Publica e de entidades com fins publicos (...)”

1

#
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Bem como se pode ler, no ponto IV da decisdo do acorddo que “A FESAP — Federagdo
de Sindicatos da Administracdo Publica e de entidades com fins publicos deve designar

os trabalhadores necessdrios para assegurar os servigcos minimos {...)”.

3.
Ora, o pré-aviso de greve que deu causa a arbitragem dos presentes servigos minimos

foi subscrito pela FNSTFPS — Federacdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores

em Funcdes Publicas e Sociais e ndo pela FESAP — Federagdo de Sindicatos da

Administracdo Publica e de entidades com fins puablicos.

Pelo que desde ji se requer a correc¢do do acérddo

proferido nestes termos.

Il. DA NECESSIDADE DE ACLARACAO DA PRESENTE DECISAO:

4.
Pode ler-se no ponto | - 10 da parte decisdria do acordao:
“Servi¢o de recep¢do do Hospital, por forma a garantir a acessibilidade do acesso aos
familiares dos doentes internados e outros utilizadores do HFF, de acordo com as

regras estabelecidas”.

5.
Mas, acontece que o Hospital Fernando Fonseca, EPE, ndo se opOs aos servigos
minimos propostos pela Requerente, pelo que os mesmos ndo podem ser definidos

por esse tribunal arbitral.

2
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Isto porque,

6.
O procedimento constante Artigo 538.2 do CT aprovado pela Lei 7/2009 de 12/02, que
determina que na auséncia de acordo sobre a defini¢do dos servigos minimos o servi¢o
competente do ministério responsdvel pela érea laboral, assessorado sempre que
necessario pelo servico competente do ministério responsavel pelo sector de
actividade, convoca as entidades para a negociagdo de um acordo, apenas teve lugar
relativamente a estas unidades.

7.
Nao tendo existido qualquer oposicdo expressa, aos servigos minimos propostos no
proprio pré-aviso emitido pela Requerente, da parte do Hospital Fernando da Fonseca

EPE.

8.
Ndo podendo, assim, esse tribunal vir a determinar a aplicagdo do acérddo e dos
servigos e meios nele determinados neste Centro Hospitalar, no que ao pré-aviso de

greve da Requerente respeita.

9.
Por outro lado, os servigos determinados nos pontos | - 11, 12 e 13 da parte decisorio
mostram-se excessivos e desproporcionados, pois ndo estdo em causa servigos que
assegurem necessidades sociais impreteriveis ou que funcionem 24 horas nos 7 dias de

semana, pelo que devem ser excluidos desta defini¢dao de servigos minimos.

10.
Por fim no ponto Il da parte deciséria do acérddo indica-se como escala de referéncia a

realizada no dia 14 de Maio de 2023.

3
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11.

Ora, a escala indicada corresponde a uma escala realizada depois da submissao do pré-
aviso de greve, pelo que a escala de referéncia a escolher tera de ser aquela que

correspondeu ao Domingo anterior a entrega do pré-aviso de greve.

12.
Importa ainda referir que a greve aqui em analise, tem uma duragdo de 24 horas, e
que o presente acérd3o da forma como se encontra estruturado, parece indiciar uma
greve de maior duragdo, facto que se verifica pelo avolumar de meios para assegurar

0s servigos minimos,

Termos em que e nos mais de direito, desde ja se
requer a V. Exa que o presente acérddo seja corrigido

nos termos peticionados.

A Direc¢ao da FNSTFPS

Clayep

a4

= ———— —————————— ——————————————————————— — — __— — ————— — —— ——— ]
Av. Eng® Arantes e Oliveira, 3 - 1° A | 1900-221 Lisboa | Tel.: 213 172 480 | Email: fnstfps@fnstfps.pt | www.fnstfps.pt



_ Po LurmenTo 0°3
& Responderatodos|v T Eliminar Lixo|Vv  ese

Resposta Pedido de Esclarecimentos FNSTFPS| Envio de oficio n/ref: MS
104_15Mai | Proc. N.° AO/27/2023 | Entidades Publicas de Saude, EPE |
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Apoio Secretaria Geral CES <apoio.secretario.geral@ces.pt>
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Geral, cgante@chuc.min-saude.pt; aureaandrade@chuc.min-saude.pt; carlos.sé+5 ¥

FNSTFPS
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A

Federac3o Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fung&es Publicas e Sociais (FNSTFPS)
e

Centro Hospitalar de Setubal, EPE,

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, EPE,

Hospital de Santarém, EPE,

Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, EPE,
Centro Hospitalar Universitario Lisboa Central, EPE,

Centro Hospitalar Universitario de Sdo Jodo, EPE,

Centro Hospitalar Baixo Vouga, EPE,

Centro Hospitalar Tondela-Viseu, EPE

Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, EPE

Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, EPE,

Exmos/as Srs/as.

Notificado o Conselho Econémico e Social do pedido de esclarecimento apresentado pela V/ Entidade, referente
ao Processo N2 AO/27/2023, foi chamado a pronunciar-se o Tribunal Arbitral, que por despacho do Arbitro
Presidente, proferiu os esclarecimentos que se transcrevem na integra:

"Em relacdo ao pedido de aclaragio do acérddo apresentado pela FNSTFPS, decide o Tribunal Arbitral responder
pela forma seguinte.

1. Em relagéo @ questdo da errada identificagdo da estrutura, tratou-se de um lapso, que jd foi corrigido na
rectificagdo oportunamente enviada.

2. Em relagdo a referéncia a HFF constante do ponto I-10, a mesma deve ser igualmente rectificado, entendendo-se
como referente simplesmente a “outros utilizadores”.



) m

servigos de satde.

4. Também ndo se vé justificacdo para alterar a data de referéncia de 14 de Maio de 2023, uma vez que se trata de
dia ndo abrangido pelo pré-aviso de greve.

Termos em que se esclarece nestes termos o teor da decisdo arbitral”.
Com os melhores cumprimentos,

Luis Menezes Leitdo

Com os melhores cumprimentos

Teresa Rebelo

Fécnica Suniting

Felf S0 351 2120 0 GRM

L-tnadl: feresarebelogces. ot

Hua Joan Bastas, v B
14-4-016 Lishoa

CONSELHO
ECONOMICO
ESOCIAL

De: Geral <fnstfps@fnstfps.pt>

Enviada: 15 de maio de 2023 14:55

Para: Apoio Secretaria Geral CES <apoio.secretario.geral@ces.pt>

Assunto: Envio de oficio n/ref2: MS 104_15Mai | Proc. N.2 AQ/27/2023 | Entidades Publicas de Satde, EPE |
FNSTFPS

Exmos Senhores

Segue anexo n/oficio ref2: MS 104_15 MAI, dirigido ao Exmo Senhor Arbitro Presidente do Tribunal
Arbitral do Conselho Econémico e Social.

Com os melhores cumprimentos,

Departamento Administrativo
Anabela Safara

De: Apoio Secretaria Geral CES <apoio.secretario.geral@ces.pt>

Enviado: 15 de maio de 2023 11:37

Para: Geral; cgante@chuc.min-saude.pt; aureaandrade@chuc.min-saude.pt; carlos.santos@chuc.min-saude.pt;
jvalenca@chuc.min-saude.pt; direnfermagem@chuc.min-saude.pt; sec.presidente@hstviseu.min-saude.pt;
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Arbitragem Obrigatéria

N.2 Processo: A0/20/2023 - SM

Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho - Arbitragem Obrigatéria para determinagio de servigos minimos

Assunto: GREVE HOSPITAL FERNANDO DA FONSECA, EPE | FESAP - FEDERAGAO DE SINDICATOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E
DE ENTIDADES coM FINS PUBLICOS| PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINACAO DE
SERVICOS MINIMOS

ACORDAO
I- ANTECEDENTES E FACTOS
1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicagdo de 31/03/2023, dirigida pela Direg¢do Geral do
Emprego e das Relagbes de Trabalho (DGERT) a Secretéria -Geral do Conselho Econémico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pelo FESAP - Federagdo de Sindicatos da
Administracdo Publica e de Entidades com Fins Piiblicos, para as trabalhadoras e trabalhadores seus
representados na Hospital Fernando da Fonseca, EPE, estando a execugdo da greve prevista nos seguintes
termos:
Greve a todo o trabalho,entre as 00h00 do dia 10 de abril e as 24h00, do dia 21 de abril
2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foi realizada reunifo nas
instalagdes da DGERT, no dia 31/03/2023, da qual foi lavrada ata assinada pelos presentes. Esta ata atesta,
designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar durante o periodo de greve,
bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagio coletiva de trabalho aplicavel.
3. Estd em causa uma empresa do Setor Empresarial do Estado, razdo pela qual o litigio em causa deve ser
apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do
Trabalho.
II - TRIBUNAL ARBITRAL

4. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25
de setembro, com a seguinte composigio:

- Arbitro Presidente: Jodo Carlos Simdes Reis

- Arbitra da Parte dos Trabalhadores: Zulmira de Castro Neves

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Nuno Alexandre da Silva Bernardo
5. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 05/04/2023, pelas 09h30, seguindo-se a
audicdo dos representantes dos sindicatos e da empresa, cujas credenciais foram juntas aos autos.

Compareceram, em representacgio das respetivas entidades e pela ordem de audigao:
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Pela FESAP - Federagio de Sindicatos da Administragio Publica e de Entidades com Fins Publicos

José Almeida

Pelo Hospital Fernando da Fonseca, EPE:
Rui Vieira

Teresa Portugal

6. Os/As representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.

111 - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTAGAO
7.

7. A Constituicdo da Republica Portuguesa reconhece aos trabalhadores o direito fundamental a greve (n.2 1 do
artigo 57.2), remetendo para a lei “a definigio das condi¢des de prestagdo, durante a greve de servigos necessarios
a seguranca e manutencdo de equipamentos e instalagdes, assim como de servigos minimos indispensaveis para

a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis” (n.2 3 do mesmo artigo 57.9).

Tratando-se de um direito que goza da protecdo privilegiada dos direitos, liberdades e garantias fundamentais, a
lei s6 pode restringi-lo “nos casos expressamente previstos na Constituigio, devendo as restrigSes limitar-se ao
necessario para salvaguardar outros direitos ou interesses constitucionalmente protegidos” €, em qualquer caso,
“n3o podera diminuir a extensdo e o alcance do conteldo essencial” daquele preceito constitucional (n.2s 2 e 3

do artigo 18.2 da Constituicdo da Republica).

A tutela efetiva do direito de greve implica, por isso, que as correspondentes restricdes sejam limitadas ao minimo

imprescindivel para assegurar a satisfag3o das necessidades sociais impreteriveis dos cidaddos ou da comunidade.

8. Dado estarmos perante uma greve que tem potencialidade para pér em perigo servigos sociais
impreteriveis, nomeadamente, os interesses e valores tutelados pelo direito a vida e a salude,
impde-se observar a obrigagdo constitucional (art.2 572, n.2 3, da CRP) e legal (art?. 537¢,n.2 1,
do CT) de servigos minimos. Esta deve ser apurada de acordo com um critério teleoldgico que
harmonize a colisdo entre o direito de greve e os direitos fundamentais a vida e a saide, de modo
a salvaguardar o nucleo essencial dos direitos conflituantes. Quer dizer, o direito a greve sé pode
ser restringido na medida em que tal seja necessario e adequado para salvaguardar os direitos a

vida e a saude, e na observancia de uma proporcionalidade estrita (art.2 5382, n.2 5, do CT).
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9. No caso concreto, a decisdo do Tribunal levou em conta as seguintes circunstancias:

a) A greve abrange um periodo longo, que vai das 00h00 do dia 10 de abril as 24h00, do dia 21 de abril

de 2023;
b) Traduz-se numa paralisago total ao trabalho do pessoal administrativo;

c) N3o abrange os trabalhadores especificamente da drea da salide (médicos, enfermeiros, técnicos
de diagnéstico, etc), mas a paralisacdo de trabalhadores administrativos pode pér em causa o
tratamento indispensavel aos doentes;

d) Na instituicio hospitalar destinataria desta greve sdo desenvolvidos tratamentos de doengas
com patologias complexas e realizadas cirurgias sem as quais o direito a vida, a salde e a
integridade fisica pode estar diretamente em causa;

e) A unidade hospitalar em causa abrange cerca de 600 mil pessoas e nela s3o realizadas cerca de
1800 consultas diarias;

f) A associagdo sindical promotora da greve e a instituicdo hospitalar destinataria entendem que

devem ser decretados servigos minimos.

10. Embora haja discordincia quanto 3 matéria do dmbito dos servicos minimos, ainda assim
verificou-se algum consenso nalgumas &dreas: ambas as partes entendem que devem existir
servicos minimos nos Servigos de Urgéncia, no Hospital de Dia Polivalente, no Servico de Bloco
Operatério e no Servico de Farmacia. Contudo, continuam a manter o mesmo desentendimento ja
manifestado na reunido da DGERT, pelo que ndo ha condi¢des para a celebragdo de um acordo sobre os

servigos minimos.

11. O Hospital Fernando da Fonseca, EP, reiterou a proposta de servigos apresentada na DGERT, a

saber:

“- Servigo de Imagiologia, por forma a promover a efetivagio e marcagio de doentes prioritarios, nomeadamente
doentes oncoldgicos, doentes internados e com necessidades de exames pré-operatorios;

-Servigos de internamento, por forma a promover as altas, transferéncias, transportes e marcagdo de
exames urgentes e oncoldgicos;

- Gabinete dos transportes, por forma a promover e garantir o agendamento de transportes de doentes, incluindo
urgentes, para a realizagdo de exames, altas, consultas;

-Servigo de Anatomia Patoldgica e Patologia Clinica, por forma a promover a realizagdo de exames urgentes, pré-
operatdrios, a doentes oncoldgicos, internados e gravidas, e a disponibilizagdo de relatérios de neoplasias no
processo clinico eletrénico;
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- Servico de sangue, com vista a assegurar a consulta de doentes prioritdrios e muito prioritdrios;

-Servigo de consulta externa, por forma a promover a efetivacio e marcac¢do de consultas/exames/pensos de
doentes prioritarios, nomeadamente de doentes oncolégicos e com necessidades de exames pré-operatdrios;
rececdo e encaminhamento de doentes prioritdrios e muito prioritarios referenciados peta CTH (Consulta Tempo
e Horas). Marcagdo da IVG (interrupgdo voluntaria da gravidez) em tempo (itil, de acordo com a legislagdo e a
efetivagio e marcagio de consultas/exames de doentes prioritarios de saliide mental na comunidade (servigo de
consultas de psiquiatria é um servigo descentralizado localizado em 5 centros de satide);

- Hospital de Dia Polivalente, por forma a promover a efetivagdo e marcacdo de procedimentos de doentes em
seguimento com tratamentos periddicos inadiaveis;

- Servigos de Exames de Gastrenterologia e Pneumologia, por forma a garantir a efetivacdo e marcagdo de
consultas/exames prioritarios, nomeadamente doentes oncolégicos, doentes internados, e com necessidades de
exames pré-operatdrios;

- Servigo de Bloco Operatdrio, por forma a garantir as intervengdes cirdrgicas a:

e Doencas oncoldgicas de novo ou em seguimento, independentemente do nivel de prioridade;

¢ Doencas n3o oncoldgicas de urgéncia diferida de novo ou em seguimento, muitos prioritarios e
prioritarios;

e Adoentes de traumatologia, independentemente do nivel de prioridade.

- Servigo de rececdo do Hospital, por forma a garantir a acessibilidade do acesso aos familiares dos doentes
internados e outros utilizadores do HFF, de acordo com as regras estabelecidas.

- Admiss3o e Apoio ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de informagdo clinica, nomeadamente
tribunais e policia judiciaria.

- Apoio ao Conselho de Administragdo, de forma a garantir a recec¢do e envio de documentagdo urgente;

- Servico de Compra e Logistica, de forma a garantir a a aquisigdo de material clinico e medicamentos
indispensaveis a prestacdo de cuidados de satide inadiaveis;

- Servigo de Farmacia, de forma a garantir os servigos minimos na rece¢do dos medicamentos.”

12. A Federacdo de Sindicatos da Administracdo Publica e de Entidades com Fins Publicos (FESAP)
também reiterou a proposta de servigos minimos constante do aviso prévio de greve, a saber:

“Nos termos da lei, a FESAP e os trabalhadores assegurardo a prestagdo dos servigos necessarios a
seguran¢a e manutencdo do equipamento e instalagdes, bem como servicosminimos indispensdveis
para acorrer a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis, consistindo os servigos minimos em

servigos idénticos aos servicos prestados nos turnos da noite de domingo”.

13. Tal como a FESAP - Federac¢do de Sindicatos da Administracdo Publica e de Entidades com Fins
Publicos e o Hospital Fernando da Fonseca, EPE, também este Tribunal entende que nesta greve
devem ser fixados servicos minimos, dada a preméncia em assegurar as necessidades sociais

impreteriveis em causa.
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14. Este tribunal arbitral acolhe a proposta apresentada pelo Hospital Fernando Fonseca, EP., acima
referida (n.2 12), quanto a delimitacdo dos servicos e das atividades onde deverdo ser prestados servigos

minimos.

15. Porém, o Tribunal Arbitral ndo acompanha o modo proposto pelo Hospital Fernando Fonseca, EP.,
para o cumprimento dos servi¢os minimos, ja que n3o foi apresentada argumentagdo convincente do
nimero de trabalhadores proposto para o cumprimento de tais servigos. Embora o tribunal tenha
atendido ao facto de na proposta de servicos minimos ter havido uma redugdo de 142 trabalhadores

para 54 trabalhadores, n3o foi explicada convincentemente a razdo em que se baseou esta redugao.

16. Diversamente, preferiu o Tribunal Arbitral acolher antes o critério do nimero de trabalhadores
utilizado para assegurar o trabalho ao domingo ou feriado, j4 usado em decises arbitrais anteriores (cfr.

processo n.2 14/2019, n.2 02/2020, n.2 30 e 33/19).

17. O tribunal reparou que nos processos de arbitragem acabados de mencionar, a greve tinha a duragao
de um dia, ao passo que na presente greve dura 10/11 dias, o que é um fator a considerar, na medida
em que pode tornar os efeitos da greve mais graves para os doentes. O aumento da dura¢io da greve
torna as suas consequéncias mais nefastas. Contudo, também deve ser tido em conta que em tais
processos as greves abrangiam outros profissionais para além dos trabalhadores administrativos, o que,
aumentando o seu impacto, as tornava potencialmente bem mais graves para o tratamento dos doentes.
E o critério escolhido para concretizar os trabalhadores afetos a prestagdo de servicos minimos nessas

greves mostrou-se adequado e proporcional.

18. E certo que o critério adotado tem como referéncia um dia normal de trabalho, o que parece ser
excessivo, uma vez que trabalho normal n3o é prestagdo de servigos minimos. Todavia, tem de se
atender que, in casu, o dia de trabalho tido por referéncia é o domingo, onde ha uma prestagdo laboral
inferior aquela que é realizada nos chamados dias Gteis e, por outro lado, a greve dura por um periodo

prolongado.

IV - DECISAO
Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servicos minimos a cumprir na
paralisagdo declarada “ Greve a todo o trabalho,entre as 00h00 do dia 10 de abril as 24h00, do dia 21 de

abril”, nos termos a seguir expendidos:
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1. Servico de Imagiologia, por forma a promover a efetivacdo e marcagdo de doentes prioritarios,
nomeadamente doentes oncoldgicos, doentes internados e com necessidades de exames pré-
operatdrios;

2. Servicos de internamento, por forma a promover as altas, transferéncias, transportes e marcagao
de exames urgentes e oncoldgicos;

3. Gabinete dos transportes, por forma a promover e garantir o agendamento de transportes de doentes,
incluindo urgentes, para a realizag3o de exames, altas, consultas;

4. Servico de Anatomia Patoldgica e Patologia Clinica, por forma a promover a realizagdo de exames
urgentes, pré-operatérios, a doentes oncoldgicos, internados e gravidas, e a disponibilizagdo de relatérios
de neoplasias no processo clinico eletronico;

5. Servigo de sangue, com vista a assegurar a consulta de doentes prioritarios e muito prioritarios;

6. Servico de consulta externa, por forma a promover a efetivagdo e marcag3o de consultas/exames/pensos
de doentes prioritarios, nomeadamente de doentes oncoldgicos e com necessidades de exames pré-
operatorios; rececdo e encaminhamento de doentes prioritarios e muito prioritarios referenciados pela
CTH (Consulta Tempo e Horas). Marcagdo da IVG (interrupgdo voluntaria da gravidez) em tempo (til, de
acordo com a legislac3o e a efetivagdo e marcagio de consultas/exames de doentes prioritdrios de salide
mental na comunidade (servigo de consultas de psiquiatria é um servigo descentralizado localizado em 5
centros de satde);

7. Hospital de Dia Polivalente, por forma a promover a efetivagio e marcagio de procedimentos de doentes
em seguimento com tratamentos periddicos iadiaveis;

8. Servicos de Exames de Gastrenterologia e Pneumologia, por forma a garantir a efetivagdo e marcagdo de
consultas/exames prioritdrios, nomeadamente doentes oncoldgicos, doentes internados, e com
necessidades de exames pré-operatorios;

9. Servigo de Bloco Operatério, por forma a garantir as intervengdes cirdrgicas a:

e Doengas oncoldgicas de novo ou em seguimento, independentemente do nivel de prioridade;

e Doengas ndo oncoldgicas de urgéncia diferida de novo ou em seguimento, muitos prioritdrios e
prioritarios;

e A doentes de traumatologia, independentemente do nivel de prioridade.

10. Servigo de rece¢do do Hospital, por forma a garantir a acessibilidade do acesso aos familiares dos doentes
internados e outros utilizadores do HFF, de acordo com as regras estabelecidas.

11. Admissdo e Apoio ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de informagdo clinica,
nomeadamente tribunais e policia judiciaria.
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12. Apoio ao Conselho de Administrac3o, de forma a garantir a rece¢do e envio de documentagdo urgente;

13. Servico de Compra e Logistica, de forma a garantir a a aquisi¢do de material clinico e medicamentos
indispensaveis a presta¢do de cuidados de satde inadiaveis;

14. Servico de Farmdcia, de forma a garantir os servigos minimos na recegdo dos medicamentos.

Il — Os meios humanos necessarios para cumprir os servicos minimos definidos serdo os que costumam ser
disponibilizados no Hospital Fernando Fonseca, EP, em cada turno {(manh3, tarde e noite} para assegurar o
funcionamento ao domingo e em dia de feriado, tomando por referéncia as escalas referidas no dia 2 de abril de
2023.

Il - O Hospital Fernando Fonseca, EP deve assegurar as condi¢cBes necessarias a concretizagdo dos servigos

minimos definidos nesta decisdo.

IV — A FESAP - Federagdo de Sindicatos da Administragdo Pudblica e de Entidades com Fins Publicos deve
desighar os trabalhadores necessarios para assegurar os servicos minimos ora definidos até 24 horas antes do

inicio do periodo de greve.

IV - Em caso de incumprimento do dever previsto no nimero anterior, devem o empregador proceder a essa

designagdo.

V - O recurso ao trabalho dos aderentes a greve sé é licito se os servigos minimos ndo puderem ser assegurados

por trabalhadores n3o aderentes nas condi¢des normais da sua prestagdo de trabatho.

Lisboa, 05/04/2023

Assinado por. Jodo Carlos Simées dos Reis
Num. de Identificagao: 04316271

Qo . Data: 2023.04.05 17:32:23+01'00"
Arbitro/a Presidente

Jodo Carlos Simdes Reis
J
2 / or becn Ly

Arbitro de Parte Trabalhadora

Zulmira de Castro Neves

g

Arbitro de Parte Empregadora

Nuno Alexandre da Silva Bernardo
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Arbitragem Obrigatdria

N.2 Processo: A0/22/2023 - SM

Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho - Arbitragem Obrigatdria para determinagéo de servigos minimos

Assunto: GREVE HosPITAL FERNANDO DA FONSECA, EPE | FESAP - FEDERAGAO DE SINDICATOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA E
DE ENTIDADES coM FINs PUBLIcos| PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINACAO DE

SERVICOS MINIMOS

ACORDAO
I - ANTECEDENTES E FACTOS
1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicagdo de 10/04/2023, dirigida pela Dire¢do Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) & Secretéria -Geral do Conselho Econdmico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pela FESAP - Federag¢io de Sindicatos da
Administragdo Publica e de Entidades com Fins Publicos, para as trabalhadoras e trabalhadores seus
representados na Hospital Fernando da Fonseca, EPE, estando a execugdo da greve prevista nos seguintes
termos:
Greve a todo o trabalho, entre as 00h00 do dia 18 de abril e as 24h00, do dia 21 de abril
2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foi realizada reunido nas
instalagdes da DGERT, no dia 10/04/2023, da qual foi lavrada acta assinada pelos presentes. Esta acta atesta,
designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar durante o periodo de greve,
bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagio coletiva de trabalho aplicavel.
3. Estd em causa uma empresa do Setor Empresarial do Estado, razdo pela qual o litigio em causa deve ser
apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do
Trabalho.
I - TRIBUNAL ARBITRAL

4. 0 Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25
de setembro, com a seguinte composi¢do:

- Arbitro Presidente: Luis Manuel Teles de Menezes Leitio

- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Ricardo Jorge Marques Ferreira da Silva

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Ana Cristina Pereira Correia Jacinto Lopes
5. 0O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 13/04/2023, pelas 09h30, seguindo-se a
audicio dos representantes dos sindicatos e da empresa, cujas credenciais foram juntas aos autos.
Compareceram, em representacio das respetivas entidades e pela ordem de audi¢ao:

Pela FESAP - Federagio de Sindicatos da Administragiio Publica e de Entidades com Fins Publicos

¢ Tiago Miguel Borges Rocha
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SINDITE
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¢ Dina Teresa Conceigdo Botelho Ferreira Carvalho

Pelo Hospital Fernando da Fonseca, EPE:
¢ Rui Manuel Duarte Vieira

¢ AnaPaula Alves Prata

6. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.

Os representantes dos sindicatos e da empresa reiteraram a sua posi¢do sobre os servigos minimos.

11l - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTAGAO

7. A Constitui¢do da Repiblica Portuguesa garante aos trabalhadores o direito a greve (artigo 57.%,n.2 1, da
CRP), remetendo para a lei «a defini¢do das condigdes de prestagio, durante a greve de servigos necessarios
a seguranga e manutengio de equipamentos e instalagdes, bem como de servigos minimos indispensaveis

paraacorrer a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis» (artigo 57.2, n.2 3, da CRP).

Tratando-se de direito fundamental, a lei sé pode restringi-lo «nos casos expressamente previstos na
Constituigdo, devendo as restrigdes limitar-se ao necessario para salvaguardar outros direitos ou interesses
constitucionalmente protegidos» e, em qualquer caso, «ndo podera diminuir a extensdo e o alcance do

conteudo essencial» daquele preceito constitucional (artigo 18.2 da CRP).

Como decorre do artigo 537.2 do CT, verificados determinados pressupostos, podem ser fixados servigos

minimos durante a greve, tendo em vista a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis.

A preservacdo da greve como direito fundamental dos trabalhadores impde, por isso, que as
correspondentes restrigdes sejam limitadas ao minimo imprescindivel para assegurar a satisfagdo das

necessidades sociais impreteriveis dos cidadios, nas empresas ou estabelecimentos cuja atividade se destine

a respetiva prossecugio.

8. A greve decretada para os dias 18 a 21 de Abril tem uma duragio de quatro dias lteis, afectando, nesse
periodo, a prestagio de servigos de saiide num hospital que abrange um grande sector da populagdo da area
metropolitana de Lisboa. Estardo em causa, neste caso, necessidades relacionadas, essencialmente, com a

prestac¢do de servigos de sauide inadiaveis e urgentes das pessoas.

A luz do disposto no n.2 3 do artigo 57.2 da CRP e do n.2 1 do artigo 537.2 e do n.2 5 do artigo 538.2 do CT,
uma greve suscetivel de implicar um risco de paralisagdo dos servigos de satide deve ser acompanhada da

definicdo dos servicos minimos, no respeito dos principios da necessidade, da adequagdo e da
2
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proporcionalidade, na medida do estritamente necessario A salvaguarda de outros direitos ou interesses

constitucionalmente protegidos.

A definigdo de servicos minimos, nos termos constitucionais e legais, assume sempre um caracter excecional
porque implica uma limitagdo do direito fundamental A greve, embora corresponda a protegdo de valores

que igualmente tém uma dignidade constitucional.

Por isso, impde-se fazer uma ponderagdo de bens, avaliando da relevincia da protecdo dos direitos e
interesses em presenga, na certeza de que o legislador constitucional, na delimitagéo do direito a greve, nao
configurou este direito fundamental dos trabalhadores como um direito irrestrito, sendo a definigdo de

servigos minimos uma limitagdo ao seu exercicio.

No caso em aprego, trata-se de uma atividade - a atividade da prestagdo de cuidados de saiide levada a cabo
por diversos profissionais de satide - que tem implicagdes 6bvias no tocante a satisfagdo de necessidades
sociais impreteriveis, sendo a saiide um dos seus 6bvios exemplos, o0 que dispensa explicagdes adicionais.

Acresce que para o mesmo periodo de greve no mesmo Hospital ja foram fixados servigos minimos no dmbito
do processo AQ 20_23 para outros trabalhadores, razio pela qual se justifica que este Tribunal ndo se afaste
do que foi decidido nessa altura, havendo assim apenas que estender aos trabalhadores abrangidos por esta

nova greve os servigos minimos cujo funcionamento deve ser assegurado.

IV - DECISAO
Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir na
paralisagiio declarada “Greve a todo o trabalho, entre as 00h00 do dia 18 de abril e as 24h00, do dia 21 de
Abril”, nos termos a seguir expendidos:
I-
1. Servico de imagiologia, por forma a promover a efectivagio e marcagdo de doentes prioritdrios,
nomeadamente doentes oncolégicos, doentes internados e com necessidades de exames pré-operatorios;
2. Servigos de internamento, por forma a promover as altas, transferéncias transportes e marcacdo de
exames urgentes e oncologicos.
3. Gabinete dos transportes, por forma a promover e garantir o agendamento de transportes de doentes,
incluindo urgentes, para a realizagio de exames, altas, consultas;
4. Servico de Anatomia Patoldgica Clinica, por forma a promover a realiza¢do de exames urgentes, pré-
operatorios, a doentes oncoldgicos, internados e gravidas, e a disponibilizagio de relatérios de neoplasias no
processo clinico electrdnico.
5. Servigo de sangue, com vista a assegurar a consulta de doentes prioritdrios e muito prioritarios;
6. Servigos de consulta externa, por forma a promover a efectivagido e marcagdo de consultas/exames/pensos
de doentes prioritarios, nomeadamente de doentes oncoldgicos e com necessidades de exames pré-
operatérios; recep¢ao e encaminhamento de doentes prioritarios e muito prioritarios referenciados pela

3
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CTH (Consulta Tempo e Horas). Marcagio da IVG (interrupgdo voluntéria da gravidez) em tempo {til, de
acordo com a legislagio e a efetivagio e marcagio de consultas/exames de doentes prioritarios de saude
mental na comunidade (servigos de consultas de psiquiatria é um servigo descentralizado localizado em 5
centros de satde);
7. Hospital de Dia Polivalente, por forma a promover a efectivagio e marcagio de procedimentos de doentes
em seguimento com tratamentos peri6dicos inadiaveis;
8. Servicos de Exames de Gastrenterologia e Pneumologia, por forma a garantir a efetivacdo e marcagao de
consultas/exames prioritarios, nomeadamente doentes oncolégicos, doentes internados, e com
necessidades de exames pré-operatorios;
9. Servigo de Bloco Operatério, por forma a garantir as intervengdes cirurgicas a:

+ Doengas oncolégicas de novo ou em seguimento, independentemente do nivel de prioridade;

o Doengas nio oncoldgicas de urgéncia diferida de novo ou em seguimento, muitos prioritarios e

prioritarios;

» A doentes de traumatologia, independentemente do nivel de prioridade.
10. Servigo de recepgio do Hospital, por forma a garantir a acessibilidade do acesso aos familiares dos
doentes internados e outros utilizadores do HFF, de acordo com as regras estabelecidas.
11. Admissdo e Apoio ao doente, por forma a dar resposta a pedidos externos de informagdo clinica,
nomeadamente tribunais e policia judiciaria.
12. Apoio ao Conselho de Administrago, de forma a garantir a recepg¢do e envio de documentacao urgente;
13. Servigo de Compra e Logistica, de forma a garantir a aquisi¢do de material clinico e medicamentos
indispenséveis a prestagio de cuidados de satide inadiaveis;
14. Servico de Farmdacia, de forma a garantir os servigos minimos na recep¢do e preparagdo dos
medicamentos.
I1 - Os meios humanos necessarios para cumprir os servigos minimos definidos serdo os que costumam ser
disponibilizados no Hospital Fernando Fonseca, EP, em cada turno (manhj, tarde e noite) para assegurar o
funcionamento ao domingo e em dia de feriado, tomando por referéncias as escalas realizadas no dia 2 de
Abril de 2023.
111- Em relacio aos 10 servigos que ndo funcionam ao domingo, os mesmos deverdo funcionar por similitude
percentual, sendo reduzida a atividade laboral durante a greve para quem presta servicos minimos, na
mesma percentagem em relagio as atividades essenciais que ndo se realizam aos domingos. O nivel de
servicos minimos a assegurar deve ser o mesmo. No caso dos servicos minimos de farmécia devera ser
assegurado um técnico superior para a recepgdo e preparagio dos medicamentos.
V- A FESAP - Federa¢io de Sindicatos da Administragio Publica e de Entidades com Fins Publicos deve

designar os trabalhadores necessarios para assegurar os servigos minimos ora definidos até 24 horas antes

do inicio do periodo de greve.



t\)
%g-’)
CONSFLIO LCONOMICO £ SOCIAL

V- Em caso de incumprimento do dever previsto no namero anterior, deve o empregador proceder a essa
designacdao.
VI- O recurso ao trabalho dos aderentes 3 greve sé é licito se os servicos minimos néo puderem ser

assegurados por trabalhadores nio aderentes nas condigdes normais da sua prestagéo de trabalho.
Lisboa, 13/04/2023

Arbitro Presidente

s g (RS

Luis Manuel Teles de Menezes Leitdao

Arbitro de Parte Trabalhadora

Rica rdo Assinado de forma
digital por Ricardo

Ferreira da Ferreiradasilva
Dados: 2023.04.13

Silva . 11:44:19401'00'

Ricardo Jorge Marques Ferreira da Silva

Arbitro de Parte Empregadora

Aca 744"«/& L’/’Z

Ana Cristina Pereira Correia Jacinto Lopes
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Arbitragem Obrigatéria

N.2 Processo: AO/15_16/2023 - SM

Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho — Arbitragem Obrigatdria para determinag¢do de servicos minimos
Assunto: PROC. N.2 AO/15_16/2023 | Greve Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E. (CHVNG),
Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Jodo, E.P.E., Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E.,
Centro Hospitalar de Tondela-Viseu, E.P.E., Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E., Hospital Distrital da
Figueira da Fogz, E.P.E., Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E., Instituto Portugués
de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E., Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, E.P.E., Centro
Hospitalar de Setubal, E.P.E. e Centro Hospitalar do Barreiro Montijo, E.P.E | Federagio Nacional dos Sindicatos
dos Trabalhadores em Fungdes PUblicas e Sociais (FNSTFPS) e SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses |

Greve das 00h00 as 24h00 do dia 17 de margo de 2023 | PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA

DETERMINAGAO DE SERVICOS MINIMOS

ACORDAO
| - ANTECEDENTES E FACTOS

1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicacdo de 08/03/2023 e 10/03/2023, dirigida pela
Diregcdo-Geral do Emprego e das Relagles de Trabalho (DGERT) & Secretdria-Geral do Conselho Econémico Social
(CES) e recebida neste no mesmo dia, de avisos prévios subscritos pela Federagdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em Fung@es Publicas e Sociais (FNSTFPS) e SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, para os
trabalhadores seus representados nos Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E. (CHVNG), Centro
Hospitalar e Universitdrio de Sdo Jodo, E.P.E., Centro Hospitalar e Universitirio de Coimbra, E.P.E., Centro
Hospitalar de Tondela-Viseu, E.P.E., Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E., Hospital Distrital da Figueira da Foz,
E.P.E., Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E., Instituto Portugués de Oncologia de
Coimbra Francisco Gentil, E.P.E., Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga, E.P.E., Centro Hospitalar de Setubal,
E.P.E., e Centro Hospitalar do Barreiro Montijo, E.P.E., estando a execugdo da greve prevista nos seguintes termos:

“Greve das 00h00 as 24h00 do dia 17 de marco de 2023”.

2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho (CT), foram realizadas
reunides nas instalagdes da DGERT, nos dias 08/03/2023 e 10/03/2023, das quais foram lavradas atas assinadas

pelos presentes.
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Estas atas atestam, designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar durante

o periodo de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagdo coletiva de trabalho

aplicavel.

3. Estdo em causa empresas do Setor Empresarial do Estado, razdo pela qual o litigio deve ser apreciado

e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do CT.

il - TRIBUNAL ARBITRAL

4. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de

25 de setembro, com a seguinte composicdo:
- Arbitro Presidente: Jorge Cldudio de Bacelar Gouveia
- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Ricardo Jorge Marques Ferreira da Silva

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Nuno Alexandre da Silva Bernardo

5. O Tribunal reuniu nas instala¢gfes do CES, em Lisboa, no dia 14/03/2023, pelas 14h30, seguindo-se a

audicdo dos representantes dos sindicatos e das empresas, cujas credenciais foram juntas aos autos.
Compareceram, em representacdo das respetivas entidades e pela ordem de audigdo:

Pela Federacdo Naclonal dos Sindicatos dos Trabalhadores em Funcdes Pdblicas e Sociais (FNSTFPS):
o Elisabete Santos Costa Gongalves
e Enia Maria Fialho Saldanha

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses (SEP):
e José Carlos Martins

e Carlos Dias Barata
Pelo Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E. (CHVNG):
e Paulo Eduardo Costa Lima Pogas
e Dora Helena Guedes Ventura
Pelo Centro Hospitalar Universitério de S&o Jodo, E.P.E. (CHSJ):
e Paula Cristina Rodrigues Costa
e Agostinho Xavier Dourado Barreto
Pelo Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E.(IPOCoimbra):
e Antdnio Jodo Mendes Moreira

e Maria Adriana Mateus Canelas Teixeira Dias
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Pelo Centro Hospitalar e Universitério de Coimbra, E.P.E. (CHUC):
e Ana Patricia Ramos Beja
e Maria Elisabete Sim8es Santos
Pelo Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E.P.E. (CHTV):
o Jorge Melo
e Fernando Almeida
Pelo Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E. (CHBV):
e Maria Lucinda Rebelo Marques Figueira Godinho
e |sabel Cristina Duarte das Neves
Pelo Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E. (HDFF):
e Olinda Rocha
e Rosdrio Cavaleiro
Pelo Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E.(IPOPorto):
e Lufsa Cabral Silva Martins
e Sofia Padinha Gonzalez
Pelo Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga, E.P.E. (CHEDV):
e Sara Cristina da Silva Pereira
® Ana Cecilia Martins de Carvalho |deias
Pelo Centro Hospitalar de Setdbal, E.P.E. (CHS):
¢ Jodo Faustino
Pelo Centro Hospitalar do Barreiro-Montijo, E.P.E. (CHBM):
e Paula Monteiro

e QOdete Lucas

6. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.

Os representantes das empresas reiteraram a sua posigiio sobre 0s servicos minimos e juntaram aos autos

propostas de Servigos Minimos.

7. O Tribunal Arbitral igualmente recebeu, no dia 13/03/2023, 4s 12h32, do Centro Hospitalar Universitario
de Lisboa Central (CHULC) e no dia 14/03/2023, as 17h15, do Hospital Distrital de Santarém, E.P.F, dois pedidos
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de fixacdo de servigos minimos, com o fundamento de que néo tiveram conhecimento atempado dos pré-

avisos de greve.

No entanto, o Tribunal Arbitral entendeu n3o poder pronunciar-se sobre estes pedidos, por os mesmos ndo
respeitarem o procedimento prévio a arbitragem sobre servicos minimos previsto no art. 252 do Decreto-Lei

259/2009, de 25 de setembro, nio dispondo o Tribunal Arbitral das atas que o pudessem comprovar.
Il - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTAGAO

8. A Constituigdo da Republica Portuguesa (CRP) garante o direito a greve dos trabalhadores (n.2 1 do
artigo 57.2 CRP), remetendo para a lei “a defini¢do das condigdes de prestagdo, durante a greve, de servigos
necessdrios a seguranga e manutengdo de equipamentos e instalages, bem como de servicos minimos

indispensdveis para acorrer a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis” {(n.2 3 do artigo 57.2 CRP).

O direito a greve, como direito fundamental, tem de ser interpretado em harmonia com outros direitos

fundamentais, como a liberdade de circulagdo, o direito  salide, o direito ao trabalho ou o direito a educagdo.

Ndo existindo direitos absolutos, nenhum dos direitos pode prevalecer de per si, suscitando-se uma

situacdo de concorréncia e de colisdo de direitos fundamentais na sua aplicagdo concreta.

9, No Cédigo do Trabalho (CT), prevé-se a obrigago de as associagdes sindicais e de os trabalhadores
aderentes assegurarem, durante a greve, a “prestacdo dos servicos minimos” indispensdveis a satisfacdo de

“necessidades sociais impreteriveis” no setor em causa {n.2s 1 e 2 do art. 537.2 do CT).

Nos termos do art. 5382, n2 5, do CT, a decretacio de servigos minimos deve respeitar os principios da
necessidade, da adequacgio e da razoabilidade, todos eles dimensdes do principio geral da proporcionalidade

(sobre o principio da proporcionalidade, v., por todos, JORGE BACELAR GOUVEIA, Manual de Direito

Constitucional, Il, 52 ed., Almedina, Coimbra, 2016, pp. 842 e 843).

10. A luz do disposto no n.2 3 do artigo 57.2 da CRP e dos n.2 1 do artigo 537.2 e n.2 5 do artigo 538.2 do

CT, uma greve suscetivel de implicar um risco de paralisagdo dos servigos publicos deve ser acompanhada da
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defini¢do dos servigos minimos, no respeito dos principios da necessidade, da adequacdo e da proporcionalidade,

na medida do estritamente necessdrio a salvaguarda de outros direitos ou interesses constitucionalmente

protegidos.

11. Todavia, a definicdo de servicos minimos, nos termos constitucionais e legais, assume sempre um
carater excecional porque implica uma limitacéo do direito fundamental a greve, embora corresponda a protegéo

de valores que igualmente tém uma dignidade constitucional.

Por isso, impde-se fazer uma ponderagdo de bens, avaliando da relevincia da prote¢do dos direitos e
interesses em presencga, na certeza de que o legislador constitucional, na delimitagdo do direito & greve, nio
configurou este direito fundamental dos trabalhadores como um direito irrestrito, sendo a defini¢do de servigos

minimos uma limitagdo ao seu exercicio.

12. No caso em aprego, trata-se de uma atividade — a da satde — que tem implicages 6bvias no tocante
a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, sendo ela um dos seus mais claros exemplos.

Contudo, a defini¢do de servigos minimos, feita segundo a légica do principio geral da proporcionalidade,
deve ser a mais contida possivel, considerando a natureza essencial e urgente de determinados servigos e
prestagdes de satide, sem que aos mesmos haja alternativas, tendo ainda o Tribunal Arbitral ponderado os

argumentos que foram apresentados pelas partes nas audigées ocorridas.

IV — DECISAQ

13. Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servicos minimos a cumprir na
paralisacdo declarada “Greve das 00hQ0 as 24h00 do dia 17 de margo de 2023”, nos termos a seguir expendidos,

devendo os mesmos ser considerados na medida das caracteristicas préprias das atividades desenvolvidas por

cada estabelecimento de saGide em causa:

I. SituacBes de urgéncia, assim como todas aquelas situa¢Ges das quais possa resultar dano

irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagio, medicamente fundamentadas, bem como as seguintes:

a. Situagdes de urgéncia nas unidades de atendimento permanentes que funcionam 24 horas por dia, bem

como as urgéncias centralizadas;
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b. Servicos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as

hospitalizagtes domiciliarias;

c. Nos cuidados intensivos, na urgéncia, na hemodidlise, nos tratamentos oncolégicos e no bloco

operatério, com excegdo dos blocos operatdrios de cirurgia programada;

d. Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sessOes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescri¢do didria em regime ambulatdrio (por exemplo, antibioterapia ou pensos);

e. Intervencdes cirdirgicas nos blocos operatérios dos servigos de urgéncia, de oncologia, obstetricia,
cirurgia cardiotoraxica, neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério, bem como de outras especialidades,
de forma a que todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ndo vejam os atos cirdrgicos diferidos, de
forma a ndo ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislagdo aplicivel, desde que a sua ndo realizagdo possa

resultar para o doente dano irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagdo;
f. Servico de recolha de 6rgdos e transplantes em regime de prevengdo;

g. Puncdo folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinacdo médica,

deva ser realizada em mulheres cujo procedimento de procriagdo medicamente assistida tenha sido iniciado;

h. Radiologia de intervengdo a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana,

em regime de prevengdo;
i. Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos biolégicos;
j. Administragdo de antibiéticos, em tratamentos de prescri¢do didria em regime ambulatério;
k. Servigos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domicilidria correspondente;

|. Devem ainda ser assegurados os servigos complementares que sejam indispensaveis a realizagdo dos

servicos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

m. Servicos de farmacia e outros destinados 3 preparagio e distribuigdo de quimioterapia, nutricdo

parentérica, citostaticos e aleitamento, sempre que o referido servigo funcione ao domingo;
n. No que se refere ao servico de mensageiras, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servigos clinicos, especial o servico de urgéncia, sala de emergéncia,
cuidados intensivos, bloco operatério, cardiologia, imagiologia e diélise; Transporte de produtos

biolégicos entre servicos clinicos e laboratdrios;

- Transporte de caddveres;
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- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico.

0. Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatério, com excegdo dos blocos operatérios de cirurgia programada, na urgéncia, na

hemodiélise e nos tratamentos oncolégicos;
p. Nos tratamentos oncoldgicos devem ser assegurados:

- Intervengdes cirtrgicas ou inicio de tratamento n3o cirdrgico (radioterapia ou quimioterapia), em

doencas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo com o critério legal aplicavel;

- Intervengdes cirdrgicas em doencas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3, de
acordo com o critério legal aplicavel, quando exista determinagio médica no sentido da realizagdo dessa cirurgia

e, comprovadamente, ndo seja possivel reprograma-la nos 15 dias seguintes ao antincio da greve;

- Outras situagdes do foro oncoldgico, designadamente interveng@es cirdrgicas em doencas oncoldgicas
ndo classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os doentes oncolégicos com cirurgias
marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirdrgicos para data que ultrapasse o limite

maximo estabelecido pela Portaria n.2 87/2015 de 23 de margo sejam intervencionados;

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sessSes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescri¢do didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);
- Servicos de Imunohemoterapia para a satisfagdo de necessidades de doentes oncoldgicos;

- Servigos de Imunohemoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Instituicdes cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagdo e desde que as disponibilidades préprias ndo se mostrem suficientes para assegurar a satisfac3o

daquelas necessidades.

Il. Os meios humanos necessdrios para cumprir os servigos minimos definidos serdo os que em cada
estabelecimento de salide forem disponibilizados, em cada turno {manh4, tarde e noite) para assegurar o
funcionamento ao domingo e em dia feriado, tomando por referéncia as escalas definidas no Domingo
imediatamente anterior aos pré-avisos de greve, ndo podendo, em caso algum, ultrapassar-se o nimero de
trabalhadores de um dia (til de trabalho em cada servigo. Relativamente 2 atividade do Hospital de Dia do Centro
Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E. (CHBV), devem ser assegurados os meios humanos estritamente necessérios 3

realizagdo dos tratamentos de quimioterapia e hemodialise j4 iniciados.
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II. O recurso ao trabalho dos aderentes 3 greve so é licito se os servicos minimos ndo puderem ser
assegurados por trabalhadoras e trabalhadores ndo aderentes nas condigBes normais da sua prestacdo de

trabalho.

IV. As InstituicBes devem assegurar as condi¢Bes necessarias a concretizagdo dos servigos minimos

definidos nesta decisdo.

V. Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessérios e suficientes para
assegurar os servigos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve. Caso ndo o fagam

essa designacdo sera feita pelas instituicdes de satde.

V1. O recurso ao trabalho dos aderentes 3 greve s6 é licito se os servigos minimos ndo puderem ser

assegurados por trabalhadores ndo aderentes a greve.
Lisboa, 14 de marco de 2023.

Arbitro Presidente

Jorge Claudio de Bacelar Gouveia
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Arbitro de Parte Trabalhadora
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Arbitro de Parte Empregadora

Nuno Alexandre da Silva Bernardo
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Arbitragem Obrigatdria

N.2 Pracesso: AO/08_09/2023

Conflito: artigo 538.2 do Cddigo do Trabalho — Arbitragem Obrigatdria para determinac3o de servigos
minimos

Assunto: PROC, N.2 A0O/08_09/2023 | GREVE | CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE SA0 JOAO, E.P.E., CENTRO
HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E.P.E., CENTRO HOSPITALAR DE TONDELA-VISEU, E.P.E., CENTRO
HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E.P.E., INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO FRANCISCO GENTIL,
E.P.E., INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA FRANCISCO GENTIL, E.P.E., CENTRO HOSPITALAR DE
SETUBAL, E.P.E., HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E.P.E. | FEDERAGAG NACIONAL DOS SINDICATOS DOS
TRABALHADORES EM FUNGOES PUBLICAS E SOCIAIS (FNSTFPS) | GREVE PARA O PERIODO DAS 07HOQ As 24H00 bo
DIA 9 DE FEVEREIRO DE 2023 | PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINACAO DE

SERVIGOS MINIMOS.

ACORDAO
| = ANTECEDENTES E FACTOS

1 A presente arbitragem resulta, por via das comunica¢es de 01/02/2023, dirigidas pela Diregdo Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) a Secretaria-Geral do Conselho Econémico Social (CES) e recebidas
no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pela Federa¢do Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em FungGes
Publicas e Sociais (FNSTFPS), para os trabalhadores seus representados no Centro Hospitalar e Universitdrio de
Sdo Jodo, E.P.E., no Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E., no Centro Hospitalar de Tondela-Viseu,
E.P.E., no Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E., no Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil,
E.P.E., no Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E., no Centro Hospitalar de Setudbal,

E.P.E. e no Hospital Distrital de Santarém E.P.E, estando a execugdo da greve prevista nos seguintes termos;

Greve para o periodo das 07h00 és 24h00 do dia 9 de fevereiro de 2023, nos termos definidos no respetivo
aviso previo.
2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foram realizadas duas
reunides nas instalagdes da DGERT, uma na Dire¢do de Servigos Rela¢Bes Profissionais has Regides Norte e Centro,
a que se refere o processo AO/08/2023, e outra na Dire¢io de Servigos para as Relagdes Profissionais nas Regides
de Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve, a que se refere o processo AQ/09/2023, ambas no dia 01/02/2023,

das quais faram lavradas atas assinadas pelos presentes.

Estas atas atestam, designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servicos minimos a prestar durante o

periodo de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentacio coletiva de trabalho

aplicavel.
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Das atas mencionadas consta ainda ter o Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Jo3o, E.P.E., o Centro
Hospitalar Universitario de Coimbra, E.P.E., o Centro Hospitalar de Tondela-Viseu, E.P.E., o Centro Hospitalar do
Baixo Vouga, E.P.E., o Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E., o Instituto Portugués de
Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E., Centro Hospitalar de Setubal, E.P.E., e o Hospital Distrital de

Santarém, E.P.E, apresentado proposta de servigos minimos, as quais foram ponderadas pelo Tribunal Arbitral.

3. Estdo em causa estabelecimentos hospitalares, isto é, empresas do Setor Empresarial do Estado, razdo
por que o litigio em causa deve ser apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do

artigo 538.2 do Cadigo do Trabalho.
I1-TRIBUNAL ABRBITRAL

4, O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25

de setembro, com a seguinte composicio:
Arbitro presidente: Jodo Carlos Simdes dos Reis
Arbitro dos trabalhadores: Anténio José Simdes de Melo

Arbitro dos empregadores: Carolina Silvestre Ferreira

5. O Tribunal reuniu-se por videoconferéncia, no dia 06/02/2023, pelas 09h30, seguindo-se a audicéo, s
10h00, dos representantes da federagio de sindicatos e, s 10h30m, dos empregadores, cujas credenciais, apds

rubricadas, foram juntas aos autos.

Compareceram, em representacdo das respetivas entidades e pela ordem de audig8o:

Pela

Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS):
e Elisabete Santos Costa Gongalves
e Artur José Carreira Cunha Sequeira

Pelo

Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Jodo, E.P.E.:
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e Paula Cristina Rodrigues Costa
e Anabela Maria Matos Morais
Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E.:
e Ana Patricia Ramos Beja
e Filipe Rodrigues Mendes Marcelino
Centro Hospitalar de Tondela-Viseu, E.P.E.:
e Jorge Melo
o Fernando Almeida
Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E.:
e Isabel Cristina Duarte Neves
e Maria Lucinda Rebelo Marques Figueira Godinho
Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E.:
¢ Luisa Cabral Silva Martins
o Sofia Padilha Gonzalez
Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P,E.:
¢ Maria Adriana Mateus Canelas Teixeira Dias
e Antdnio Jodo Mendes Moreira
Centro Hospitalar de Setiibal, E.P.E.:
o Jodo Carlos Faustino
Hospital Distrital de Santarém, E.P.E.;

e Teresa Rosa Fernandes Lourengo Guerreiro

6. No essencial, os representantes da federacdo de sindicatos e dos empregadores reiteraram a sua posi¢do

sobre os servigos minimos, tendo hoje o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E., e o Centro Hospitalar
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do Baixo Vouga, E.P.E., junto aos autos proposta de servicos minimos, as quais foram analisadas pelo Tribunal

Arbitral.

Il - FUNDAMENTAGAO

7. Como se escreveu no Acérddo n.2 21_22/2022, “A Constituicdo da Republica Portuguesa garante aos
trabalhadores o direito a greve (n.2 1 do artigo 57.2), remetendo para a lei “a definicdo das condigSes de
prestacdo, durante a greve de servigos necessarios a seguranga e manuten¢do de equipamentos e instalacdes,
bem como de servigos minimos indispensaveis para acorrer a satisfagiio de necessidades sociais impreteriveis”

(n.2 3 do mesmo artigo 57.9).

Tratando-se de direito fundamental, a lei s6 pode restringi-lo “nos casos expressamente previstos na Constituigdo,
devendo as restrigdes limitar-se ao necessdrio para salvaguardar outros direitos ou interesses
constitucionalmente protegidos” e, em qualquer caso, “ndo podera diminuir a extensdo e o alcance do contelido

essencial” daquele preceito constitucional (n.2s 2 e 3 do artigo 18.2 da Constitui¢do da Republica).

A preservagdo da greve como direito fundamental dos trabalhadores impde, por isso, que as correspondentes
restrigdes sejam limitadas ao minimo imprescindivel para assegurar a satisfagio das necessidades sociais

impreteriveis dos cidaddos, nas empresas ou estabelecimentos cuja atividade se destine  respetiva prossecugdo”.

8. Dado que estamos perante uma greve que tem potencialidade para pdr em perigo servigos sociais
impreteriveis, nomeadamente, os interesses e valores tutelados pelo direito a vida e a satde, impde-se
observar a obrigagdo constitucional (art.2 572, n.2 3, da CRP) e legal (art?. 5372, n.2 1, do CT) de servigos
minimos. Esta deve ser apurada de acordo com um critério teleoldgico que harmonize a colisdo entre o
direito de greve e os direitos fundamentais a vida e a salide, de modo a salvaguardar o nicleo essencial
dos direitos conflituantes. Quer dizer, ¢ direito a greve sé pode ser restringido na medida em que tal
seja necessdrio e adequado para salvaguardar os direitos a vida e a salde, e na observincia de uma

proporcionalidade estrita (art.2 5389, n.2 5, do CT).

9. A Federagdo Nacional de Sindicatos dos Trabalhadores Publicos e Sociais e as entidades hospitalares
destinatarias do pré-aviso de greve presentes nesta audigdo prestaram os esclarecimentos solicitados.
Embora ndo tendo sido alcangado uma acordo quanto ao contelido dos servigos minimos a fixar e aos

meios para os assegurar, exitiu um consenso aprecidvel quanto a matéria do dmbito dos servigos
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minimos. O afastamento das partes centrou-se, principalmente, na determinagdo dos meios necessarios

para assegurar os servicos minimos.

10. Tal como a Federacdo Sindical e as unidades hospitalares envolvidas nesta greve, também este
Tribunal entende que devem ser fixados servigos minimos, dada a preméncia em assegurar as

necessidades sociais impreteriveis em causa.

O tribunal julga ndo haver razBes para alterar o rumo jurisprudencial anterior, prosseguindo, no
essencial, a orienta¢do que tem vindo a ser acolhida, entre outros, nos Acérddos n? 4/2018, n.2 2/2020,
n.%40-41/2021 e n.243/2021, n.221_22/2022,n.237_38_39_40/2022. A semelhanca de situagdes factuais,

por motivos de seguranga juridica, justifica idéntica decisdo.

11. Sendo certo que se detetaram algumas carateristicas préprias no funcionamento de cada um dos
hospitais em que a greve vai ser executada, ndo é possivel, no urgente contexto da presente arbitragem,
a fixa¢do de servicos minimos diversificados para cada um dos entes hospitalares, adotando-se uma

decisdo abrangente, a qual podera ser adaptada tendo em conta o circunstancialismo do caso concreto.

IV - DECISAO

Em face do exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servicos minimos a cumprir na

presente greve, nos termos a seguir expendidos:

I. Situagdes de urgéncia, assim como todas aquelas situagbes das quais possa resultar dano

irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagio, medicamente fundamentadas, bem como as seguintes:

a. Situa¢des de urgéncia nas unidades de atendimento permanentes que funcionam 24 horas por dia,

bem como as urgéncias centralizadas;

b. Servicos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as
hospitalizag6es domiciliarias;

c. Nos cuidados intensivos, na urgéncia, na hemodidlise, nos tratamentos oncolégicos e no bloco

operatdrio, com excegdo dos blocos operatdrios de cirurgia programada;

d. Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realiza¢do das sessGes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescrigdo didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);
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e. Intervengdes cirlrgicas nos blocos operatérios dos servigos de urgéncia, de oncologia, obstetricia,
cirurgia cardiotoraxica, neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério, bem como de outras
especialidades, de forma a que todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ndo vejam os atos
cirurgicos diferidos, de forma a ndo ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislagdo aplicdvel,

desde que a sua ndo realizagdo possa resultar para o doente dano irreparavel/irreversivel ou de dificil

repara¢ao;
f. Servigo de recolha de dérgdos e transplantes em regime de prevengdo;

g. Pungdo folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinagao médica,

deva ser realizada em mulheres cujo procedimento de procriacdo medicamente assistida tenha sido
iniciado;
h. Radiologia de intervengdo a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana,

em regime de prevencgéo;

i. Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdio de produtos bioldgicos;

j. Administragdo de antibiéticos, em tratamentos de prescri¢do didria em regime ambulatdrio;
k. Servigos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domicilidria correspondente;

|. Devem ainda ser assegurados os servigos complementares que sejam indispensaveis a realiza¢do dos

servigos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

m. Servigos de farmdacia e outros destinados a preparagdo e distribuigdo de guimioterapia, nutricao

parentérica, citostaticos e aleitamento, sempre que o referido servigo funcione ao domingo;
n. No que se refere ao servico de mensageiros, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servigos clinicos, especial o servigo de urgéncia, sala de emergéncia,
cuidados intensivos, bloco operatério, cardiologia, imagiologia e didlise; Transporte de produtos

biolégicos entre servigos clinicos e laboratdrios;

- Transporte de caddveres;

- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico;
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0. Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatdrio, com excecdo dos blocos operatérios de cirurgia programada, na

urgéncia, na hemodidlise e nos tratamentos oncolégicos;
p. Nos tratamentos oncolégicos devem ser assegurados:

- IntervencgBes cirdrgicas ou inicio de tratamento ndo cirtrgico (radioterapia ou quimioterapia), em
doencas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo com o critério legal

aplicavel;

- Intervengdes cirtrgicas em doengas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3,
de acordo com o critério legal aplicavel, quando exista determinag¢io médica no sentido da realiza¢do
dessa cirurgia e, comprovadamente, ndo seja possivel reprogramé-la nos 15 dias seguintes ao andncio

da greve;

- Outras situagGes do foro oncoldgico, designadamente intervencgdes cirtrgicas em doengas oncoldgicas
ndo classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os doentes oncolégicos com
cirurgias marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirdrgicos para data que

ultrapasse o limite maximo estabelecido pela Portaria n.2 87/2015 de 23 de margo sejam

intervencionados.

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realiza¢io das sessdes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescrigdo didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);
- Servicos de Imunohemoterapia para a satisfagdo de necessidades de doentes oncolégicos;

- Servigos de Imunchemaoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Instituices cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagdo e desde que as disponibilidades prdéprias nio se mostrem suficientes para assegurar a

satisfacdo daquelas necessidades.

Il. Os meios humanos necessarios para cumprir os servicos minimos definidos serdo os que em cada
estabelecimento de sadde forem disponibilizados, em cada turno (manhi, tarde e noite) para assegurar

o funcionamento ao domingo e em dia feriado, tomando por referéncia as escalas definidas no Domingo
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imediatamente anterior aos pré-avisos de greve, ndo podendo, em caso algum, ultrapassar-se o nimero

de trabalhadores de um dia (til de trabalho em cada servico.

1. O recurso ao trabalho dos aderentes & greve sé é licito se os servigos minimos ndo puderem ser

assegurados por trabalhadoras e trabalhadores nfo aderentes nas condigdes normais da sua presta¢do

de trabalho.

IV. As Instituicbes devem assegurar as condigdes necessdrias 3 concretizagdo dos servigos minimos

definidos nesta decisdo.

V. Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessérios e suficientes para
assegurar os servicos minimos ora definidos até 24 horas antes do infcio do periodo de greve. Caso nio

o fagam essa designagdo serd feita pelas instituigdes de saude.

V 1. O recurso ao trabalho dos aderentes a greve sé ¢é licito se os servigos minimos nio puderem ser

assegurados por trabalhadores n3o aderentes a greve.

Lisboa, 06/02/2023

Arbitro Presidente

. . i Assinado por: Jodo Carlos Simaes dos Rels
Jodo Carlos Simdes Reis Num. de Identificagio ©
Data: 2023.02.06 17:00:44490'0¢'

Arbitro de Parte Trabalhadora

Antdnio José Simdes de Melo

Assinado por: ANTONIO JOSE FERREIRA SIMOES
DE MELO
Num. de Identificagao: .

Arbitra de Parte Empregadora

) . : Assinado por: Carolina Corréa Silvestre Ferreira
Carolina Silvestre Ferreira Mexla de Almelda

Num. de ldentificagdo: .

Data: 2023.02.06 17:20:29+00'00" 8
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Arbitragem Obrigatéria

N.2 Processo: AO/37_38_39_40/2022 - SM
Conflito: artigo 538.2 do Cddigo do Trabalho — Arbitragem Obrigatdria para determinagdo de servigos minimos

Assunto: PROC. N.e AO/37_38_39 40/2022 | GREVE CHU SAo JoAo, E.P.E., CHU Coimera, E.P.E., CH
TONDELA-VISEU, E.P.E., CH Baixo Vouea, E.P.E., CHU PorTo, E.P.E., CH ViLa NovA DE GAIA/ESPINHO,
E.P.E., CH ENTRE 0 DOURO E VOUGA, E.P.E., E.P.E; IPO FRANCISCO GENTIL DE COIMBRA, E.P.E. E 0 HOsPITAL
DE BRAGA, E.P.E, IPOLFRANCISCO GENTIL MARTINS, E.P.E., HD SANTAREM, E.P.E., HD FIGUEIRA DA FOZ,
E.P.E. | SEP e FNSTFPS| | GReVE DAS 08HO0 DO DIA 17 DE NOVEMBRO As 24H00 DO DIA 18 DE NOVEMBRO
DE 2022 E DAS 00HOO As 24H00 DO DIA 18 DE NOVEMBRG, PARA OS TRABALHADORES DAS ENTIDADES PUBLICAS
EMPRESARIAIS DA SAUDE | PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINACAO DE SERVICOS
MINIMOS.

ACORDAO
|- ANTECEDENTES E FACTOS

1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicacdo de 04/11/2022, dirigida pela Diregdo Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) & Secretéria -Geral do Conselho Econémico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses,
para as trabalhadoras e trabalhadores seus representados no CHU S3o Jodo, E.P.E., CHU Coimbra, E.P.E.,
CH Tondela-Viseu, E.P.E., CH Baixo Vouga, E.P.E., CHU Porto, E.P.E., CH Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.,
CH Entre o Douro e Vouga, E.P.E., IPO Francisco Gentil de Coimbra, E.P.E. e o Hospital de Braga, IPOLisboa
Francisco Gentil Martins, E.P.E., HDSantarém, E.P.E., HDFigueira da Foz, E.P.E, e de aviso prévio de greve
subscrito pela Federagdo Nacional de Sindicatos dos Trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais

(FNSTFPS), estando a execugdo das greves previstas nos seguintes termos:
Greve das 08h00 do dia 17 de novembro ds 24h00 do dia 18 de novembro de 2022 (SEP)
Greve das 00h00 as 24h00 do dia 18 de novembro de 2022 (FNSTFPS)

2. A presente arbitragem resuitou da apensagdo de quatro processos, nos termos dos Despachos n.2

1355/5G/2022 e n.2 1357/5G/2022, de 10 de novembro de 2022.

3. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foram realizadas
reunides nas instalagdes da DGERT Porto e Lisboa, nos dia 04, 09 e 10 de novembro de 2022, das quais

foram lavradas atas assinadas pelos presentes.
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Estas atas atestam, designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar
durante os periodos de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagdo

coletiva de trabalho aplicavel.

4. Veio o SEP, através de requerimento de fls, para o qual se remete, pugnar pela incompeténcia material
deste Tribunal. Ora, fundamenta tal requerimento no facto, de em seu entender, os Hospitais deverem
ser entendidos como EPE da salde, fazendo parte da administragdo indireta do Estado e, portanto, sdo
abrangidas pela LGTFP, mormente em sede de procedimentos para fixacdo de servigos minimos.
Acontece, porém, que mesmo que assim se entendesse, o art? 2 da LGTFP exclui, expressamente, as

EPES do seu ambito, pelo que ndo se pode acolher tal entendimento.

5. Entende este Tribunal que est3o em causa varios hospitais do Setor Empresarial do Estado, razdo pela
qual o litigio em causa deve ser apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do

n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho.
Il -=TRIBUNAL ARBITRAL

6. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de

25 de setembro, com a seguinte composigao:
- Arbitro Presidente: Pedro Baeta Neves Fernandes
- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Artur José Freire Martins Madaleno
- Arbitro da Parte dos Empregadores: Pedro Luis Pardal Gouldo

7. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 11/11/2022, pelas 09h30, seguindo-se a
audicdo dos representantes dos sindicatos e das entidades hospitalares, cujas credenciais foram juntas

aos autos.
Compareceram, em representagdo das respetivas entidades e pela ordem de audigéo:

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses (SEP)

e José Carlos Martins

e (Célia Maria Matos
Federacdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS)
(Videoconferéncia)

® Ana Maria Chelo Amaral

e Ana Luisa Nascimento
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Os representantes das entidades hospitalares participaram na audigdo por videoconferéncia.
Pelo CHU Sao Jodo, E.P.E.,
e Paulo Emilio Silva Mota
e Anabela Maria Matos Morais
CHU Coimbra, E.P.E.,
e Ana Patricia Ramos Beja
e Filipe Rodrigues Mendes Marcelino
CH Tondela-Viseuy, E.P.E.,
e Fernando Almeida
CH Baixo Vouga, E.P.E.,
e Isabel Cristina Duarte das Neves
CHU Porto, E.P.E,,
e Marta Cristina Pinto Pinheiro Monteiro
e Sara Maria Ferreira Pinto
CH Vvila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.,
e Paulo Eduardo da Costa Lima Pogas
e Dora Helena Guedes Ventura
CH Entre o Douro e Vouga, E.P.E.,
® Ana Cecilia Martins de Carvalho ldeias

e Maria do Anjos Ferreira de Jesus

IPO Francisco Gentil de Coimbra, E.P.E. e IPO Lisboa Francisco Gentil Martins, E.P.E
e Antdnio Jodo Mendes Moreira
e [Maria Adriana Mateus Canelas Teixeira Dias

Hospital de Braga, E.P.E:
e Pedro Nuno Pereira Rodrigues

o Claudia Antunes Mendo
Hospital Distrital de Santarém, E.P.E.
¢ Ana Paula Bunheiro Lino
Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E.

e Joaquim Manuel Ferreira Pedrosa
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e Maria do Rosério Simées Pires Cavaleiro

e Olinda Bela Azevedo Rocha

8. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral, tendo

reiterado as posicdes e propostas de servigos minimos junto aos autos.

i1 - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTACAO

9. Na fixacdo de servicos minimos terd que haver uma correlagdo entre a medida (ou o volume) da
prestacdo e a natureza das necessidades a satisfazer: trata-se de servicos minimos (relativamente ao
padrdo normal de laboragio de empresa ou estabelecimento) por serem os adequados a cobertura
daquelas necessidades que sdo impreteriveis (dentro do campo mais vasto das utilidades garantidas
pelo referido padrio normal). A referéncia a necessidades impreteriveis transporta consigo uma
exigéncia de satisfagdo imediata e plena; esta é que, por seu turno, pode corresponder a um nivel de
prestacdo inferior ao que constitui o padrdo do funcionamento normal de empresa ou estabelecimento.
Mas, encaradas as coisas com um inevitdvel esquematismo, a correlagdo, estabelecida pela lei, entre a
natureza das necessidades e a medida dos servicos a manter implica que — pressuposta a racionalidade
da organizag3o do trabalho — n3o seja admissivel uma «graduagdo» adicional dos recursos afetados a
cobertura das primeiras. A ideia bésica é a de que deve ser assegurado o volume de trabalho em cada
momento necessario 3 imediata e plena satisfagdo das necessidades que, conforme o critério indicado,

merecem a qualificacdo de impreteriveis.

Como é consabido, o direito a greve constitucionalmente previsto no artigo 57.2 ndo tem uma natureza
absoluta devendo articular-se com outros tais como o direito ao trabalho, o direito de deslocacdo e o
direito & prestagdo de salide. No que toca ao direito previsto no artigo 64.2 da Constituicdo devem ser
aferidas as necessidades sociais impreteriveis definidas no artigo 57.2, n.2 3. In casu € indiscutivel

estarem em causa o direito a vida e a salde, que urge proteger.
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Por outro lado, estamos perante uma greve que ndo sé se dirige aos Enfermeiros, mas também aos
Assistentes operacionais, assistentes técnicos, Técnicos Superiores de Diagndstico Terapéutico e

Técnicos Superiores.

Para uma adequada decisdo no caso concreto, devem, também, ser levados em conta que em alguns
Hospitais existem acordos bilaterais no que tange a fixagdo de servigos minimos, os quais tém em conta

cada realidade concreta que urge assegurar em termos de servigos garantidos em caso de greve.

Por outro lado, diga-se que a amplitude das entidades hospitalares «alvo» das Greves pré avisadas e as
suas diversas realidades tornam o labor deste Tribunal extremamente complexo, face a urgéncia da

decisdo.

Outrossim, n3o se pode deixar de ter em conta o prolixo caminho jurisprudencial ja feito em sede de

Tribunais Arbitrais em sede de Greves semelhantes.

Finalmente, este Tribunal ndo pode deixar de focar a posicdo dos sindicatos pugnando para que os
recursos humanos que deveriam garantir os servigos minimos deveriam ser aqueles que comp&em o
turno da noite do Domingo. Se é certo que a alegagdo de compressdo do direito a greve poderia ser
perfeitamente legitima, o ponto é que os sindicatos ndo lograram, de forma clara e objetiva, demonstra-

lo com factos e nimeros concretos.

Assim, e coligindo todos estas consideragdes, entende o Tribunal que deverdo ser fixados os servigos
minimos e meios de concretizacdo nos termos infra descritos, em vista da defesa do direito a vida e da

salde.

IV - DECISAO

Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir na
paralisacdo declarada “Greve das 08h00 do dia 17 de novembro as 24h00 do dia 18 de novembro de
2022” e “Greve das 00h00 3s 24h00 do dia 18 de novembro de 2022, para os trabalhadores das entidades

publicas empresariais da sadde”, nos termos a seguir expendidos:
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l. Situagdes de urgéncia imediata e de urgéncia diferida, e bem assim todas aquelas situagdes das quais
possa resultar dano irrepardvel/irreversivel ou de dificil reparagdo, medicamente fundamentadas, bem

como as seguintes:

a. Situagdes de urgéncia nas unidades de atendimento permanentes que funcionam 24 horas por dia,

bem como as urgéncias centralizadas;

b. Servicos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as

hospitalizagbes domicilidrias;

c. Nos cuidados intensivos, na urgéncia, na hemodidlise, nos tratamentos oncoldgicos e no bloco

operatdrio, com excecdo dos blocos operatérios de cirurgia programada;

d. Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizacdo das sessdes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescricdo didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);

e. Intervengdes cirdrgicas nos blocos operatérios dos servigos de urgéncia, de oncologia, obstetricia,
cirurgia cardiotoréxica, neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatdrio, bem como de outras
especialidades, de forma a que todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ngo vejam os atos
cirurgicos diferidos, de forma a ndo ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislagdo aplicavel,
desde que a sua ndo realizag3o possa resultar para o doente dano irreparavel/irreversivel ou de dificil

reparagao;
f. Servigo de recolha de 6rgdos e transplantes em regime de prevencdo;
g. Prestacgdo de cuidados em todos os servigos que prestam apoio ao doente COVID;

h. Em contexto de resposta ao doente COVID, os recursos humanos terdo de ser os que, a cada
momento, em funcdo da gravidade da situagdo, sejam necessarios para prestar os cuidados de sadde ao
doente, no dmbito em especial dos servigos COVID-DRIVE para doentes em inicio de tratamento

oncoldgico e, ou, cirtrgica e de internamento inadiaveis;

i. Puncdo folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinagdo médica,
deva ser realizada em mulheres cujo procedimento de procriagdo medicamente assistida tenha sido

iniciado;
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j- Radiologia de intervengdo a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana,

em regime de prevencio;

k. Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos bioldgicos;

. Administra¢do de antibiéticos, em tratamentos de prescri¢do didria em regime ambulatério;
m. Servicos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domicilidria correspondente;

n. Devem ainda ser assegurados os servicos complementares que sejam indispenséveis a realizagdo dos

servigos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

0. Servicos de farmdcia e outros destinados & preparagdo e distribuigdo de quimioterapia, nutricdo

parentérica, citostaticos e aleitamento, sempre que o referido servico funcione ao domingo;
p. No que se refere ao servigo de mensageiros, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servicos clinicos, especial o servico de urgéncia, sala de emergéncia,
cuidados intensivos, bloco operatério, cardiologia, imagiologia e didlise; Transporte de produtos

biolégicos entre servigos clinicos e laboratérios;
- Transporte de cadaveres;
- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico;

g. Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatério, com excecdo dos blocos operatérios de cirurgia programada, na

urgéncia, na hemodidlise e nos tratamentos oncoldgicos;
r. Nos tratamentos oncoldgicos devem ser assegurados:

- Intervencgdes cirlrgicas ou inicio de tratamento ndo cirlrgico (radioterapia ou quimioterapia), em
doengas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo com o critério legal

aplicavel;

- Intervencdes cirGrgicas em doengas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3,
de acordo com o critério legal aplicavel, quando exista determinagdo médica no sentido da realizagdo
dessa cirurgia e, comprovadamente, ndo seja possivel reprograma-la nos 15 dias seguintes ao anuncio

da greve;
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- Outras situagGes do foro oncoldgico, designadamente intervenges cirdrgicas em doengas oncoldgicas
ndo classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os doentes oncoldgicos com
cirurgias marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirirgicos para data que
ultrapasse o limite méximo estabelecido pela Portaria n.2 87/2015 de 23 de margo sejam

intervencionados.

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sessdes de tratamento planeadas, bem como

tratamentos com prescrigdo didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);
- Servicos de imunohemoterapia para a satisfacdo de necessidades de doentes oncoldgicos;

- Servicos de imunohemoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Institui¢des cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagdo e desde que as disponibilidades prdprias ndo se mostrem suficientes para assegurar a

satisfagdo daquelas necessidades.

Il. Os meios humanos necessérios para cumprir os servicos minimos definidos serdo os que em cada
estabelecimento de sadde forem disponibilizados, em cada turno (manh3, tarde e noite) para assegurar
o funcionamento ao domingo e em dia feriado, tomando por referéncia as escalas definidas no Domingo
imediatamente anterior aos pré-avisos de greve, ndo podendo, em caso algum, ultrapassar-se o numero

de trabalhadores de um dia util de trabalho em cada servigo.

lll. O recurso ao trabalho dos aderentes & greve sé € licito se os servigos minimos ndo puderem ser
assegurados por trabalhadoras e trabalhadores nio aderentes nas condigbes normais da sua prestagdo

de trabalho.

IV. As Instituicdes devem assegurar as condi¢Bes necessdrias a concretizagdo dos servigos minimos

definidos nesta decis3o.
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V. Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessarios e suficientes para
assegurar os servicos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve. Caso n3o

o fagam essa designacdo sera feita pelas instituicbes de satde.

Lisboa, 14/11/2022

Arbitro/a Presidente

Pedro Baeta Neves Fernandes
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k —

Arbitro/a de Parte Trabalhadora

Artur José Freire Martins Madaleno

Ar.t r Assinado de forma digital
u por Artur Madaleno

Dados: 2022.11.14 11:17:16

Madaleno )

Arbitro/a de Parte Empregadora

Pedro Luis Pardal Gouldo

Assinado por: Pedro Lufs Pardal Goulao
Num. de Identificagdo: 07086190
Data: 2022.11.14 12:12:54+00'00'
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Arbitragem Obrigatodria

N.2 Pracesso: AOf21_22/2022 - SM
Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho — Arbitragem Obrlgatéria para determinagio de servigos minimos

Assunto: PROC, N.e AO/21_22/2022 | GREVE CeNTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE SA0 JoAe, E.P.E. (CHUSJ), CENTRO
HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DO PORTO, E.P.E. (CHUP) CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE CoiMBRA, E.P.E. (CHUC),
CENTRO HOSPITALAR DE TONDELA-VISEY, E.P.E, (CHTV) E A UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MIATOSINHOS, E.P.E. (ULSM} | SPAS,
FNSTFPS, SINTAP, FESAP| GREVE NO DIA 30 DE JULHO NA REGIAD AUTONOMA DA MADEIRA £ GREVE DAS O0HOO As 24400 oo
DIA 1 DE JULHO DE 2022 | PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINAGCAO DE SERVICOS MINIMOS.

ACORDAO
|- ANTECEDENTES E FACTOS
1. A presente arhitragem resulta, por via de comunicagéo de 21/06/2022, dirigida pela Diregiio Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) a Secretdria -Geral do Conselho Econdémico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pelo SPAS, FNSTFPS, SINTAP, FESAP, para os
trabalhadores seus representados na Centro Hospitalar e Unliversitdrio de Sdo Jodo, E.P.E, {CHUS)),
Centro Hospitalar e Universitdrio do Porto, E.P.E. {CHUP) Centro Hospitalar e Universitdrio de Coimbra,
E.P.E. {CHUC), Centro Hospitalar de Tondela-Viseu, E.P.E. (CHTV) e a Unidade Local de Saide de
Matosinhos, E.P.E. (ULSM), estando a execugdo da greve prevista nos seguintes termos:

Greve no dla 30 de julho na Regido Auténoma da Madeira e Greve das 00h00 ds 24h00 do
dia 1 de julho de 2022

2. A presente arbitragem resultou da apensagdo de dois processos, nos termos do Despacho n.2

796/5G/2022, de 24 de junho.,
Posteriormente, como decorre da ata da DGERT de 27 de junho, o Hospital Distrital de Santarém e
unicamente ho que respeita a duas das estruturas sindicais (SINTAP e FESAP), por ndo concordar com os

servigcos minimos por estas proposto, aderiu 3 deciso que resultasse desta arbitragem.

3. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho (CT), foram realizadas

reunides nas instalagdes da DGERT, nos dias 21 e 23 de junho de 2022, das quals foram lavradas atas

assinadas pelos presentes. /{/‘
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Estas atas atestam, designadamente, a Inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar

durante o periodo de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagdo

coletiva de trabalho aplicével.

4. Estiio em causa empresas do Setor Empresarial do Estado, razéo pela qual o litigio em causa deve ser

apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b} do n.2 4 do artigo 538.2do CT.

1I-TRIBUNAL ARBITRAL
5. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de
25 de setembro, com a seguinte composicdo:
- Arbitro Presidente: Pedro Romano Martinez
- Arbltro da Parte dos Trabalhadores: Ricardo Jorge M. Ferrelra da Silva

- Arbltro da Parte dos Empregadores: Nuno Alexandre da Silva Bernardo

6. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 27/06/2022, pelas 9H30, seguindo-se a
audicgo dos representantes dos sindicatos e das empresas, cujas credenciais foram juntas aos autos.

Compareceram, em representagio das respetivas entidades e pela ordem de audigdo:

Pelo/a

SINTAP

Tiago Borges Rocha
SINTAP/FESAP
Jacinto Santos

SPAS

Luis Manuel Grabultho
FNSTFPS

Elisabete Gongalves

Ana Nascimento

Pela/o
Unidade Local de Satide de Matosinhos (USLIVI)

Beatriz Duarte //'
2
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Catarina Aguiar Diogo

Centro Hospitalar e Universitdrio de $S8o Jofo, E.P.E (CHUSJ)
Xavier Barreto

Paula Costa

Centro Hospltalar e Universitario de Coimbra, E.P.E. {CHUC)
Carlos Gante Ribeiro

Centro Hospitalar de Tondela-Viseu, E,P.E. {CHTV)
Fernando Almeida

Jorge Melo

Centro Hospitalar e Universitario do Porto, E.P.E. (CHUP)

Marta Pinheiro Monteiro.

7. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.

Os representantes sindicals contestaram as solugBes constantes de anterlores decisdes arbltrais,
invocando que o nimero de trabathadores a prestar servigo foi idéntico ao de um dia normal de
trabalho, nio se justificando servigos minimos em rela¢do a trabalhadores administrativos, nem na
consulta externa. Concordaram, contudo, que os servigos minimos fossem os correspondentes a um
domingo, pelo que no se justificaria em relagdo a servigos que encerram ao domingo, coma, nalguns
hospitais, os servigos farmacéuticos. Por fim, referiram ainda que os servigos minimos néo deveriam ser
impostos aos técnicos de servigo social, nem em relagdo aos servigos de alimentagéo e de portaria.

Os representantes dos hospitais reiteraram a sua posigdo relativamente aos servigos minimos,
concordando com as solugdes constantes de anteriores decisBes arbitrais, acrescentando, todavia, que,
para além do precedentemente decidido, se justificaria estabelecer servigos minimos em relagdo a
doentes oncoldgicos ndo urgentes e a pacientes da consulta externa cuja consulta seja considerada
urgente (tendo dado exemplos). Neste Ultimo caso, ter-se-ia em vista ndo s6 um tratamento mais
personalizado, pelo médico que habitualmente os acompanha, como para evitar a sobrecarga das
urgéncias. Relativamente s demais situagBes, concordaram que os servigos mfnimos deveriam ter por
pardmetro os servigos prestados ao domingo, tanto na parte da manhd, da tarde ou da noite.
Acrescentaram ainda que, com o agravamento de situagdes relacionadas com a pandemia, sem prejuizo

da existéncia de empresas de seguranga, impde-se que haja trabalhadores do hospital no

acompanhamento dos doentes. %)
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8, Posteriormente, tendo em conta a reunido realizada na DGERT no dia 27 de junho, com vista @ negociac¢do
de um acordo sobre a definigiio de servicos minlmos e dos mejos necessdrios para os assegurar, na sequéncia dos
pré-avisos emitidos pelo SINTAP e FESAP, para a greve do préximo dia 1 de jutho, e como da mesma reunido n2o
resultou acorco entre o Hospital Distrital de Santarém e as referidas estruturas sindicais, esta decis3o também se

aplica a este hospltal.

11l - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTAGAO

9. A Constituigiio da RepUblica Portuguesa garante aos trabalhadores o direlto a greve {artigo 57.2, n.2
1, da CRP), remetendo para a lei «a definigdo das condlgBes de prestagéo, durante a greve de servigos
hecessérios 4 seguranca e manutengio de equipamentos e Instalagdes, bem como de servigos minimos

indispensaveis para acorrer a satisfagdo de necessidades soclais Impreteriveis» (artigo 57.2, n.2 3, da

CRP).

Tratando-se de direito fundamental, a lel s6 pode restringl-lo «nos casos expressamente previstos na
Constituicdo, devendo as restricdes limitar-se ao necessario para salvaguardar outros direitos ou
interesses constitucionalmente protegidos» e, em qualquer caso, «ndo podera diminulr a extensdo e o

alcance do contetido essencial» daquele preceito constitucional (artigo 18.2 da CRP).

Como decorre do artigo 537.2 do CT, verificados determinados pressupostos, podem ser fixados servigos

minimos durante a greve, tendo em vista a satisfagio de necessidades sociais impreteriveis.

A preservagio da greve como direlto fundamental dos trabalhadores impde, por isso, que as
correspondentes restrigbes sejam limitadas ao minimo imprescindivel para assegurar a satisfac8io das
necessidades sociais impreterfveis dos cidados, nas empresas ou estabelecimentos cuja atividade se

destine a respetiva prossecugdo.

10. A greve decretada para o dla 30 de junho (na RegiSio Auténoma da Madeira) e no dia 1 de julho (no
Continente) tem uma durago de vinte e quatro horas, afetando, nesse periodo, a prestagao de servigos
de salide. Estardo em causa, neste caso, necessidades relacionadas, essencialmente, com a prestagéo

de servigos de salde inadldvels e urgentes das pessoas.

A luz do disposto no n.2 3 do artigo 57.2 da CRP e do n.2 1 do artigo 537.2 e do n.2 5 do artigo 538.¢ do

CT, uma greve suscetivel de implicar um risco de paralisagdo dos servigos de salide deve ser

/e
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acompanhada da definigio dos servigos minimos, no respeito dos princlpios da necessidade, da

adequagdo e da proporclonalidade, na medida do estritamente necessario a salvaguarda de outros

direitos ou interesses constitucionalmente protegidos.

A definigio de servigos minimos, nos termos constitucionals e legais, assume sempre um carater
excecional porque implica uma limitagdo do direito fundamental & greve, embora corresponda a

protecdo de valores que igualmente t&m uma dignidade constitucional,

Por isso, impde-se fazer uma ponderagdo de bens, avaliando da relevancia da protegdo dos direitos e
interesses em presenga, ha certeza de que o legislador constitucional, na delimitagdo do direito a greve,
ndo configurou este direito fundamental dos trabalhadores como um direito irrestrito, sendo a definicdo

de servigos minimos uma limitagdo ao seu exercicio.

No caso em aprego, trata-se de uma atividade — a atlvidade da prestagdo de cuidados de satide levada a
cabo por diversos profissionais de satdde — que tem Implicagdes ébvias no tocante a satisfagdo de

necessidades soclais impreterfveis, sendo a salde um dos seus obvios exemplos, o que dispensa

explicagBes adiclonais.

11. Os servicos minimos implicam uma limitagdo do direito de greve, sendo este um direlto
constitucionalmente assegurado (artigo 57.2 da CRP), Integrado no dmbito dos direitos, liherdades e
garantias cuja restrig8o assenta nos apertados pressupostos do n.2 2 do artigo 18.2 da CRP. Mas como
decorre dos principios gerals e hoje expresso no n.2 3 do artigo 57.2 da CRP, o direito de greve pode ser
limitado por via da imposicdo de servigos minimos, nos termos previstos no Cédigo do Trabalho,
mormente em respeito dos principios da necessidade, da adequagéo e da proporcionalidade (artigo

538.2, n.2 5, do CT). Como surge, muitas vezes, referido, o direito a greve, pese embora a sua

consagragdo constitucional, ndo é ilimitado (Ac. Relagdo de Lishoa de 4/5/2011 (Leopoldo Soares),

disponivel em www.dgsl.pt).

A necessidade de se fixarem servicos minimos, in casu, resulta da prépria lei (artigo 57.2,n.2 3, da CRP e
artigo 537.2, n.° 1 e 2, do CT), porquanto o interesse social no funcionamento — ainda que minimo —dos
servicos de salde encontra previsio especffica nesta sede. Justificando, por si, a existéncia de servigos
minimos, como expressamente se prevé nho artige 537.2, n.2 2, alinea b), do CT. Dito de outro modo, a
tarefa do aplicador do direito esté facilitada no caso de greve no setor da saude, na medida em que a lei

prescreve que este é um dos setores onde ha necessidade de se preverem servicos mfnimos, //
5
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12. Seguidamente, cabe apurar se é adequada e proporcional a fixagdo de servigos minimos na greve em

qguest&o (artigo 538.2, n.2 5, do CT).

Atenta a multiplicidade de utentes nos hospitals em questdo numa sexta-feira (ou numa quinta-feira na
Regiso Auténoma da Madeira), ndo é vidvel indicar, em concreto, quantos pacientes carecem de um
tratamento médico inadidvel ou cujo adiamento pode ter Implicagdes negativas na sua salde. Pese
embora esta verificagio n3o ser possivel, pode concluir-se que, na prestacio de culdados médicos, ha
diarlamente um ndmero elevado de pacientes que carece de um tratamento Inadidvel ou cujo
adiamento pode ter repercussdes negativas no tratamento em curso. Mas para se concluir no sentido
de haver adequagio cabe ainda apurar se os servigos minimos em causa s3o essencials para o desiderato

pretendido, nomeadamente tendo em conta o facto de a greve ter uma duragdo limitada (um dia).

Por fim, cabe atender 3 proporcionalidade, em que a factualidade 4 indicada é relevante contrapondo
com os servicos minimos, tal como decorre das propostas apresentadas pelos hospitais. Como é sahido,
nas greves no setor da salde, diferentemente da finalidade tipica da greve, o prejufzo n&o é sofrido pelo
empregador (hospltal), mas sim, quase exclusivamente, pelos utentes dos servigos (pacientes). E é

relativamente a estes que deve ser ponderada a adequagdo e proporcionalidade dos servigos minimos.

13, As.ponderagtes supramencionadas, acresce ainda o sentido de decisBes arbitrals recentes de greves
no setor da satde, com contornos idénticos, concretamente as decisBes n.2 2/2020, n. 40-41/2021 e
n.2 43/2021. A identidade de situag8es factuais, por motivos de seguranga juridica, justifica idéntica
decls§o; ainda que o precedente ndo vincule os decisores, a uniformidade jurisprudencial — in casu de

declsdes arbitrais — constitul um argumento jurfdica para ser tomada uma deciséo similar.

14. Apesar de se terem detetado algumas especificidades no funcionamento de cada um dos hospitais
em que vai ser realizada a greve, ndo ¢ possivel, no contexto da presente arbitragem, mormente
atendendo 3 urgéncia da deciséo, gue se estabelegcam servigos minimos diferenciados para cada um dos

hospitals. Termos em que a decisdo pretende fixar uma solugdio abrangente, que tera de ser adaptada

em cada caso cancreto.

%’
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IV - DECISAO
Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir na
parallsagiio declarada “Greve no dia 30 de julho na Regifo Auténoma da Madeira e Greve das 00h00 as

24h00 do dia 1 de julho de 2022”, nos termos a seguir expendidos:

I. SituagBes de urgéncia imediata e de urgéncia diferida, e bem assim todas aquelas situagbes das

quais possa resultar dano irreparavel/irreversivel ou de diffci! reparagdo, medicamente fundamentadas,

bem como as seguintes:

a.  SituacBes de urgéncla nas unidades de atendimento permanentes que funclonam 24 horas

por dia, bem como as urgéncias centralizadas;

b.  Servigos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as

hospitalizagbes domiciliarias;

c Nos cuidados Intensivos, ha urgéncia, na hemodialise, nos tratamentos oncolégicos e no

bloco operatério, com excegdo dos blocos operatérios de cirurgia programada;

d.  Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos
de quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sessdes de tratamento

planeadas, bem como tratamentos com prescrigio didria em regime ambulatério (por

exemplo, antibioterapia ou pensos);

e. IntervengBes cirtrgicas hos blocos operatérios dos servigos de urgéncia, de oncologia,
obstetricia, cirurgia cardiotoraxica, neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério,
bem como de outras especialidades, de forma a que todos os doentes com cirurgias
marcadas ot a marcar ndo vejam os atos cirtrgicos diferidos, de forma a ndo ultrapassarem
os limites estabelecidos pela legislagdo aplicivel, desde que a sua ndo realizagdo possa

resultar para o doente dano irreparévelfirreversivel ou de dificil reparagéo;
£ Servigo de recolha de drgios e transplantes em regime de prevencgdo;
g. Prestagdo de cuidados em todos os servigos que prestam apoio ao doente COVID;

h.  Em contexto de resposta ao doente COVID, os recursos humanos terdo de ser os que, a cada

momento, em fungdo da gravidade da situagio, sejam necessarios para prestar os cuidados

/-,
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de satide ao doente, no ambito em especlal dos servigos COVID-DRIVE para doentes em infcio

de tratamento oncoldgico e, oy, cirdrgica e de internamento inadiaveis;

Pungao folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinacdo

médica, deva ser realizada em mulheres cujo procedimento de procriagdo medicamente

assistida tenha sido iniciado;

Radiologla de intervengio a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim

de semana, em regime de prevengao;

Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos bioldgicos;
Administracio de antlbidticos, em tratamentos de prescri¢io didria em regime ambulatdrio;
Servigos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domiciliaria correspondente;

Devem ainda ser assegurados os servigos complementares que sejam indispensédveis a

realizacdo dos servigos acima desctitos, na estrita medida da sua necessldade;

Servigos de farmacia e outros destinados 3 preparagdo e distribui¢do de guimioterapia,

nutrigdo parentérica, cltostéticos e aleltamento, sempre que o referido servigo funcione ao

domingo;
No que se refere ao servigo de mensageiros, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servigos clinicos, especial o servigo de urgéncia, sala de
emergéncia, cuidados intensivos, bloco operatério, cardiologla, imagiologia e dialise;

Transporte de produtos biolégicos entre servigos clinicos e laboratérios;

- Transporte de cadaveres;
- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico;

Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos
cuidados intensivos, no bloco aperatério, com excegao dos blocos operatdrios de cirurgia

programada, ha urgéncla, na hemadidlise e nos tratamentos ancoldgicos;

Nos tratamentos oncolégicos devem ser assegurados: //"
8

P

A1




X wn B
{9,

CONSLHO N CONOMICO LSOCIAL

- Intervengdes cirdrgicas ou Inicio de tratamento n#o cirtrgico (radloterapia ou quimioterapia),
em doengas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo
com o critério legal aplicdvel;

- IntervengBes cirdrgicas em doengas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de
priorldade 3, de acordo com o critério legal aplicdvel, quando exista determinagio médica
no sentldo da realizagio dessa cirurgla e, comprovadamente, ndo seja possivel
reprogramé-la nos 15 dias seguintes ao anuncio da greve;

- Outras situagbes do foro oncoldgico, designadamente intervengdes cirlirgicas em doengas
oncolégicas hio classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os
doentes oncolégicos com cirurgias marcadas ou a marcar e que importem um deferimento
dos atos cirtrgicos para data que ultrapasse o limite maximo estabelecido pela Portaria n.2
87/2025 de 23 de margo sejam intervencionados.

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos
de quimioterapla e de radioterapia, através da realizagdo das sessdes de tratamento
planeadas, bem como tratamentos com prescrigdo didria em regime ambulatério (por
exemplo, antibioterapia ou pensos);

- Servigos de imunohemoterapia para a satisfagéo de necessidades de doentes onhcoldgicos;

- Servigos de imunohemoterapia com ligagio aos dadores de sangue, nas InstituigBes cujas
necessidades principals de sangue n#o sejam habitualmente supridas por recurso ao
Instituto Portugués do Sangue e Transplantagio e desde que as disponibilidades préprias

n3o se mostrem suficientes para assegurar a satisfagio daquelas necessidades.

II. Salva no que respeita a urgéncias, tratamentos ambulatérios e tratamentos inadidveis ou cujo

adiamento comporta acentuado prejuizo para o paciente, os meios humanos necessérios para o

cumprimento dos servigos minimos indicados devem ter por paradigma o nimero de trabalhadores ao

domingo, nos turnos da manh§, tarde e noite;

1. Quanto aos melos humanos necessarios para assegurar a prestacdo dos servicos minimos tal

como definidos, deverdo os representantes dos Sindicatos, de acordo com o disposto no artigo 538.2,

n.2 7, do CT, identificar, de forma clara e inequivoca, os trabalhadores adstritos a cumprir tal obrigacdo,

/. 9
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que poderdo ser dirigentes sindicals, desde que trabalhem nas empresas em cujo mbito vai decorrer a

greve e na drea correspondente, cahendo a designagéo de tais trabalhadores 4s Empresas (Hospitals),

caso os Sindicatos nio exercam tal faculdade até 24 horas antes do Infcio da greve.

O recurso ao trabalho dos aderentes 3 greve pressup8e que os servigos minimos ndo poderdo ser

assegurados por trabalhadores ndo aderentes nas condicdes normais da sua prestagéo de trabalho, sem

prejulzo de a adesdo poder ser feita no iniclo da greve e a organizagdo dos servigos minimos ter de

anteceder aquele momento.

Lisboa, 28 de junho de 2022
e M £
Arbitro Presidente

Pedro Romano Martinez

Rica rdo Assinado de forma
digital por Ricardo

Arbitro da Parte Trabalhadora Ferrel ra da Ferreira da Silva
Dados: 2022.06.28

Ricardo Jorge M. Ferreira da Silva S
ilva 20:13:00 +01'00'

/

Arbitro da Parte Empregadora

Nuno Alexandre da Silva Bernardo
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Arbitragem Obrigatoria

N.2 Processo: 43_2021 - SM
Conflito: artigo 538.2 do Cédigo do Trabatho — Arbitragem Obrigatéria para determinag¢do de servigos minimos
Assunto: PROC.N.243_2021-SM GREVE VARIOS HOSPITAIS | FNSTFPS | DAS GOHOO0 AS 24H00 DO DIA 12 DE NOVEMBRO

DE 2021, NOS TERMOS DO RESPETIVO AVISO PREVIO | PEDIDO DE ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA
DETERMINAGAO DE SERVICOS MINIMOS.

ACORDAO
|- ANTECEDENTES E FACTOS
1. A presente arbitragem resulta — por via da comunicagdo recebida pelo Secretario-Geral do Conselho
Econémico e Social a 4 de novembro de 2021, remetida no mesmo dia pela Direc¢do-Geral do Emprego
e das RelagGes de Trabalho (DGERT) — do aviso prévio de greve subscrito pela Federagdo Nacional dos
Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS), para o periodo compreendido

entre as 00h0O0 e as 24h00 do dia 12 de novembro de 2021.

2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foi realizada reunido
nas instalagdes da DGERT, no dia 04 de novembro de 2021, da qual foi lavrada ata assinada pelos

presentes.

Esta ata atesta, designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a prestar durante

o periodo de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentagio coletiva de

trabalho aplicavel.

3. Estdo em causa empresas do Setor Empresarial do Estado, razdo pela qual o litigio em causa deve ser

apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 538.2 do Cddigo do

Trabalho.
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I1-TRIBUNAL ARBITRAL
4, O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009,
de 25 de setembro, com a seguinte composigao:
- Arbitro Presidente: Pedro Baeta Neves Monteiro Fernandes
- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Filipe Rodrigues da Costa Lamelas

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Pedro Luis Pardal Goul3o

5. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 09 de novembro de 2021, pelas
09h30, seguindo-se a audi¢do dos representantes dos empregadores e dos sindicatos, cujas credenciais,

apos rubricadas, foram juntas aos autos.

Compareceram, em representagdo das respetivas entidades e pela ordem de audigdo:

Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS):
e Elisabete Santos Costa Gongalves
¢ Ana Maria Chelo Amaral

Pelo Centro Hospitalar Universitario de S50 Jodo, E.P.E.,

e Paula Cristina Rodrigues Costa
e Anabela Maria Matos Morais

Pelo Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, E.P.E.

e Carlos Luis Neves Gante Ribeiro

Pelo Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E.P.E.

e Fernando José Andrade F. Almeida
e José Luis Gomes
e Jorge Manuel Cardoso Dias Melo

Pelo Centro Hospitalar do Balxo Vouga, E.P.E.

¢ Maria Lucinda Rebelo M. F. Godinho
e Isabel Cristina Duarte das Neves

Pelo Centro Hospitalar Universitario do Porto, E.P.E.:

e Marta Cristina Pinto Pinheiro Monteiro
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6. Os representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.

11— ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTAGAO

7. As partes mostram-se de acordo quanto a exigéncia de fixagdo de servigos minimos, a luz dos

critérios legais da necessidade, proporcionalidade e adequagio.

Na fixagdo de servicos minimos terd que haver uma correlagdo entre a medida (ou o volume) da
prestagdo e a natureza das necessidades a satisfazer: trata-se de servigos minimos (relativamente ao
padrao normal de laboragdo de empresa ou estabelecimento) por serem os adequados a cobertura
daquelas necessidades que sdo impreteriveis (dentro do campo mais vasto das utilidades garantidas
pelo referido padrdo normal). A referéncia a necessidades impreteriveis transporta consigo uma
exigéncia de satisfagdo imediata e plena; esta é que, por seu turno, pode corresponder a um nivel de
prestacdo inferior ao que constitui o padrdo do funcionamento normal de empresa ou estabelecimento.
Mas, encaradas as coisas com um inevitavel esquematismo, a correlagdo, estabelecida pela lei, entre a
natureza das necessidades e a medida dos servigos a manter implica que — pressuposta a racionalidade
da organizagdo do trabalho — ndo seja admissivel uma «graduagdo» adicional dos recursos afetados a
cobertura das primeiras. A ideia basica é a de que deve ser assegurado o volume de trabalho em cada
momento necessario a imediata e plena satisfagdo das necessidades que, conforme o critério indicado,

merecem a qualificacdo de impreteriveis.

Como é consabido, o direito a greve constitucionalmente previsto no artigo 57.2 ndo tem uma natureza
absoluta devendo articular-se com outros tais como o direito ao trabalho, o direito de deslocagdo e o
direito a prestacdo de satde. No que toca ao direito previsto no artigo 64.2 da Constituigdo devem ser
aferidas as necessidades sociais impreteriveis definidas no artigo 57.2, n.2 3. In casu ¢ indiscutivel

estarem em causa o direito a vida e a salide, que urge proteger.

Para uma adequada decisdo no caso concreto, devem ser tomadas em consideragdo as seguintes

realidades:

- No pré-aviso de greve a FNSTFPS definiu, como é de lei, os seguintes servigos minimos:
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«Os servicos minimos serdo assegurados, nos servigos referidos nos artigos 3972 da LCTFP e 5372 do
Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete dias da semana,
propondo-se indicativamente, em termos efetivos, um nUmero igual aquele que garante o
funcionamento aos domingos, no turno da noite, durante a época normal de férias, sendo que tais
servigos serdo fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu

legitimo direito a greve.

Relativamente a seguranca e manutencio de instalagbes e equipamentos: Nos servicos que ndo
funcionem ininterruptamente ou que ndio correspondam a necessidades sociais impreteriveis a
seguranc¢a e manutengdo do equipamento e instala¢des serdo asseguradas nos mesmos moldes em que
0 s30 nos periodos de interrupgio ou de encerramento; Nos servigos que funcionem ininterruptamente
e que correspondam a necessidades sociais impreteriveis os servicos necessarios a seguranga e
manutencio do equipamento e instalagbes serdo assegurados no dmbito dos servigos minimos, sempre

que tal se justifique.»

No decorrer da audi¢io a FNTSTFPS, esta Federagdo, instada pelo Tribunal, comunicou que aceitaria os
servigcos minimos fixados no acordio 14/2019, desde que os meios necessdrios se consubstanciassem,
em termos de efetivos, num nimero igual aquele que garante o funcionamento aos domingos, no turno

da noite, durante a época normal de férias.

N3o obstante a nova posi¢io da Federac3o, os representantes dos empregadores consideraram esta

proposta insuficiente.

Entende o Tribunal que que deverio ser fixados os servigos minimos e meios de concretizagdo nos

termos infra descritos.

IV - DECISAO
Nestes termos, este Tribunal Arbitral entende por unanimidade, definir os seguintes servigos minimos

para a Greve das 00h00 as 24h00 do dia 12 de novembro de 2021:

| -Situagdes de urgéncia imediata e de urgéncia diferida, e bem assim todas aquelas situa¢des das quais

4
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possa resultar dano irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagdo, medicamente fundamentadas, bem

como as seguintes:

a. Servicos de farmécia e outros destinados a preparagdo e distribui¢do de quimioterapia, nutricdo
parentérica, citostaticos e aleitamento.

b. Servicos necessarios para levar a cabo o inicio de tratamento ou cirurgias programadas para doentes
oncoldgicos de grau 4.

c. Servigos paliativos domicilidrios;

d. Para além dos servicos minimos previstos no aviso prévio, relativo aos servicos que funcionam
interruptamente 24 h/ dia, dos tratamentos oncolégicos e da hemodiéalise devem ser assegurados: Os
servicos minimos no bloco operatério; Os Servigos minimos para prosseguimento de tratamentos
programados de quimioterapia, radioterapia, medicina nuclear, através de sessdes planeadas bem como
tratamentos de prescrigdo didria, em regime de ambulatério, nomeadamente servico de transporte inter
servigos; Os servigos minimos para acompanhamento domicilidrio, nomeadamente transportes; Os
servicos minimos para assegurar medicina transfusional no servigo de imuno hemoterapia; servigos
minimos nos servigos farmacéuticos que permitam assegurar as atividades minimas de funcionamento
da unidade de citotasticos;

e. No que se refere ao servigo de mensageiros, deverdo ser garantidos: O Transporte de doentes entre
servigos clinicos, especial o servigo de urgéncia, sala de emergéncia, cuidados intensivos, bloco
operatdrio, cardiologia, imagiologia e diélise; Transporte de produtos bioldgicos entre servigos clinicos
e laboratérios; Transporte de cadaveres; Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo
clinico.

f. Todas as situagbes previstas nos pontos Situagdes de urgéncia nas unidades de atendimento
permanentes que funcionam 24 horas por dia;

g. Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatério, com exce¢do dos blocos operatérios de cirurgia programada, na
urgéncia, na hemodialise e nos tratamentos oncoldgicos;

h. Nos tratamentos oncoldgicos:

- Intervengdes cirtirgicas ou inicio de tratamento ndo cirdrgico (radioterapia ou quimioterapia), em

doengas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, de acordo com o critério legal

aplicavel;
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- Intervengdes cirtrgicas em doengas oncoldgicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3,
de acordo com o critério legal aplicavel, quando exista determinagdo médica no sentido da realizagado
dessa cirurgia e, comprovadamente, ndo seja possivel reprograma-la nos 15 dias seguintes ao antincio
da greve;

- Outras situagdes do foro oncoldgico, designadamente intervengdes cirtirgicas em doengas oncoldgicas
n3o classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, de forma que todos os doentes oncoldgicos com
cirurgias marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirtrgicos para data que
ultrapasse o limite maximo estabelecido pela Portaria n.2 1529/2008 de 26 de dezembro sejam
intervencionados.

- Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia e de radioterapia, através da realizagdo das sesses de tratamento planeadas, bem como
tratamentos com prescri¢do didria em regime ambulatério (por exemplo, antibioterapia ou pensos);

- Servigos de imunohemoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Instituigdes cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagio e desde que as disponibilidades préprias ndo se mostrem suficientes para assegurar a
satisfacdo daquelas necessidades.

i. Servico de recolha de drgaos e transplantes em regime de prevencdo;

j. Puncdo folicular que, por determinagdo médica, deva ser realizada em mulheres cujo procedimento
de procriagdo medicamente assistida tenha sido iniciado;

k. Radiologia de intervengio a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana,
em regime de prevengao;

I. Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos biolégicos;

m. Administragio de antibiéticos, em tratamentos de prescrigdo didria em regime ambulatério.

n. Em contexto de resposta ao doente COVID, os recursos humanos terdo de ser os que, a cada
momento, em fungio da gravidade da situagdo, sejam necessarios para prestar os cuidados de satde.
o. Devem ainda ser assegurados os servicos complementares que sejam indispensaveis a realizagdo dos

servigos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

Il — Os meios humanos necessérios para cumprir os servigos minimos definidos serdo, no minimo, os que
em cada estabelecimento de satide forem disponibilizados em cada turno de manh3, tarde e noite, para
assegurar o funcionamento ao domingo ou em dia de feriado, tomando por referéncia a escala do

domingo anterior a publicagdo do pré-aviso de greve.




CES l ({“ Egﬁﬁecmo Econémico e Social

Para os transplantes, tera de ser assegurada uma equipa de prevencdo 24 horas por dia.

Il - As Instituicdes devem assegurar as condigbes necessdrias a concretizagdo dos servigos minimos

definidos nesta decisdo.

IV - Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessdrios para assegurar os

servicos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve.

V - Em caso de incumprimento do dever previsto no niimero anterior, devem os empregadores proceder

a essa designacdo.

VI - O recurso ao trabalho dos aderentes & greve sé é licito se os servigos minimos ndo puderem ser

assegurados por trabalhadores n3o aderentes nas condi¢des normais da sua prestagdo de trabalho.

Lisboa, 09 de novembro de 2021

Arbitro Presidente P“L‘ '_FML'M gka.u-b/l

(Pedro Baeta Neves Monteiro Fernandes)

Arbitro de Parte Trabalhadora /ZZ‘ )(’/{» /4 AZ /‘Z—\—"/?

(Filipe Rodrigues da Costa Lamelas)

/’;/2,/—

(Pedro Luis Pardal Gouldo)

Arbitro de Parte Empregadora



PROCURACAO FORENSE

A Federa¢do Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungbes Publicas e
Sociais, contribuinte fiscal n2 501233458, com sede na Avenida Engenheiro Arantes e
Oliveira— 3 — 12 A - 1900-221 Lisboa, neste acto representada por Elisabete dos Santos
Costa Gongalves, portadora do Cartdo de Cidaddo n2 06583690 valido até 12/12/2028,
NIF 139108815 e Artur José Carreira Cunha Sequeira portador do Cartdo de Cidad3o n2
05338416 valido até 08/07/2030, NIF 139108815, na qualidade de dirigentes nacionais
com publicagdo no BTE n? 8 de 29/02/2020, com poderes para o ato, nos termos do
disposto nos arts. 472 e 432, n22 dos Estatutos, publicados no BTE n2 27, de 22/7/2016
e Extracto de Acta, datada de 17/01/2020, declara que constitui sua bastante
procuradora a Exm2. Sr2 Dr2, Ana Luisa Nascimento, Advogada, com domicilio
profissional escolhido na Avenida Engenheiro Arantes e Oliveira — 3 — 12 A - 1900-221

Lisboa, a quem conferem os mais amplos poderes forenses em direito permitidos.

Lisboa, 23 de Maio de 2023



