Atribuices/Competéncias/Atividades

Cargo/Carreira/Categoria

CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2026

Atividades

Area de formagdo

académica e/ou profissional

N2 de postos
de trabalho

Concordo e aprovo.
30-07-2025

Desi 3 la A blei
Presidente Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n® 90/92, de 21 de Maio. n.a. 1 eslghagao pe ? .ssem el
da Republica
Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n? 90/92, de 21 de Maio. |Chefe de Gabinete Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n® 90/92, de 21 de Maio. n.a. 1
Decreto -Lei n.211/2012, de 20 de janeiro, que estabelece a Adjunto/ Lei 108/91, de 17 de Agosto e D to-Lei n® 90,92, de 21 de Mai 3
natureza, a composi¢3o, a organica e o regime juridico a que estdo Junto/a ¢ s g€ € Aigosto e Lecreto-tel n™ » g€ & Maio. n-a Comissdo de servigo, por
sujeitos os gabinetes dos membros do Governo. Secretario/a Y Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n2 90/92, de 21 de Maio. n.a. 1 designacdo do/a Presidente
Motorista Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n® 90/92, de 21 de Maio. n.a. 1
subtotal (1) 7
Comissdo de servico, por
Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n2 90/92, de 21 de Maio. |Secretario/a-Geral Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n® 90/92, de 21 de Maio. n.a. 1 ~ ¢ . P
nomeacdo do/a Presidente
Secretariado do/a Secretario/a-Geral; Acompanhamento do registo de
entradas e saidas; encaminhamento de correspondéncia; Preparacdo de .
Lei 108/91, de 17 de Agosto e Decreto-Lei n® 90/92, de 21 de Assi Técni @) reunides, convocatdrias, atas e outros documepntOS' Acom anpharr:;ento e 122 ano ou equiparado 1 Designado pelo/a
Maio; n.2 5 do artigo 33.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro ssistente Técnico/a . T T . ) o P ) quip Secretdrio/a-Geral
apoio da gestdo administrativa, financeira, patrimonial e de recursos
humanos.
N . . i N Acompanhamento da atividade do CES e respetivas reunides; elaboracao
Fungdes de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo do L. -
o de atas, convocatérias e outros documentos preparatérios;
CES e representar o CES em assuntos da sua especialidade, com L. . i ~ . . . . . .
o . . Técnico/a Superior acompanhamento e apoio da gestdo administrativa, financeira, Licenciatura 7
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com . . . N L
. . patrimonial, recursos humanos e secretariado; Elaboragdo / apoio a
enquadramento superior qualificado. .
realizagdo de estudos
Assistente Técnico/a .
Fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e Acni @) 122 ano ou equiparado !
¢ e plicacao _ i Coordenador/a Técnico/a Apoio a gestdo administrativa , financeira, patrimonial, recursos humanos,
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes . . - .
) o . ) - secretariado de reunides, elaboragdo de atas e expediente
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo do ] . N W
CES Assistente Técnico/a Inclui um PT com fungéo de Tesoureiro 122 ano ou equiparado 1
subtotal (2) 11
Total (1+2) 18
Mapa Resumo
Cargo/Carreira/Categoria Ne de postos de trabalho OBS (a);(b)
Presidente 1
Secretario/a-Geral 1
Chefe de Gabinete 1
Adjunto/a 3
Secretario/a 1
Motorista 1
Técnico/a Superior 7
Coordenador/a Técnico/a 1
Assistente Técnico/a 2
Total 18

Notas:

@ Técnico/a Superior a exercer fungées de Secretdrio/a no Gabinete do/a Presidente

) pssistente Operacional a exercer fun¢bes de motorista no Gabinete do/a Presidente

) Suplemento de secretariado (n.2 5 do artigo 33.2 da Lei n.© 2/2004, de 15 de Janeiro); Secretdrio/a-Geral equiparado/a a dirigente superior de 12 grau

“ por transi¢éo de carreira prevista na Lei n.2 12-A/2008 ; Art. 96.2; Abono para falhas cfr n.© 9 da Portaria n.© 1553-C/2008; n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 4/89, de 6 de Janeiro

Conselho Econdémico e Social, 30 de julho de 2025
A Secretaria-Geral
Teresa Fernandes



